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Seccio | - Comunitat Autonoma llles Balears

2.- Autoritatsi personal (oposicionsi concur sos)

CONSELLERIA DE SALUT | CONSUM

Num. 22278
Resolucié del conseller de Saluti Consum de 5 d' octubre de 2009
per la qual es convoca un concurs oposicié per cobrir places
vacants de la categoria metge/metgessa de familia en equips d’ a-
tencié primaria dependents del Servel de Salut de les Illes
Balears

L'Acord del Consell de Govern de 29 de febrer de 2008 (publicat en el
BOIB nim. 34, de 8 de mar¢ de 2008) pel qual s aprova I’ oferta d’ ocupacié
plblica per al’any 2008 del personal dependent del Servel de Salut de les Illes
Balears, preveu gque es convoquin proves selectives per accedir a la categoria
metge/metgessa de familia en equips d’ atencié primaria.

Per aixd, una vegada conclosa la negociacié amb les organitzacions sin-
dicalsi exercint les competéncies que m’ atorga la disposicié addicional quarta
delaLle 3/2007, de 27 de marg, delafunci6 publicade la Comunitat Autdnoma
delesllles Balears, dict la seglient

Resolucié

Aprovar laconvocatoriad’ un concurs oposici6 per cobrir 160 places de la
categoria metge/metgessa de familia en equips d’atencié primaria dependents
del Servei de Salut de les |lles Balears.

Aprovar les bases que han de regir aguesta convocatoria, que s adjunten a
aguesta resolucié com a annex |.

Aprovar € barem de merits per a la fase de concurs, que s adjunta a
aguesta resolucié com a annex |1.

Fer publiques les recomanacions per tramitar les sol -licituds per participar
en aquest procés selectiu, que figuren en I'annex I11.

Publicar aquesta resolucié en el Butlleti Oficial deles|lles Balears.
Interposicié de recursos

Contra aquesta resolucié —que exhaureix la via administrativa— es pot
interposar un recurs de reposicié davant I’ organ que ladicta, en € termini d’'un
mes comptador des de I’ endema de |a data de publicaci, d’ acord amb els arti-
cles 116 i 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les
administracions publiquesi del procediment administratiu comd, en relacié amb
I"article 57 delaLlei 3/2003, de 26 de marg, deregim juridic de I’ Administracié
de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

També es pot interposar directament un recurs contenciés administratiu
davant de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia
de les Illes Balears en €l termini de dos mesos comptadors des de I’ endema de
ladata de publicaci6, d'acord amb els articles 10 i 46 de la Llei 29/1998, de 13
dejuliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, sense perjudi-
ci de qualsevol altre recurs que es consideri procedent interposar-hi.

El director genera
Per delegaci6 del conseller de Salut i Consum (BOIB nim. 48/2008)
Josep M. Pomar Reynés

Palma, 5 d' octubre de 2009

Annex |
Bases de la convocatoria

Normes generals

Es convoca un concurs oposici6 per cobrir 160 places vacants de personal
estatutari de la categoria metge/metgessa de familia en equips d’ atencié prima-
ria (grup A1) dependents del Servei de Salut de les Illes Balears, corresponents
a I'oferta d’'ocupacié publica per a I’any 2008, d’acord amb la distribucié
seguient:

80 places per d torn d’accés lliure, 4 de les quals corresponen ala reser-

va per a persones amb una discapacitat igual o superior a 33%.
80 places per al torn de promocid interna, 4 de les quals corresponen ala
reserva per a persones amb una discapacitat igual o superior al 33%.

Les places no cobertes en el torn de promoci6 interna s incrementaran a
les que s hagin ofert en el torn d’ accés lliure.

L es persones aspirants només poden participar en un dels torns establerts.

Les proves selectives es regeixen per aguestes bases de convocatoria i
també pel que estableixen laLlei 55/2003, de 16 de desembre, de |’ estatut marc
del personal estatutari dels serveisde salut; laLlei 7/2007, de 12 d' abril, del’es-
tatut basic de I’empleat pablic; el Reial decret llei 1/1999, de 8 de gener, sobre
seleccid de personal estatutari i provisio de places alesinstitucions sanitaries de
la Seguretat Socia (vigent amb rang reglamentari i sense caracter basic en vir-
tut de ladisposici6 transitoria sisena de la Llei 55/2003); el Decret 24/2009, de
27 de marg, pel qual esregula |’ exigéncia de coneixements de llengua catalana
en els procediments selectius d' accés i de mobilitat relatius a la funcio pablica
estatutariai per ocupar Ilocs de treball que es convoquin en el sector public sani-
tari dela Comunitat Autonomade les Illes Balears; i laresta de les disposicions
que hi resultin aplicables.

A les persones aspirants que superin €l procés selectiu els sera aplicable
| estatut marc del personal estatutari dels Serveis de salut, la normativa declara-
da vigent per aquest estatut, la Llei 7/2007, aixi com la normativa general d' &
plicaci6 a personal estatutari del Servei de Salut deles Illes Balears.

El conseller de Salut i Consum ha de resoldre les incidencies que se sus-
citin en el desenvolupament d’ aquesta convocatoria, sense perjudici de les que
corresponguin a Tribunal qualificador segons el que disposa la base 5.6.

Requisits de | es persones aspirants

Per ser admeses en aquestes proves selectives, les persones aspirants han
de complir els requisits segiients:

Tenir la nacionalitat espanyola o de qualsevol estat de la Uni6 Europea o
lad algun estat a qual sigui aplicable lalliure circulacié de treballadors en vir-
tut dels tractats internacionals subscrits per la Unio Europea i ratificats per
Espanya. També hi poden participar (qualsevol que en sigui la nacionditat) els
conjuges d’ espanyols i de ciutadans d' altres estats de la Unié Europea sempre
que no estiguin separats de dret, aixi com els seus descendents i els dels conju-
ges sempre que no estiguin separats de dret i que siguin menors de vint-i-un
anys o0 majors d' aquesta edat dependents.

Tenir complits setze anys d'edat i no superar I’ edat maxima de jubilacio
forgosa

Tenir el titol de metge especialista en medicinafamiliar i comunitariao e
certificat previst en |'article 3 del Reia decret 853/1993, de 4 de juny, o algun
dels titols, certificats o diplomes a que fa referéncia I’ article 30 de la Directiva
93/16/CEE, I'enumeracio de la qua figura en I'apartat 1 de la Comunicacio
96/C 363/04, de la Comissio Europea, o siguin titulars dels certificats prevists
en I'article 36.4 d’aquesta Directiva. En el cas de les titulacions obtingudes a
I’estranger, ha acreditar que estan homologades pel Ministeri d' Educacio,
Politica Social i Esport.

Tenir la capacitat funcional necesséria per exercir les funcions que es deri-
vin del nomenament corresponent.

Lapersona aspirant no had’ haver estat separada del servei, mitjangant un
expedient disciplinari, de qualsevol servei de salut o administracié pablica en
els sis anys anteriors a la convocatoria, ni ha d'estar inhabilitada amb caracter
ferm per exercir funcions pabliques ni per ala professio corresponent.

En el cas de les persones d’ altres estats esmentats en el paragraf a, la per-
sona aspirant no had’ estar inhabilitada per cap sanci6 o pena per accedir afun-
cionso aserveis piblics en un estat delaUni6 Europea, ni had’ haver estat sepa-
rada de cap de les seves administracions ni de cap dels seus serveis publics en
els sis anys anteriors a la convocatoria mitjangant una sanci6 disciplinaria.

Cal satisfer els drets d’ examen per I'import que es detalla en la base 3.8,
Ilevat que es tracti de persones amb una discapacitat igual o superior a 33 %,
que estan exemptes de pagar cap taxa.

L es persones aspirants que concorrin pel sistema de promoci6 interna han
de complir també els requisits segiients:

Tenir lacondicié de personal estatutari fix del Servei de Salut de lesllles
Balears.

Pertanyer a una categoria diferent de la convocada del mateix grup de
classificacié o d'un d'inferior.

Estar en la situacié de servei actiu en la categoria en la qual s ostenta la
plaga fixa o tenir reserva de plaga en aguesta categoria

Haver prestat servei amb nomenament com personal estatutari fix durant
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dos anys en la categoria de procedencia

L es persones que es presentin pel torn de reserva per a persones amb dis-
capacitat han de tenir reconegut un grau de discapacitat igual o superior a 33
%.

D’acord amb ladisposicié addicional segonadel Decret 24/2009, de 27 de
marg, i alavistadeI’informe del secretari general del Servei de Salut de 31 de
mar¢ de 2009, s eximeix les persones aspirants d’ acreditar els coneixements de
catala corresponents a certificat B.

Els requisits exigits per participar en aguesta convocatoria s han de com-
plir en el termefina del termini per presentar-hi sol-licitudsi s han de mantenir
al llarg de tot el procés selectiu fins ala presa de possessi6 de la placa adjudi-
cada. En cas contrari, es perdran tots els drets derivats de la convocatoria.

Sollicituds

L es persones interessades a participar en aquest procés selectiu han d’ em-
plenar la sol-licitud per participar en les proves selectives i pagar la taxa dels
drets d’ examen.

La sollicitud es pot emplenar mitjangant el tramit telematic publicat en
elswebs http://opoibsalut.caib.es i http://opoibsalut.-illesbalears.cat , d’ acord
amb |es recomanacions que es publiquen com a annex |11 d'aguesta resolucio.
La sollicitud també es pot emplenar manualment; per a aixo, és adisposicio el
formulari en format impres en paper als Serveis Centrals del Servei de Salut
(carrer de la Reina Esclarmunda, 9, de Palma), ales gerencies d'atencié prima
riai d'atencio especialitzadai ala gerénciad' atenci6 a urgencies 061.

Les persones aspirants han d'assenyalar en la sol-licitud el torn a qual
concorren ales proves selectives. Les persones que no ho indiquin seran inclo-
ses en el sistema d’ accés lliure.

Les persones aspirants també han d’assenyalar en la sollicitud I'illa on
volen fer I’examen (Mallorca, Menorca o Eivissa). Si no ho indiguen, s enten-
draque I’ elecci6 és Mallorca.

Independentment del torn a qual es presentin, les persones aspirants que
necessitin adaptacions de temps o de mitjans per participar en les proves selec-
tives ho han d’ assenyalar en la sol licitud.

Els drets d'examen s’han d'ingressar mitjangant el document unificat
d'ingrés (model 046) habilitat a aquest efecte, que es pot omplir telematicament,
d'acord amb les recomanacions que es publiquen com a annex |1l d’aguesta
resolucio. El DUI també es pot emplenar manuament; per a aixo, és a disposi-
Ci6 as Serveis Centrals del Servei de Salut (carrer de la Reina Esclarmunda, 9,
de Palma), a les gerencies d'atenci6 primaria i d’atencio especiditzadai ala
geréncia d’ atencio a urgencies 061.

En lacasellanim. 2, |es persones aspirants han de marcar el codi segiient:
‘IBS'. Una vegada emplenat el document, cal efectuar I'ingrés a qualsevol d’'a
questes entitats bancaries: Caixa d’ Estalvisi Pensions de Barcelona, ‘la Caixa';
Caixa de Balears, ‘sa Nostra’; BBVA; Banco Popular Espafiol (Banco de
Crédito Balear), i Banca March.

Lataxadelsdrets d’ examen d' aquesta convocatoria és de 25,45 € per ales
persones aspirants del torn lliure i de 12,72 € per a les persones aspirants del
torn de promoci6 interna. Les que tenguin una discapacitat igual o superior a
33 % estan exemptes de pagar cap taxa.

No cal registrar lasol licitud si aguestai €l pagament de lataxa dels drets
d’examen es tramiten telematicament segons I’annex |11 d’ aquesta convocato-
ria. En aquest cas, les persones aspirants han d’imprimir i conservar el resguard
que justifica que han presentat la sol -licitud i que han pagat |a taxa corresponent,
per si s€'ls requeris en qualsevol moment del procés selectiu.

Les sol-licituds que s emplenin de forma manual i les emplenades tele-
maticament quan el pagament de la taxa es faci de formafisica en qualsevol de
les entitats bancaries col laboradores, s’ han de presentar en el Registre General
dels Serveis Centrals del Servei de Salut o bé aqualsevol delsllocs o segonsles
formes que estableix I'article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
regim juridic de les administracié publiques i del procediment administratiu
comu. Les sol-licituds que es presentin a través de les oficines de Correus han
d'anar dins un sobre obert perque el funcionari de Correus les dati i les segelli
abans de certificar-les. Les sol-licituds subscrites per les persones residents a
I’ estranger es poden presentar a les representacions diplomatiques o a les ofici-

nes consulars espanyoles a |’ estranger. Les persones aspirants han de conservar
el seu exemplar de la sol-licitud per si els fos requerit en qualsevol moment del
procés selectiu.

L es persones aspirants queden vinculades a les dades que hagin fet cons-
tar en laseva sol-licitud i poden sol-licitar que es modifiquin només mitjancant
un escrit motivat presentat en el termini per registrar les sol licituds. Es consi-
derara el domicili que figuri en lasol-licitud com I’ Gnic valid a efecte de notifi-
cacions; seran responsabilitat exclusivament de la persona aspirant els errors en
la consignacio del domicili i no comunicar qualsevol canvi de domicili.

En lasol licitud —que s’ had’ emplenar degudament— |a persona aspirant
ha d’ esmentar expressament que compleix tots els requisitsi les condicions que
S exigeixen en cada cas. En €l cas que els drets d’ examen s hagin abonat a qual-
sevol delesentitats col |laboradores, cal adjuntar alasollicitud el resguard acre-
ditatiu dels drets d’ examen (DUI, exemplar per al’ Administraci6), en el qual ha
defigurar el segell de I’ entitat bancaria que justifiqui que s ha efectuat el paga-
ment.

El termini per presentar sol-licituds és d'un mes comptador a partir de
I’endema de la data de publicacié d’ aquesta resolucio en el Butlleti Oficial de
lesllles Balears. Si el darrer dia ésinhabil, el termini s'had’ entendre prorrogat
al primer dia habil seglent.

Admissio de les persones aspirants

Una vegada exhaurit el termini per presentar sol-licituds, el conseller de
Salut i Consum ha de dictar la resoluci6 per la qual s aprovin les llistes provi-
sionals de persones admeses i excloses del procés selectiu, que s ha de publicar
en el Butlleti Oficial deles|lles Balears, en elswebs http://opoibsalut.caib.es i
http://opoibsalut.illesbalears.cat i en el tauler d’anuncis dels Serveis Centrals
del Servel de Salut de les llles Balears. En la llista provisional de persones
admeses n’han de figurar € nom, elsllinatgesi el DNI. En lallista provisiona
de persones excloses ha de figurar també la causa de I exclusié. Amb la finali-
tat d'evitar errorsi, si es produeixen, possibilitar que s'esmenin en el termini i
en laforma escaients, |es persones aspirants han de comprovar no solament que
no figuren en lallista de persones excloses sin6 que, amés, consten en lade per-
sones admeses.

A partir del’ endemade ladataen que s hagi publicat en el Butlleti Oficia
delesllles Balearslaresolucio esmentadaen el punt anterior, les persones aspi-
rants disposen d’ un termini de deu dies habils per presentar-hi reclamacions —
que no tindran caracter de recurs— o per esmenar —si escau— €l defecte que
hagi motivat I'exclusié. Les reclamacions que es presentin s’ han d entendre
rebutjades quan |es persones que les hagin presentat no apareguin com a adme-
ses en laresolucié amb que es publiquin lesllistes definitives. Les persones que
no esmenin els defectes en el termini establert seran excloses del procés selec-
tiu. Aixi mateix, les persones que hagin detectat errors en la consignacio de les
seves dades personals poden manifestar-ho en aquest mateix termini. Els errors
de fet es poden esmenar en qualsevol moment, d'ofici o a peticio de la persona
interessada.

Una vegada exhaurit el termini al qual es refereix |’ apartat anterior, €l
conseller de Salut i Consum ha de dictar la resolucio per laqua s aprovin les
Ilistes definitives de persones admeses i excloses del procés selectiu, que s ha
de publicar en el Butlleti Oficial de les Illes Baears, en els webs http://opoib-
salut.caib.es i http://opoibsalut.illesbalears.cat i en el tauler d'anuncis dels
Serveis Centrals del Servei de Salut de les |lles Balears. Contra aquesta resolu-
ci6 —que exhaureix la via administrativa—, les persones interessades poden
interposar un recurs de reposicié davant el conseller de Salut i Consum en €l ter-
mini d'un mes comptador des de |I’endema de la data en qué s hagi publicat,
encara que poden interposar-hi directament un recurs contenci6s administratiu
davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de
les Illes Balears en el termini de dos mesos comptadors des de |I’endema de la
data de publicacid.

El fet de figurar en lallista de persones admeses no suposa que es reco-
negui que aquestes persones compleixen els requisits exigits en el procediment
que es convoqui al’empara d’ aquestes bases. Si de la documentacio que ha de
presentar, d’acord amb la base 11, es desprén que la persona aspirant no com-
pleix algun dels requisits, perdra tots els drets que es puguin derivar de partici-
par en aquest procediment.

Es procedent tornar la taxa d'inscripcié en els casos en qué s hagi exclos
|a persona aspirant de les proves selectives convocades. La sol -licitud de devo-
luci6 s'ha de presentar en el Servel de Salut de les |lles Balears dins el termini
de 20 dies naturals comptadors des de I’ endema de |a data en que es publiqui en
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el Butlleti Oficia de les Illes Balears la llista definitiva de persones excloses,
d'acord amb I’ article 388 undecies de la Llei 11/1998, de 14 de desembre, sobre
el regim especific de determinades taxes de la Comunitat Autonomade les Illes
Balears (BOIB nim. 163, de 24 de desembre de 1998).

Tribunal qualificador

El Tribunal qualificador, que depén del conseller de Salut i Consum, és
I’ 0rgan encarregat de dur aterme el procés selectiu. Actua amb autonomia fun-
cional i els acords que adopti vinculen I’ organ del qual depen, sense perjudici
de les facultats de revisio establertes |legalment.

Tots els membres del Tribunal han de pertanyer-hi a titol individual i la
seva actuacio s had' gjustar a's principis d' imparcialitat, professionalitat, objec-
tivitat, agilitat i eficacia.

El Tribunal esta integrat per set membres titulars i els seus suplents res-
pectius: president/presidenta, secretari/secretaria, i cinc vocals, tots nomenats
pel conseller de Salut i Consum. Larelacio nominal dels seus membres s ha de
publicar en el Butlleti Oficial de les |lles Balears amb una antelacio d'un mes
com aminim ala data de |’ examen.

Els membres del Tribunal i els assessors s han d’ abstenir d'intervenir-hi i
ho han de notificar a I’ autoritat convocant quan concorrin les circumstancies
previstes en |'article 28.2 de la Llei 30/1992. En tot cas, la presidéncia pot
demanar als membres del Tribunal una declaracié expressa de no estar incursos
en cap d aquestes circumstancies. Aixi mateix, les persones aspirants poden
recusar els membres del Tribunal quan concorri alguna d' aguestes circumstan-
cies. L'abstencid i la recusacio dels membres del Tribunal es regula mitjangant
elsarticles28i 29 delaLlei 30/1992i els articles 22i 23 delaLlei 3/2003.

L'actuacio del Tribunal s'ha d’ gjustar ala Llei 30/1992 quant a funcio-
nament dels organs col -legiats. Per constituir-se de manera validaamb lafinali-
tat de dur a terme sessions, deliberacions i adoptar acords cal |’ assisténcia del
president i del secretari —o de qui €ls substitueixin— i almenys la meitat dels
membres, titulars o suplents indistintament. Els acords han de ser presos per
majoria de vots dels membres presents a cada sessio.

Corresponen a Tribunal les funcions segiients:

Determinar de manera concreta el contingut de les proves i la qualifica-
cio.

Valorar els mérits al-legats per les persones aspirants d'acord amb el
barem de meérits que s adjunta a aquesta resolucié com a annex I1.

Resoldre els dubtes que sorgeixin en |’ aplicacio d’ aquestes bases i en la
manera d' actuar en €ls casos no prevists.

Adoptar totes les mesures necessaries per garantir que el procés selectiu
es desenvolupi de manera correcta.

En els casos en que justificadament —a causa del volum de les proves o
ladificultat técnica d’ aquestes— sigui aconsellable, el Tribunal pot disposar que
s'incorporin assessors especiaistes a les tasques, els quals s'han de limitar a
prestar col-laboracio en les seves especidlitats tecniques, i hi tenen veu pero no
vot. Aquests assessors han de tenir una titulacio académica de nivell igua o
superior a I'exigida per a I'ingrés. La designacié d'aquests assessors s ha de
comunicar a conseller de Salut i Consum, que ha de dictar una resolucié res-
pecte d’aix0 i had’ ordenar que es publiqui en elswebs http://opoibsalut.caib.es
i http://opoibsalut.illesbalears.cat i en el tauler d anuncis dels Serveis Centrals
del Servei de Saut deles|llesBalears. Aixi mateix, el Tribunal pot demanar que
es designin col -laboradors per ales tasgues de vigilancia, coordinacio o atres de
semblants que resultin necessaries per a desenvolupament de les proves selec-
tives.

Els examens es fan de manera descentralitzada, aMallorca, aMenorcai a
Eivissa. El Tribunal hade designar un vocal —entre elstitulars o, si escau, entre
els suplents— per desplacar-se al’illa corresponent per a cadascun dels exerci-
cis. Latasca d' aguests membres desplagats s ha de limitar a supervisar quel’e-
xercici es desenvolupi correctament, a recollir els examens i a entregar-los a
Tribunal.

El Servei de Salut de les llles Balears ha de donar suport tecnic a
Tribunal. A efectes de comunicacions i incidéncies, el Tribunal té la seu ales
dependéncies dels Serveis Centrals (carrer de la Reina Esclarmunda, 9, de
Palma).

Tots els membres del Tribunal, els assessors i el personal col-laborador
han de percebre |es dietes que els corresponguin per assistir ales sessions, d'a
cord amb el que preveu la normativa vigent sobre indemnitzacions per rad del

servei.

Els membres del Tribunal i els assessors han de mantenir |a confidencia-
litat i el sigil professional en tot alo referent ales questions tractades a les reu-
nions, de tal manera que no poden utilitzar fora d’ aquestes lainformacio de que
disposin com a membres del Tribunal referidaal procés selectiu per a qual han
estat nomenats.

Contra els actes que dicti el Tribunal durant el desenvolupament del pro-
cés selectiu no es pot interposar cap recurs, llevat que per la seva naturalesa
puguin ser considerats definitius o de tramit qualificat, d’acord amb I’article
107.1 delaLlei 30/1992. En aquest cas, les persones aspirants af ectades poden
interposar un recurs d' algada davant el conseller de Salut i Consum en el termi-
ni d’un mes comptador des de I’ endema de la data de publicacié o de notifica-
ci6 del’acte.

Les organitzacions sindicals amb representacio a la Mesa Sectoria de
Sanitat poden exercir en qualsevol moment funcions de vigilancia per vetlar que
el procediment selectiu es desenvolupi correctament.

Sistema selectiu

El procediment selectiu és el de concurs oposicio; per tant, consta d’una
primera fase d’oposicio i d'una segona fase de concurs. La qualificacio final
s obté sumant les puntuacions obtingudes en ambdues fases.

Lafased oposici6 consisteix en un sol exercici de caracter obligatori i eli-
minatori en el qual cal contestar un quiestionari de tipus test de 88 preguntes més
12 preguntes de reserva —que també cal contestar—, amb quatre respostes
alternatives, de les quals només una és la correcta. Les preguntes versen sobre
les matéries propies del temari aprovat en |’annex |11 de la Resolucié del con-
seller de Salut i Consum de 5 de maig de 2009, publicat en el BOIB nim. 72,
de 19 de maig de 2009. Per a torn de promocid interna, I’ exercici no conté pre-
guntes sobre el contingut delstemes 1 a 4.

Aquesta prova es pot fer en torns diferents. En aquest cas, € Tribuna
n’'informariaen I’anunci de |’ exercici.

Lavaloracio d' aguesta prova és de 0 a 55 punts; per superar |’ exercici cal
assolir la puntuacié minimade 27,5 punts. Cada resposta correcta es valoraamb
0,625 punts. Les respostes erronies es penalitzen amb una quarta part del valor
d’una resposta correcta. Les respostes en blanc i les que contenguin més d'una
alternativa senyalada no es valoren.

El temps total per fer I’ exercici és de 120 minuts, inclosos €l corresponent
ales preguntes de reserva.

Per facilitar la presentacio d'impugnacions, les persones aspirants poden
conservar €l questionari de preguntes.

Lafase de concurs consisteix en lavaloracié dels mérits que les persones
aspirants acreditin, referits al darrer diadel termini per presentar sollicituds. De
lavaloracid, se n’encarrega €l mateix Tribunal i ha d aplicar-hi els barems que
es publiquen com a annex |1.

La puntuacié maxima possible que es pot obtenir en la fase de concurs és
de 45 punts. En cap cas la puntuacio obtinguda en la fase de concurs pot apli-
car-se per assolir la puntuacié minima de la fase d’ oposicio.

Desenvolupament de les proves

Segons la base 3.4, els examens es fan de manera descentralitzada, a
Mallorca, aMenorcai a Eivissa. Les persones aspirants han d' haver assenyalat
en I’espal de la sol licitud destinat a aquest efecte I'illa per la qual opten; s no
han senyalat cap opcid, s entendra que I’ eleccié és Mallorca. D’ atra banda, les
persones aspirants que el diade |’ examen hagin de ser per causes justificades en
unailla diferent ala que hagin optat i poden fer I’ exercici en aguestailla, han
de comunicar-ho a Tribunal amb una anticipacié minima de deu dies respecte a
ladata de I’examen, o bé amb la major anticipacio possible quan es motivi una
causa sobrevinguda que impossibiliti comunicar-la amb I’ anticipacio indicada.

En laresolucio amb qué es publiqui |allista definitiva de persones adme-
sesi excloses de les proves selectives, el conseller de Salut i Consum had' esta-
blir ladata, I'horai €l lloc en que es dura aterme |’ exercici de la fase d' oposi-
ci6. Aquesta resolucio s hade publicar en el BOIB, en elswebs http://opoibsa-
lut.caib.es i http://opoibsalut.illesbalears.cat i en el tauler d'anuncis de la seu
del Tribunal. L’ exercici es duraaterme en el primer trimestre de I’ any 2010.
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En el termini dels dos dies habils seglients a |’ exercici, el Tribunal ha de
publicar les respostes correctes en el tauler d’ anuncis de laseu del Tribunal i en
elswebs http://opoibsalut.caib.es i http://opoibsalut.illes-balears.cat . Les per-
sones aspirants disposen d’un termini de tres dies habils a partir de I’endemade
la data de publicacio de les respostes correctes per plantejar-hi impugnacions
fonamentades contra les preguntes formulades o les respostes del Tribunal.
Aquestes impugnacions s han d’adregar a la seu del Tribunal documentades
degudament.

Una vegada exhaurit €l termini per presentar impugnacions, € Tribunal
disposa de set dies habils per fer pibliques —als llocs indicats en el paragraf
anterior— les preguntes anul-lades o aquelles |a resposta correcta de les quals
hagi estat modificada. En el termini dels set dies habils seglents, el Tribunal ha
de publicar a's mateixos llocs les qualificacions de les persones que han fet I'e-
XErcici.

El Tribuna ha de respectar els principis d’igualtat, objectivitat i transpa-
rencia durant tot el procés selectiu, per la qual cosa ha d’adoptar les mesures
oportunes per garantir que tots els exercicis de I’ oposicio siguin corregits sense
conéixer laidentitat dels examinands. El Tribunal had’ excloure els examinands
en els fulls d’ examen dels quals figurin noms, marques o signes que permetin
coneixer-nelaidentitat. Aixi mateix, el Tribunal had’ adoptar |es mesures neces-
saries per evitar que s'utilitzi qualsevol mitja —inclosos els electronics—
durant les proves que pugui desvirtuar I’ aplicaci6 dels principis d’igualtat, merit
i capacitat, aixi com per garantir la transparéncia de les proves selectives.

Els examinands poden triar respondre |’ exercici en qualsevol de les dues
llenglies oficials deles |les Balears. A aquest efecte, han d'indicar en lasol lici-
tud per participar en el procés selectiu I'idioma amb que volen fer la prova

En el dia assenyalat per participar en I'exercici, els examinands han de
presentar el seu document naciona d'identitat, el passaport o algun document
oficial que acrediti lasevaidentitat. En qualsevol moment el Tribunal pot reque-
rir un examinand que acrediti |a sevaidentitat.

Els examinands seran convocats per a cada exercici en cridanicai seran
exclosos de les proves selectives el's que no hi compareguin.

El Tribunal had’establir al’ exercici les adaptacions de tempsi de mitjans
per a's examinands amb discapacitat que ho hagin expressat en la sol licitud de
participaci6 i que el Tribunal consideri necessaries. A aguest efecte, el Tribunal
pot demanar |’ assessorament del Servei de Prevencié de Riscs Laborals del
Servei de Salut de les Illes Balears. Les adaptacions no han de desvirtuar el
caracter de les proves, lafinditat de les quals és valorar | aptitud de les perso-
nes aspirants per ales funcions propies de la plaga ala qual optin.

Si en qualsevol moment del procés selectiu e Tribuna s assabenta o té
dubtes fonamentats que algun dels examinands no compleix algun dels requisits
exigits en la convocatoria, li pot requerir els documents que acreditin que el
compleix. En el cas que no quedi acreditat, el Tribunal —amb I’ audiéncia pre-
via de |’examinand— ha d' elevar a conseller de Salut i Consum una proposta
motivada per excloure'| del procés selectiu, amb laqual li informi delesinexac-
tituds o les fal sedats consignades per I’ examinand en la sol licitud d’admissio a
les proves selectives. En aquest cas, mentre €l conseller no dicti la resolucio
corresponent |a persona aspirant pot continuar participant condicionalment en el
procés selectiu. Contralaresolucio d’ exclusio del procés selectiu —que exhau-
reix la via administrativa—, la persona interessada pot interposar-hi un recurs
dereposicié davant el conseller de Salut i Consum en el termini d’un mes comp-
tador des de I’endema de la data en que s hagi publicat, o bé directament un
recurs contencios administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del
Tribunal Superior de Justicia de les Illes Balears en el termini de dos mesos
comptadors des de I’endema de la data de la publicacio.

Llista de persones aspirants que han superat la fase d’ oposicio

Unavegadafinalitzat I'exercici delafase d’ oposicid i resoltes les al-lega-
cions, €l Tribunal ha de fer ptblica —en els webs http://opoibsalut.caib.es i
http://opoibsalut.illesbalears.cat i en el tauler d’ anuncis dela seu del Tribuna—
lallista de persones que |" hagin superat referida a cadascun dels torns. Aquesta
llistaha d'incloure el nom i elsllinatges, el DNI i la puntuaci6 obtinguda.

En el torn d'accés lliure pot superar la fase d' oposicié com a maxim un
nombre de persones igual a 200 % del nombre total de places convocades,
excepte en €l suposit que la persona aspirant situada en la posicio a la qua
correspon aguest percentatge estigui empatada amb una altra o amb altres per-
sones, ja que en aquest cas totes accedirien igualment a la fase de concurs. En

el torn de promoci6 interna, superen la fase d’ oposicio totes les persones que
hagin aprovat I’ exercici.

La puntuacio final de lafase d' oposicié de cada persona aspirant s ha de
correspondre amb la puntuacié obtinguda en I’ exercici. La puntuacié maxima
possible per atotalafase d oposicio és de 55 punts.

Fase de concurs: valoracié de merits

Dins un termini de 20 dies habils comptadors des de I’ endema de |a data
de publicacié de |a llista de persones aprovades en la fase d’ oposicio, aguestes
han d' acreditar els meérits que s'indiquen al’annex Il per a la fase de concurs
presentant els documents originals o fotocopies compulsades en el Registre
General dels Serveis Centrals del Servel de Salut de les |lles Balears, o segons
laformaestablertaen I'article 38.4 dela Llei 30/1992.

Els mérits s'han d'acreditar i valorar sempre amb referéncia a final del
termini per presentar sol-licituds de participacio en el procés selectiu. No es
vaoraran els mérits que no hagin estat presentats en la forma establerta en
aquest termini. En el supdsit que, unavegada sol licitadal’ acreditacié de mérits,
no s hagi rebut a temps el certificat sollicitat, les persones aspirants han d' ad-
juntar una fotocopia compulsada d’ aquesta sol -licitud, en la qual ha de figurar
Ilegible el segell de registre d’ entrada, sense perjudici que posteriorment —una
vegada emes el certificat requerit— I"hagin d' aportar per unir-lo al’ expedient.

El Tribunal pot requerir a les persones aspirants qualsevol tipus d’ aclari-
ment sobre la documentacio presentada. Si no s atén el requeriment no esvalo-
rara el merit corresponent, ja que el Tribunal només ha de valorar o demanar
aclariments sobre els mérits al-legats en temps i forma per les persones aspi-
rants. També pot demanar una copiatraduida per un traductor jurat respecte dels
meérits acreditats mitjancant documents redactats en un idioma diferent a's ofi-
cialsdeles|lles Balears.

Una vegada finalitzada la valoracio dels merits, el Tribuna ha de fer
publica —en els webs http://opoibsalut.caib.es i  http://opoibsa-
Iut.illesbalears.cat i en el tauler d’ anuncis de la seu del Tribunal— lallista pro-
visiona de puntuacions obtingudes en la fase de concurs referida a cadascun
delstorns. Les persones aspirants disposen d’un termini de 7 dies habils per pre-
sentar al-legacions relatives a la puntuacio de la fase de concurs. Una vegada
exhaurit aquest termini i resoltes les al-legacions, el Tribunal ha de fer ptblica
—als llocs indicats més amunt— la llista definitiva de puntuacions obtingudes
en lafase de concurs referida a cadascun dels torns.

Resoluci6 del concurs oposicié

Una vegada finalitzat el procés selectiu, €l Tribunal ha de fer ptblica—
asllocs indicats a la base 9.4— la llista d’ aspirants que han superat el procés
selectiu referida a cadascun dels torns i ha d’elevar-la a conseller de Salut i
Consum. Aquesta llista ha de contenir com a maxim tantes persones aprovades
com places es convoguen.

Per tal d’assegurar que es cobreixen totes les places convocades, quan es
produeixin rendincies o quan de la documentacié exigida en labase 11.2 es des-
prengui que alguna de les persones seleccionades no compleix els requisits per
ser nomenada com a personal estatutari fix, € Tribunal també hade publicar a's
Ilocsindicats més amunt unallista complementaria de |es persones aspirants que
segueixin per puntuacié a les proposades. Aquesta |lista també ha de ser eleva-
daal conseller de Salut i Consum.

L ordre final de prelacio de | es persones aspirants que resultin selecciona-
des en el procediment de concurs oposicio és determinat per lasumade les pun-
tuacions de lafase d’oposicio i de lafase de concurs.

L es persones aspirants que hagin participat mitjancant lareserva per a per-
sones amb discapacitat i no hagin obtingut cap placa perd hagin aconseguit una
puntuacié igual o superior a la d'alguna de les aspirants del seu mateix torn
seran incloses pel seu ordre de puntuacio en lallista de persones aprovades del
torn corresponent.

En els casos d'empat en la puntuacio final, |’ ordre s estableix tenint en
compte la major puntuacié a |’ apartat 1 del barem de merits (experiéncia pro-
fessional); si persisteix I’empat, I’ ordre s estableix tenint en compte la puntua-
ci6 total delafase de concurs; si aixi i tot continual’empat, cal resoldre afavor
de la persona aspirant de major edat. Finalment, en cas necessari e Tribunal
resoldria |’ empat per sorteig.

Publicacio de lallista d' aspirants que han superat les proves selectives i
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places que s ofereixen

Una vegada rebuda la llista de persones aspirants seleccionades confec-
cionadapel Tribunal, el conseller de Salut i Consum ha de dictar laresolucio per
aprovar lallistad aspirants que han superat el procés selectiu, que s’ hade publi-
car en el BOIB. En aquesta resoluci6 s ha de presentar a totes les persones
seleccionades la llista de places que s ofereixen, que han de ser sempre places
basiques de la categoria estatutaria corresponent.

En el termini de 20 dies habils comptadors des de |’ endema de |a data en
que es publiqui agquesta resolucio en el BOIB, les persones aspirants seleccio-
nadesi les que figurin en els 10 primers llocs de cada |lista complementaria han
de presentar els documents seglents:

Fotocopia del document nacional d’identitat 0 —en el cas de no tenir la
nacionalitat espanyola— del document oficial que acrediti laidentitat, I’edat i la
nacionalitat. Els familiars que, d’'acord amb la base 2.1.a, tenguin dret a partici-
par en el procés selectiu han de presentar una fotocopia compulsada d'algun
document que acrediti €l vincle de parentiu o, si escau, del fet de ser dependents
d aquests familiars.

Fotocopia compulsada del titol académic exigit en aquesta convocatoria o
certificat académic que acrediti haver duit a terme tots els estudis per obtenir el
titol.

Declaraci6 jurada o promesa de |a persona aspirant de no haver estat sepa-
rada—mitjancant un expedient disciplinari— del servei de qualsevol servei de
salut o administraci6 publica en els sis anys anteriors a la convocatoria, i de no
estar inhabilitada amb caracter ferm per exercir funcions publiques ni per ala
professid corresponent.

Certificat expedit pel Servei de Prevencio de Riscs Laborals del Servei de
Salut de les Balears que acrediti que estan en condicions d’ acomplir les tasques
del lloc de feina.

Llistamitjancant laqual estrien —de major interés amenor— elsllocs de
treball que s'han ofert. Cal incloure-hi totes les places.

Per alareservaper apersones amb discapacitat, | es persones aspirants han
de presentar també el certificat que acrediti el reconeixement de la condicio
legal de discapacitat en un nivell igual o superior a 33 %.

Per a torn de promoci6 interna, les persones aspirants han de presentar
també els documents seglients:

Fotocopia compulsada del nomenament per ocupar una plaga fixa com a
personal estatutari del Servei de Salut de les |lles Balears en una categoria dife-
rent de la convocada del mateix grup de classificacié o d'un inferior.

Certificat original o copia compulsada dels serveis prestats expedit per la
geréncia o per ladireccio de gesti6 de lainstitucio corresponent. La geréncia de
la destinaci6 actual de la persona aspirant pot certificar prestacions de serveis
anteriors alaincorporaci6 a aguesta darrera sempre que constin en el seu expe-
dient personal o que els acrediti de manera fefaent. En el suposit que no rebi a
temps €l certificat sol-licitat, la persona aspirant ha d' adjuntar una fotocopia
compulsada d'aquesta sol licitud, en la qual ha de figurar llegible el segell de
registre d’ entrada, sense perjudici que posteriorment —una vegada emés el cer-
tificat requerit— I"hagi d’ aportar per unir-lo al’ expedient.

Si no es presenta la documentacié en el termini establert —excepte en els
casos de forgamajor, que han de ser constatats degudament i, Si escau, apreciats
per I’ Administracio mitjangant una resolucié motivada— o si en examinar la
documentaci6 es dedueix que la persona aspirant no compleix algun dels requi-
sits, no pot ser nomenada com a personal estatutari, per laqual cosas han d'a
nul-lar les seves actuacions, sense perjudici de la responsabilitat en que hagi
incorregut per falsedat en la sol-licitud inicial.

Nomenament de personal estatutari fix, adjudicacio de places i presa de
possessio

Una vegada acabat €l procés selectiu i revisada i conformada la docu-
mentacio requerida en la base 11.2, les persones que |’ hagin superat han de ser
nomenades com a persond estatutari fix del Servei de Salut de les |lles Balears
mitjancant una resoluci6 del conseller de Salut i Consum, que s ha de publicar
en el BOIB.

En aguesta resolucio també s’ han d’ adjudicar |es places, que tenen carac-
ter definitiu. L'adjudicacio de les places s efectua d'acord amb els criteris
seguents:

Cal elaborar dues llistes independents de persones sel eccionades: unaamb
les que han accedit mitjangant el torn de promocio interna i una altra amb les
que ho han fet mitjangant el torn d'accés lliure.

Cada llista ha d’ estar ordenada segons la puntuacié total obtinguda en el

procés selectiu, independentment que les persones aspirants hagin optat per la
reserva per a persones amb discapacitat.

L' adjudicacié de les places s’ ha d' efectuar segons |’ ordre final de prela-
ci6 de les persones seleccionades, d’acord amb la peticié de destinacid i tenint
en compte els llocs vacants que s ofereixin.

L es persones sel eccionades que accedeixin pel sistema de promoci6 inter-
na han de tenir preferéncia per triar la placa respecte a les persones selecciona
des pel sistema general d'accés lliure, de conformitat amb |’ article 34.6 de la
Llei 55/2003.

La presa de possessio s ha d' efectuar en e termini d’un mes comptador
des de I’ endema de la data en que la resoluci6 d’ adjudicacio de places es publi-
qui en el BOIB. Perden aquest dret les persones que no s incorporin a la seva
destinacio en aguest termini, excepte en els casos d' impossibilitat acreditada i
apreciada per I’ organ convocant. Abans de prendre possessio de la plaga, la per-
sona seleccionada ha de fer constar que no ocupa cap lloc de feina ni que du a
terme cap activitat en el sector public de les que comprén I'article 1 dela Llel
53/1984, de 26 de desembre, d’'incompatibilitats del persona a servel de les
administracions publiques. Si du aterme alguna activitat privada—incloses les
de caracter professional— ho ha de declarar en e termini de 10 dies habils
comptadors des de |’ endema de |a data de la presa de possessio perque I’ drgan
competent n’ acordi |a declaracio de compatibilitat o d’incompatibilitat.

D’acord amb I’ article 17.2.a del Reial decret llei 1/1999, el personal esta-
tutari que —d’ acord amb el que disposa |’ apartat anterior— obtengui una desti-
naci6 definitiva no pot participar en els concursos de provisio de places durant
un termini minim d'un any comptadors des de I’ endema del dia en qué prengui
possessio de la plaga basica.

Annex |1
Baremacio de merits

Experiencia professional

Es computael temps de serveis prestats que | es persones aspirants tenguin
reconeguts fins ala datafina del termini per presentar sol-licituds de participa-
ci6 en el procés selectiu, d' acord amb el barem segiient:

Per cada mes de servei prestat en institucions sanitaries publiques de la
Uni6 Europea com a personal estatutari, funcionari o laboral en la mateixa cate-
goriaalaqual s optao en places amb el mateix contingut funcional: 0,10 punts.

Per cada mes de servei prestat en institucions sanitaries publiques de la
Uni6 Europea com a personal estatutari, funcionari o laboral en la categoria de
metge/metgessa especiaista en pediatria y puericultura d'areai en EAP o en
places amb el mateix contingut funcional: 0,10 punts.

Per cada mes de servei prestat com a cooperant en programes de coopera-
ci6 internacional per a desenvolupament o en programes d' gjuda humanitaria
fent-hi les funcions propies de la categoria ala qual s opta: 0,10 punts.

Per cada mes de servei prestat ocupant un lloc directiu en institucions
sanitaries publiques del Sistema Nacional de Salut (només esvaloren els serveis
prestats si hom té €l titol requerit per accedir ala categoria): 0,10 punts.

Per cada mes de servei prestat en institucions sanitaries publiques de la
Uni6 Europea com a personal estatutari, funcionari o laboral en una categoria
diferent ala qual s opta per ala qual sexigeixi tenir el titol de metge: 0,075
punts.

Per cada mes de servei prestat en el model tradicional de contingent o de
zona en la mateixa categoria alaqual s opta: 0,075 punts.

Per cada mes de servei prestat a centres publics no sanitaris de la Unié
Europea com a personal estatutari, funcionari o laboral en la mateixa categoria
0 en places amb el mateix contingut funcional: 0,075 punts.

Per cada mes de serveis prestat en institucions sanitaries publiques de la
Uni6 Europea en una categoria diferent a la categoria a la qual s opta: 0,05
punts.

Per computar els serveis prestats referits a personal de reforg amb nome-
nament especific per al’ atencio continuada, es reconeix un mes complet de ser-
veis prestats calculant-lo segons les regles segients:

Un mes o la part que hi correspongui proporciona ment per cada cent cin-
quanta hores (o fraccio) realitzades.

Si dinsun mes natural s han fet més de cent cinquanta hores, només es pot
valorar un mes de servei prestat, de tal manera que I’ excés d’ hores efectuades
durant aquell no es pot aplicar per computar serveis prestats establerts per la
regla anterior.

Per valorar aguest apartat es tenen en compte els aspectes seglients:
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La puntuacié maxima que es pot obtenir per la totalitat dels subapartats
que I'integren és de 22 punts.

Un mateix periode de temps no pot ser valorat per més d'un dels sub-
apartats que I’ integren.

El Programa de formacio en recerca per a professionas sanitaris que
hagin finalitzat |a Formaci6 Sanitaria Especialitzada (Institut Carles111) es com-
putadins |’ apartat de serveis prestats arad de 0,10 punts per mes.

Formaci6 especialitzada

Per tal de complir el Reial decret 1753/1998, de 31 dejuliol, les persones
aspirants que tenguin el titol de I’especialitat requerida en la convocatoria i
hagin complert el periode de formacié complet com aresidents MIR en un cen-
tre espanyol o estranger amb un programa de docéncia per a postgraduats reco-
negut pel Ministeri d’ Educacio tenen una puntuacio 8,4 punts.

Formacio, docénciai activitats cientifiquesi de difusio del coneixement

La puntuacié maxima que es pot obtenir per la totalitat dels apartats de
formacié, docéncia i activitats cientifiques i de difusié del coneixement és de
9,6 punts, d’acord amb els barems segiients:

Formaci6 pregraduadai postgraduada

Per cada excel-lent o matricula d  honor durant els estudis de la lli-
cenciatura universitaria requerida per accedir al’ especialitat: 0,1 punts.

Elstitols de masters oficials universitarisi elstitols universitaris pro-
pis de postgrau (expert universitari, especialista universitari i master universita-
ri) que estiguin relacionats directament amb el contingut de la categoriaalaqual
s opta es valoren arad de 0,05 punts per cada credit.

Per tenir el grau de doctor relacionat amb els estudis de lallicencia-
tura universitaria requerida per accedir ala categoria: 2 punts.

ACOE

Per haver superat una prova especifica d'avaluacié clinica, objectiva i
estructurada realitzada per unainstitucié amb reconeixement oficial, internacio-
nal, estatal o autonomic en I’ambit de I’ atencié primaria: 0,5 punts.

Formaci6 especialitzada (altres especialitats)

Per tenir €l titol d’una especialitat distinta de la requerida en la convoca-
toriai haver complert el periode de formacié complet com aresident MIR enun
centre espanyol o estranger amb un programa de docencia per a postgraduats
reconegut pel Ministeri d’ Educacio: 1 punt.

Formaci6 continuada

Es valoren els cursos, els seminaris, els talers, els congressos, les jorna-
des, les reunions cientifiques i altres activitats formatives que estiguin relacio-
nades directament amb el contingut de la categoriaalaqual s opta, d’' acord amb
els criteris seglents:

Activitats formatives en ciéncies de la salut posteriors aI’1 de gener de
2004 (es valoren sempre que compleixin alguna de les caracteristiques
seglients):

Han d' estar acreditades per la Comissié de Formacio Continuada de les
Professions Sanitaries —tant |’ estatal com qualsevol de les autonomiques— o
pels consells generals de collegis oficials que, en virtut d’ un conveni, tenguin
encomanada la funcio d' acreditaci6. L’ acreditacié ha de complir els criteris de
lanormativa de la Comissié de Formaci6 Continuada del Sistema Nacional de
Salut en els materials de promoci6 o certificacié d assistencia d' aquesta activi-
tat, per laqual cosa han de constar-hi de manera conjunta el logotip, el texti el
nombre de crédits.

Han d'haver estat impartides per alguna universitat, cosa que ha de cons-
tar en el certificat corresponent.

Activitats formatives en ciencies de la salut anteriors al’1 de gener de
2004 i laresta de les activitats formatives, independentment de |a data (es valo-
ren sempre gque compleixin alguna de |es caracteristiques segiients):

Han d' estar acreditades per la Comissié de Formacio Continuada de les
Professions Sanitaries —tant |’ estatal com qualsevol de les autonomiques— o
pels consells generals de collegis oficials que, en virtut d’ un conveni, tenguin
encomanada la funcio d' acreditaci6. L' acreditacié ha de complir els criteris de
lanormativa de la Comissié de Formaci6 Continuada del Sistema Nacional de
Salut en els materials de promoci6 o certificacié d assistencia d' aquesta activi-
tat, per laqual cosa han de constar-hi de manera conjunta el logotip, el texti el
nombre de crédits.

Han d'haver estat organitzades o impartides per alguna administracié
publica (d'acord amb I’article 2 de la Llei 30/1992) o per alguna universitat,

cosa que hade constar en el certificat corresponent. En el cas quel’ activitat hagi
estat organitzada per una entitat de dret pablic conformement amb |’ article 2.2
laLlei 30/1992, la persona aspirant ha d’ acreditar aquesta condicio.

Activitats organitzades per organitzacions sindicals o entitats sense anim
de lucrei que s hagin impartit en virtut de convenis subscrits amb les adminis-
tracions publiques o amb universitats, o bé que hagin estat acreditades i/o sub-
vencionades per aquelles, cosa que ha de constar en €l certificat corresponent.

Activitats duites aterme en virtut dels acords de formaci6 continuada ales
administracions publiques i que estiguin organitzades per quasevol dels pro-
motors de formaci6 continuada que hagin subscrit aquests acords.

A I'efecte del que disposen els apartats anteriors, es puntualitzen els
aspectes seguents:

Les activitats formatives en cieéncies de la salut son les relacionades amb
les arees tematiques seguients: salut publica, recerca, practica clinica, gestio
sanitariai qualitat, i docéncia

Quant a laresta de les activitats formatives, es tracta de les relacionades
amb les arees tematiques seguients: prevencio de riscs laborals; sistemes d’in-
formaci6, informaticareferida a aplicacions d’ ofimatica de nivell d’ usuari i pro-
grames informatics aplicats a la recerca en ciencies de la salut; aspectes orga-
nitzatiusrelatius al servei sanitari; atencio al pablic; estrési autocontrol, o orien-
tacio psicologica; i qualsevol altra que segons el Tribunal estigui relacionada
amb les funcions de la categoriala qual s opta.

Els diplomes o els certificats es valoren arad de 0,05 punts per credit. En
el cas que en el diplomao en € certificat figuri e nombre d’hores en Iloc dels
credits, s atorga un credit per cada deu hores. En el suposit que figurin simulta-
niament credits i hores, la valoracio es fa sempre pels credits certificats. En el
cas que no s especifiquin hores ni credits, no es valora aquesta activitat.

Docéncia

Per cada crédit o per cada deu hores com a docent en qualsevol de les acti-
vitats formatives a les quals es refereix | apartat 3.4: 0,1 punts.

Per cada curs academic ocupant una placa de professor titular, associat o
catedratic en ciencies de la salut: 0,5 punts.

Per impartir docencia postgraduada en la mateixa especialitat a la qual
s opta, com a tutor acreditat (amb resident a carrec) i per cada curs académic:
0,1 punts.

Activitats cientifiques i de difusié del coneixement

Publicacions cientifiques

Llibres de caracter cientific, relacionats directament amb el contingut de
lacategoriaalaqua s optai que continguin ISBN i diposit legal:

Per cada llibre complet: primer autor = 1 punt; la resta d’autors = 0,5
punts.

Per cada capitol de llibre no inclos en el punt anterior: primer autor = 0,3
punts; laresta d’ autors = 0,15 punts (maxim tres capitols per Ilibre).

En el casqueel criteri seguit per citar elsautorssigui |’ ordre alfabétic, tots
els autors es valoren amb la puntuacié corresponent a un primer autor.

Articles publicats en algunarevista de caracter cientific relacionats direc-
tament amb el contingut de la categoria alaqual s opta

Per cada publicaci6 en unarevista de tiratge internacional: primer autor =
0,10 punts; laresta d' autors = 0,05 punts.

Per cada publicaci6 en una revista de tiratge estatal: primer autor = 0,05
punts; laresta d’ autors = 0,025 punts.

Enel casqueel criteri seguit per citar elsautorssigui |’ ordre alfabétic, tots
els autors es valoren amb la puntuacié corresponent a un primer autor.

Ponéncies i comunicacions

Per cada ponencia presentada en congressos o reunions cientifiques rela-
cionada directament amb el contingut de la categoriaala qual s opta:

Congrés o reuni6 cientifica d’ambit internacional: 0,10 punts.

Congrés o reuni6 cientifica d’ ambit estatal o autonomic: 0,05 punts.

Per cada comunicaci6 o poster presentat en congressos o reunions cienti-
fiquesi que estigui relacionat directament amb el contingut de |la categoriaala
qual s opta:

Congrés o reuni6 cientifica d’ambit internacional: 0,05 punts.

Congrés o reuni6 cientifica d’ambit estatal 0 autonomic: 0,025 punts.

Recerca

Per premis de recerca atorgats per societats cientifiques, organismes ofi-
cias o entitats sense anim de lucre registrades degudament i entre les finalitats
delesquals estigui larecerca, sempre que els premis estiguin relacionats amb el
programa de matéries que regeix les proves selectives:

Per cada premi d'ambit internacional: 1 punt.

Per cada premi d'ambit estatal: 0,50 punts.
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Per cada premi d’ambit autonomic: 0,25 punts.

Per cada participacio en projectes de recerca finangats per organismes
publics:

Com ainvestigador principal: 0,50 punts.

Com ainvestigador col-laborador: 0,25 punts.

Coneixements orals i escrits de catala

Es valoren els certificats expedits per I'Escola Balear d’ Administracié
Plblica i els expedits o homologats per la Direccié General de Politica
Linguisticade laConselleriad’ Educacio i Culturarelacionats amb els nivells de
coneixements que s’ indiquen a continuacio, fins a una puntuacié maxima de 5
punts:

Coneixements elementals (certificat B): 3 punts.

Coneixements mitjans (certificat C): 4 punts.

Coneixements superiors (certificat D): 5 punts.

Es valora només un certificat. En el cas que hi hagi dubtes sobre la vali-
desa d’algun certificat o sobre la puntuacio que cal atorgar-hi, es pot sol-licitar
un informe a la Direcci6 de Politica Linguistica de la Conselleria d’ Educacio i
Cultura

Annex |11
Recomanacions per tramitar la sol-licitud

Formularis

Ates que es preveu una gran participacio en els diferents processos selec-
tius, es recomana emplenar les sol ‘licituds telematicament per agilitar la gestio
i evitar possibles errors, seguint les instruccions segiients:

Elswebs http://opoibsalut.caib.es i http://opoibsalut.illesbalears.cat ofe-
reixen la possibilitat d’ emplenar i imprimir les sol-licituds telematicament.

La persona interessada ha d’emplenar el formulari amb les dades corres-
ponents a cada apartat seguint les instruccions que s'indiquen en el formulari.

El sistema comprova la coheréncia de les dades introduides, per la qual
cosaindica els errors comesos amb relaci6 a la convocatoria corresponent.

Com emplenar el document d’ingrési pagar |a taxa dels drets d’ examen
Com emplenar el document d’ingrés

Es pot emplenar el document d'ingrés per pagar |a taxa de drets d’ examen
en el web de I’Agencia Tributaria de les Illes Balears, a qual es pot accedir
directament mitjangant I’ adreca www.atib.es 0 amb I’ enllag facilitat en elswebs
http://opoibsalut.caib.es i http://opoibsalut.illesbalears.cat . L’ aplicacio mostra
el model corresponent a la liquidaci6 de la taxa (model 046) i la persona inte-
ressada ha d’emplenar el formulari amb les dades de I’ operaci6 que se li dema-
nin.

Com pagar lataxa dels drets d’ examen

Unavegada emplenat el document d'ingrés, cal fer el pagament de lataxa
mitjangant algun dels métodes seguents:

Pagament fisic: cal imprimir el document d'ingrési efectuar el pagament
en alguna de les entitats col-laboradores: Caixa d'Estalvis i Pensions de
Barcelona, ‘la Caixa’; Caixa de Balears, ‘sa Nostra'; BBVA; Banco Popular
Espafiol (Banco de Crédito Balear), o Banca March.

Pagament telematic:

Mitjangant banca electronica sempre que es disposi d’ un compte operatiu
per via telematica amb una d'aguestes entitats bancaries: Caixa d Estalvis i
Pensions de Barcelona, ‘la Caixa; Caixa de Balears, ‘sa Nostra', o Banca
March.

Mitjancant targeta de crédit o de debit, sense tenir en compte |’ entitat
emissora de |a targeta.

Presentacio de la sol licitud

No cal registrar lasol licitud si aguestai €l pagament de lataxa dels drets
d’ examen es fan telematicament seguint la descripci6 delsapartats 1i 2.2.bd'a
quest annex. En aquest cas, |es persones aspirants han d’imprimir i conservar el
resguard com ajustificant d’ haver presentat lasol-licitud i d’haver pagat lataxa
corresponent, per si s€'ls requeris en qualsevol moment del procés selectiu.

En el cas que es pagui la taxa d acord amb el punt 2.2.a d aguest annex,
lasol-licitud s'ha de registrar segons preveu la base 3.10; amés, cal adjuntar-hi
el resguard acreditatiu dels drets d’examen (DUI, exemplar per a
I’ Administraci), en el qual hade figurar el segell de I’ entitat bancaria que jus-
tifiqui que s'ha efectuat el pagament. Les persones aspirants han de conservar
una copia d’ aguest justificant.

_o_

Num. 22279
Resoluci6 del conseller de Saluti Consum de 5 d octubre de 2009
per la qual es convoca un concurs oposicié per cobrir places
vacants de la categoria metge/metgessa especialista en pedia-
tria/puericultura en EAP dependents del Servel de Salut de les
Illes Balears

L'Acord del Consell de Govern de 29 de febrer de 2008 (publicat en €l
BOIB ndm. 34, de 8 de marg de 2008) pel qual s aprova I’ oferta d' ocupacio
publica per al’any 2008 del personal dependent del Servel de Salut de les Illes
Balears, preveu que es convoquin proves selectives per accedir a la categoria
metge/metgessa especialista en pediatria/puericultura en EAP.

Per aix0, una vegada conclosa la negociacié amb les organitzacions sin-
dicalsi exercint les competencies que m’ atorga la disposicié addiciona quarta
delaLlei 3/2007, de 27 de marg, delafuncié pablicade la Comunitat Autonoma
deles Illes Balears, dict la segiient

Resolucio

1. Aprovar laconvocatoria d’un concurs oposicio per cobrir 66 places
de la categoria metge/metgessa especialista en pediatria/puericultura en EAP
dependents del Servei de Salut de les |lles Balears.

2. Aprovar les bases que han de regir aquesta convocatoria, que s ad-
junten a aguesta resolucié com a annex |.

3. Aprovar €l barem de mérits per alafase de concurs, que s adjuntaa
aquesta resolucié com a annex |1.

4. Fer publiques |es recomanacions per tramitar les sol ‘licituds per par-
ticipar en aquest procés selectiu, que figuren en I'annex I11.

5. Publicar aquestaresolucié en el Buitlleti Oficial deles|lles Balears.
Interposicié de recursos

Contra aquesta resolucié —que exhaureix la via administrativa— es pot
interposar un recurs de reposicié davant I’ organ que ladicta, en el termini d'un
mes comptador des de I’ endema de la data de publicaci, d’ acord amb els arti-
cles 116 i 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les
administracions publiquesi del procediment administratiu comd, en relacié amb
I’article 57 delaLlei 3/2003, de 26 de marg, de regim juridic del’ Administracio
de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

També es pot interposar directament un recurs contencids administratiu
davant de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia
delesIlles Baears en €l termini de dos mesos comptadors des de |’ endema de
ladata de publicacio, d'acord amb els articles 10 i 46 de laLlei 29/1998, de 13
dejuliol, reguladora de la jurisdicci6 contenciosa administrativa, sense perjudi-
ci de qualsevol atre recurs que es consideri procedent interposar-hi.

El director general
Per delegacio del conseller de Salut i Consum (BOIB ndm. 48/2008)
Josep M. Pomar Reynés

Palma, 5 d’ octubre de 2009
Annex |
Bases de la convocatoria
1. Normesgeneras
1.1. Esconvoca un concurs oposicio per cobrir 66 places vacants de per-

sonal estatutari de la categoria metge/metgessa especialista en pediatria/pueri-
cultura en EAP (grup A1) dependents del Servei de Salut de les Illes Balears,



