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D’acord amb el que estableix I'article 105.2 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment
administratiu comd, les administracions publiques poden rectificar en qualsevol
moment, d'ofici 0 ainstancia de les persones interessades, els errors materials
existents en els seus actes.

Ates el que disposa |'apartat, €) de I'article primer del Decret de
Presidéncia del Consell de Mallorca, de data 17 de juliol de 2007 (BOIB nim.
111 EXT, de 20/07/2007), d' organitzacié del Consell de Mallorca, segons el
qual el Consell Executiu té atribucions per aprovar i resoldre les convocatories
d’ gjudes o subvencions a particulars o entitats pibliquesi privades d’ una quan-
titat superior a 60.000€.

Vist el que disposa |’ apartat €) de I’ article 31 del Reglament Organic del
Consell de Mallorca aprovat pel Ple de 8 de marg de 2004 (BOIB nim. 38 de
16-3-2004), segons el qual els consellers executius tenen atribucions per propo-
sar a Consell Executiu els acords escaients respecte de |es matéries atribuides
a seu departament.

Per tot el que s'ha exposat, la vicepresidenta i consellera executiva de
Culturai Patrimoni, eleva a Consell Executi la seglient proposta d’

ACORD

1.- Corregir I’ errada aritmética detectada al’ Acord del Consell Executiu,
de dia 17 de juny de 2009, d’ aprovar les bases de la convocatoria que regeixen
laconcessio d'gjuts per alarealitzacio d'intervencions arqueol ogiquesi/o pale-
ontologiques al’illade Mallorca per al’any 2009, concretament a la base deci-
ma

Ondiu:

‘1. Els criteris de valoracié i puntuaci6 per ala concessio dels gjuts, amb
un maxim de 30, son el's seglients:

2.- Per tenir dret a subvenci, els projectes hauran d’ obtenir un minim de
15 punts’

Hadedir:

‘1. Els criteris de valoracio i puntuacio per ala concessié dels gjuts, amb
un maxim de 25, son el's seglients:

2.- Per tenir dret a subvencio, els projectes hauran d’ obtenir un minim de
12 punts.’

2.- Publicar aguest Acord en el BOIB.

Palma, 7 d' octubre de 2009

El secretari del Consell Executiu
Cosme Bonet Bonet

— 0 —

Num. 22485
Cessament de personal eventual.

Amb efectes del dia 30 de setembre de 2009, la Presidenciadel Consell de
Mallorca, ha cessat el/la senyor/a DULCE NOMBRE DE MARIA MANZANO
OLIVER, que ocupava €l lloc de treball de secretaria segona grup politic, con-
figurat com a de persona eventual, d'acord amb |'article 104.2 de la Llei
7/1985, de 2 d' abril, de Bases de Régim Local.

Palma, 13 d’ octubre de 2009

EL SECRETARI GENERAL
Jeroni Miquel Masi Rigo

— 0 —

Num. 22810
Convocatoria dels Premis d' | gualtat d’ Oportunitats del Consell
de Mallorca

El president de I'lMAS en substitucié de la consellera executiva del
Departament de Joventut i Iguatat ha dictat, en data d’avui, la resolucié que
transcric literalment:

‘1r. Aprovar la convocatoria dels Premis d'Igualtat d’ Oportunitats del
departament de Joventut i Igualtat del Consell de Mallorca per al’any 2009, i
les bases adjuntes que han de regir-la.

2n. Autoritzar la despesa per un import total de 30.000 € amb carrec ala
partida pressupostaria 30.32310.48100 del pressupost de despeses de 2009.

3r. Ordenar la publicacio d' aquestes bases en el BOIB, i la seva exposicio
en el tauler d’ edictes del Consell de Mallorcai en el tauler d’ anuncis del Centre
Cultural de la Misericordia.’

4r. Contra aquestaresolucio, que no exhaureix lavia administrativa, es pot
interposar un recurs d'acada davant la Presidencia del Consell de Mallorca,
dins el termini d'un mes, comptador a partir de I’endema d’ haver-se publicat.
Contra la desestimaci6 expressa del recurs d' algada es pot interposar un recurs
contencios administratiu, en el termini de dos mesos, comptadors a partir de
I’endema d’ haver-se notificat |a desestimacio. Contra la desestimaci per silen-
ci del recurs d’ algada es pot interposar un recurs contencios administratiu, en el
termini de sis mesos, comptadors a partir de I’endema de |la desestimacio pre-
sumpta. Aquesta desestimacid es produeix un cop que han transcorregut tres
mesos des que s ha interposat el recurs i no se n’ha notificat la resolucié. No
obstant aix0, es pot presentar qualsevol atre recurs que es cregui convenient.
Tot aix0 s hadefer d'acord amb laLlei 29/1998, de 13 dejuliol, reguladorade
lajurisdiccio contenciosa administrativa, i laLlel 30/1992, de 26 de novembre,
de régim juridic de les administracions publiquesi del procediment administra-
tiu comd, modificada per la Llei 4/1999, de 13 de gener.

La qual cosa us comunic perque en prengueu coneixement i as efectes
oportuns.

Palma, 15 d’ octubre de 2009

La secretaria tecnica del Departament de Joventut i Igualtat
Elisa Martin Peré

Bases de la convocatoria que regiran els Premis d’ Igualtat d’ Oportunitats
del Consell de Mallorca per al’any 2009

PRIMERA. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L' objecte d’aguestes bases és establir les normes que han de regir els
Premis d’Igualtat d’ Oportunitats del Consell de Mallorca per al’any 2009, que
convoca el Departament de Joventut i |gualtat.

Lafinalitat d’ aguesta convocatoria és sensibilitzar tota la poblacié sobre
els avantatges que suposa per a la societat i per a cada individu I’ equiparacio
d’oportunitats entre les dones i els homes; promoure les idees empresarials de
les dones, i involucrar la gent jove, mitjancant les noves tecnologies, en lallui-
ta per laigualtat d’ oportunitats.

SEGONA. QUANTIA DEL PREMIS
El credit assignat aaguesta convocatoriadurant I’ exercici pressupostari de
2009 és de 30.000 €, amb carrec a la partida pressupostaria 30.32310.48100.

TERCERA. PREMIS | DOTACIO

S'estableixen les modalitats de premis segiients, amb les dotacions que
s'indiquen:

1. Premi ‘ Dones emprenedores de Mallorca’, amb una dotacio6 de 8.000 €.

Aquestaliniade premisté |’ objectiu de fomentar |’ activitat empresarial de
les dones i, conseglientment, aconseguir-ne la inserci6 laboral. S'adrega a les
dones emprenedores de Mallorca que s han constituit com atreballadores auto-
nomes o que han creat una societat empresarial, i lafinditat del premi és gu-
dar-les a superar els obstacles iniciasi a consolidar empreses ja creades.

Es presentara amb la sol -licitud, la memoria del projecte empresarial.

2. Premi ‘Jovesi lguals'. Es desglossa en tres premis amb la seguient dota-
cio:

Primer premi: 2.000 €

Segon premi: 1.500 €

Tercer premi: 500 €

Aquestalinia de premisté |’ objectiu d’involucrar la gent jove, através de
les noves tecnologies, en lalluita per laigualtat d’ oportunitats, i també sensibi-
litzar-la sobre els drets de ciutadania i rompre esterectips i rols de genere que
perpetuen conductes discriminatories.

Els participants han de presentar un espot publicitari que s ha d'adjuntar
alasol-licitud, d'una durada maxima de 40 segons, sobre latematica indicada.

Les obres que es presenten als premis han de ser originals i inedites, no
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poden haver se presentat amb el mateix o similar objecte en convocatories ante-
riorsdel Consell de Mallorcai no es poden presentar acap altre concursfins que
es produeixi €l veredicte corresponent a aquest premi.

S'admet una Unica proposta de cada concursant.

3. Premi ‘Igualtat en Empreses’, amb una dotaci6 de 6.000 €.

Aquesta linia de premis té I’ objectiu d’aconseguir que les qiiestions de
genere no impedeixin un accés igualitari a mon laboral o ala promocié interna
professional, per alaqual cosa es parteix de laimplicacié de les organitzacions
empresarials.

Es premiaran les mesures i/o bones practiques en matéria d’igualtat entre
dones i homes desenvolupades en el si de|’empresa.

Es presentara amb la sol-licitud, memoria en la que s especifiquen la
situacié de partida, les mesures adoptades i els resultats obtinguts, aixi com
qualsevol data o informe que permeti constatar I'impacte de lamesura i laseva
adequacio als criteris de valoracio.

4. Premi ‘Igualtat en Projectes Educatius', amb una dotacié de 6.000 €.

Aquesta linia de premis té I’ objectiu de premiar accions formatives que
s han engegat en centres de Mallorca de qualsevol nivell educatiu en els quals
s han desenvolupat actuacions del tipus seglient: programes de coeducacio en la
igualtat, programes d'educacié de persones adultes que inclouen I'atenci6 a
necessitats especifiques de les dones adultes, i programes de foment de la parti-
cipacio tant de les associacions de pares i mares com dels consells escolars en
|la pedagogia no sexista dels centres.

5. Premi ‘lgualtat en Iniciatives i Projectes de Mediacio Culturad’, amb
una dotacié de 6.000 €.

Aquesta linia de premis té com a objectiu la mediacio intercultural dirigi-
daalapromocioi laintegracio de ladonaimmigradaal’illade Mallorca

QUARTA. PERSONES PARTICIPANTS.

Poden prendre part en aguesta convocatoria les persones que s’ indiquen a
continuacio per a cada modalitat:

1. Premis ‘ Dones emprenedores de Mallorca

Hi poden participar:

Les persones fisiques (dones) titulars de manera individua o associada
amb participacié majoritaria, d'una empresa domiciliada en algun municipi de
Mallorca

Les persones juridiques (petites i mitjanes empreses) amb participacié
majoritaria de dones en el capital socia, i amb domicili social a I'illa de
Mallorca, o bé amb una delegacié permanent a Mallorca.

En aquest segon cas en tendriala condici6 de beneficiari del premi la per-
sonajuridica, i no les persones fisiques que en formen part com a socis 0 mem-
bres.

No poden presentar-se els projectes de les empreses ja premiades pel
mateix o similar objecte en convocatories anteriors del Consell de Mallorca

2. Premi ‘Jovesi lguals

Hi poden participar les persones joves d’ entre 16 i 30 anys que resideixen
aMallorca

3. Premis ‘lgualtat en les Empreses, Premis ‘Iguatat en Projectes
Educatius' i Premis ‘Igualtat en Iniciativesi Projectes de Mediacié Cultura’

Podran participar en la convocatoria les persones fisiques o juridiques
que acreditin suficientment i documentalment a la data del termini  de la con-
vocatoria, |’execuci6 d'alguna de les accions considerades com a premiables i
que executin la seva activitat a Mallorca..

En queden excloses |es institucions pabliques o privades en els estatuts de
les quals apareixen com a socis de ple dret el Consell de Mallorcai organismes
publics especifics d' igualtat, en tots els nivells administratius.

No poden presentar projectes a‘ Igualtat en les Empreses’, les empresesja
premiades en convocatories anteriors del Consell de Mallorca

No poden presentar-se ‘Igualtat en Projectes Educatius’ els projectes pre-
miats pel mateix o similar objecte en convocatories anteriors del Consell de
Mallorca

No poden presentar-se a ‘Igualtat en Iniciatives i Projectes de Mediacié
Cultura’ lesiniciativesi els projectes premiats pel mateix o similar objecte en
convocatories anteriors del Consell de Mallorca

CINQUENA. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

El termini de presentacié de les sol licituds és d'un més comptador a par-
tir de I’endema d’ haver-se publicat aquestes bases en el Butlleti Oficial de les
Illes Balears.

Les sol-licituds s'han de presentar en qualsevol terminal del Registre
Genera del Consell de Mallorca (Centre Cultural la Misericordia, pl. de
I"Hospital, 4, 07012 Palma; seu del Consell, c. del Palau Reia, 1, o Llar de la
Joventut, c. del General Riera, 111).

També es poden presentar en els llocs establerts en | apartat 4 de I’ article
38 delallei 30/1992, de 26 de novembre, de regim juridic de les administra-
cions publiques i del procediment administratiu comu, modificada per la Llei
4/1999. En aquest cas, s'admetran els originals que arribin a Registre del

Consell dins els deu dies posteriors a la finditzacié del termini de presentacio
d'originals.

SISENA. DOCUMENTACIO QUE CAL APORTAR

Per atotes les categories:

- Sollicitud de participaci6 formalitzada correctament, segons e model
per a cada categoria. (Vegeu els annexos)

- Fotocopia acarada del DNI, del NIE i/o del CIF de les persones partici-
pants.

- En € cas de persones juridiques: copia acarada dels estatuts, escriptura
o document de constitucio, inscrits, si escau, en €l registre oficial corresponent.

- En € cas de projectes, dues copies en paper i, en €l cas dels espots dels
premis Jovesi Iguals, dues copies en suport CD o DVD.

Documentacio especifica:

1. Premis ‘ Dones emprenedores de Mallorca

- Altade I'impost d' activitats economiques.

- Documentacié que acrediti que el centre de treball és a Mallorca.

- Memoria del projecte original i plad empresa. (Vegeu els annexos)

- Altres dades o documents que es considerin necessaris per explicar
correctament el projecte empresarial.

2. Premi ‘Jovesi Iguals

Atés que aquests premis es destinen al col-lectiu jove, es preveu la possi-
bilitat que apareguin joves en els espots, als quals es donarala difusio oportuna
Per aix0, d'acord amb el Reia decret 1720/2007, de 21 de desembre, pel qual
s aprova el Reglament de desplegament de la Llei organica 15/1999, de 13 de
desembre, de protecci6 de dades de caracter personal, s’ hade d acreditar el con-
sentiment previ i inequivoc de |es persones que apareixen en |’ espot, mitjangant
un document escrit que ha d'estar signat per aquestes persones, en el cas que
sigui major de 14 anys. En el cas de persones menors de 14 anys, per alesquals
laLlei exigeix |’ assisténciade |es personesttitulars de la patria potestat o la tute-
la, s'’ha d'aportar el consentiment del pare, la mare o les persones que en son
tutores mitjangant un document escrit i signat.(vegeu annex)

Aquest precepte és aplicable per atotes |es persones que participen en els
premis i també per a totes les que apareixen en els espots publicitaris. (Vegeu
els annexos.)

3. Premis‘Igualtat en Empreses’, Premis ‘Igualtat en Projectes Educatius’
i Premis ‘lgualtat en Iniciatives i Projectes de Mediacio Cultural’

- Memoria del projecte. (Vegeu els annexos)

- Documentaci6 que acrediti que el centre de treball és a Mallorca.

En el cas d' empreses:

- Altade I'impost d' activitats economiques.

- Documentaci6 que acrediti que el centre de treball és a Mallorca.

- Altres dades o documents que es considerin necessaris per explicar
correctament €l projecte.

L a persona encarregada de |a instrucci6 requerira a les persones proposa-
des per als premis que aportin :

- Certificat d’ estar a corrent de les obligacionstributariesi de la Seguretat
Social.

- En els premis ‘Jovesi lguals’, atés que I'import és inferior a 3.000€, es
podra substituir el certificat anterior per una declaracio responsable, tal com
estableix I'article 24 del Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'a
prova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, Genera de
Subvencions.

- Acreditar que la persona sol -licitant no esta inclosa en cap de les prohi-
bicions per gaudir de la condicié de beneficiaria de I’ gjuda, que es recullen a
I’article 10 del Text refésdelaLlei de subvencions. Aquesta acreditacio s hade
fer d’acord amb I’ article 10.6 d' aquest Decret legislatiu, és adir, mitjancant tes-
timoni judicial o certificat administratiu; si I’ autoritat competent no el pot expe-
dir, es pot substituir per una declaracié responsable davant una autoritat admi-
nistrativa o notari public.

D’ ofici, ha de demanar ala Tresoreria del Consell que expedeixi un certi-
ficat que acrediti que la persona proposadaestaal corrent de les obligacionsamb
aguesta institucio.

Aixi mateix, I'instructor, segons els casos, podrarequerir a presentar altra
documentacié o que es facin els aclariments pertinents sobre la documentacio
presentada, que pot consistir en:

- Alta del regim autonom o del regim general de la Seguretat Social.

- Certificat bancari normalitzat, acreditatiu del compte corrent o lallibre-
taen que s’ had'ingressar I'import del premi(segons el model que s ha de faci-
litar).

- Unes dtres
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SETENA. REQUERIMENTS | CORRECCIONS

Una vegada presentada la sol -licitud, no es pot retirar, ni per fer-hi correc-
cions ni per ampliar-ne els continguts, llevat que es faci amb e requeriment
previ de la persona encarregada d'instruir el procediment. En aquest sentit i en
aplicacio de I'article 71 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juri-
dic de les administracions publiques i del procediment administratiu comd, es
permetra |I’esmena dels errors detectats o completar la sol-licitud amb docu-
ments preceptius exigits a aquestes bases, perd no millorar-la, corregir-la o
ampliar-ne els continguts.

En el casde que e Consell de Mallorca requereixi documentacio, si en el
termini de 10 dies habils |a personainteressada no esmenaladocumentacié o no
presenta els documents requerits, el Consell de Mallorca, desprésde’ acord per-
tinent, considerara que desisteix de la seva peticio.

VUITENA. MEMBRES DEL JURAT

Lacomposicié del jurat és la seguent:

Premis ‘ Dones emprenedores de Mallorca

Presidenta: Josefina Ramis Rigo, consellera de Joventut i Igualtat

Persona substituta: Jaume Garau Salas ,Conseller de Benestar Social.

Secretariaz Margarita Coll Diaz, cap de seccié d'|gualtat, actuara com a
secretaria del jurat, amb veu i sense vot. Suplent: Ferran Ribas de Blanco.

Vocal 1: Isabel Ma Oliver Sagrera, consellera executiva d’Economia i
Turisme

Persona substituta: Maria José Varela Pozo, directorainsular d'Igualtat

Vocal 2: Bartomeu Grimalt Ferrer, director insular de Joventut.

Persona substituta: Maria Antonia LLompart Villalonga, técnica de la
Direccid Insular de Joventut.

Vocal 3: Jaume Vidal Ladaria, treballador del departament d’ Economiade
laCAEB.

Persona substituta: Josep Mayol Vicens, técnic de la CAEB.

Vocal 4: Susana Munar Sandrém, vicesecretariade la Cambra de Comerg.

Persona substituta: Isabel Simarro Vicens, responsable del ‘Programa
suport a dones empresaries

Vocal 5: Victor J. Arenas CarUs, Servei d assessorament a empreses i
empresaris de la PIMEM.

Persona substituta: Francisco Javier Ruiz Sanchez, técnic del Servei de
Feimempresa per la part forana.

Premi ‘Jovesi Iguals

Presidenta: Josefina Ramis Rigo, consellera de Joventut i Igualtat

Persona substituta: Jaume Garau Salas, conseller de Benestar Social.

Secretariaz Margarita Coll Diaz, cap de seccié d'|gualtat, actuara com a
secretaria del jurat, amb veu i sense vot. Suplent: Ferran Ribas de Blanco.

Vocal 1: Maria José Varela Pozo, directorainsular d’ Igualtat

Persona substitutas Magdalena Company Segui, treballadora de la
Direcci6 Insular d' Igualtat

Vocal 2: Bartomeu Grimalt Ferrer, director insular de Joventut.

Persona substituta: Raguel Hernandez Rico, treballadora de la Direccié
Insular de Joventut.

Vocal 3: Pere Joan Pons Sampietro, director insular d’Innovacio

Persona substituta: Bartolomé Oliver Bennasar, técnic del Departament
d'Hisendai Innovacio.

Vocal 4: Silvia Cano Juan, consellera electa del Consell de Mallorca

Persona substituta: Catalina Amengual Picornell, treballadora de la
Direcci6 Insular d' Igualtat

Vocal 5: Antoni Bestard Rossell6, director de cinema.

Persona substituta: Joan Carles Martorell Velasques, director de cinema.

Vocal 6: Marisa Gofii Salzberro, directora Gral. de Radio i Televisio
Mallorca

Persona substituta: Albert Travesset Camparia, director de TV Mallorca

Premis ‘Igualtat en Empreses’

Presidenta: Josefina Ramis Rigo, consellera de Joventut i Igualtat

Persona substituta: Jaume Garau Salas, conseller de Benestar Social

Secretariaz Margarita Coll Diaz, cap de seccié d'|gualtat, actuara com a
secretaria del jurat, amb veu i sense vot. Suplent: Ferran Ribas de Blanco.

Vocal 1: Maria José Varela Pozo, directorainsular d’ Igualtat

Persona substituta: Rosa Maria Calafell Riera, treballadora de la Direccié
Insular de Joventut.

Vocal 2: Bartomeu Grimalt Ferrer, director insular de Joventut.

Persona substituta: VeronicaArteta Arrue

Vocal 3: Agustina Canosa Valdomar, secretaria de la dona de CCOO.

Persona substituta: Inés Mateu Fullana, area d’ educacié CCOO.

Vocal 4: Maite Silva Sanchez, responsable Area Dona UGT.

Persona substitutas Mari Carmen LOpez Alvarez, secretaria executiva
UGT.

Premis ‘Igualtat en Projectes Educatius

Presidenta: Josefina Ramis Rigo, consellera de Joventut i Igualtat.

Persona substituta: Jaume Garau Salas, conseller de Benestar Social.

Secretaria Margarita Coll Diaz, cap de Secci6 d'Igualtat, actuara com a
secretaria del jurat, amb veu i sense vot. Suplent: Ferran Ribas de Blanco.

Vocal 1: Maria José Varela Pozo, directora insular d’ Igualtat.

Persona substituta: Magdalena Company Segui, treballadora de la
Direcci6 Insular d' Igualtat

Vocal 2: Margalida Moll Serra, técnica de la Conselleria d’ Educacio.

Persona substituta: Joana Aina Carbonell Castelld, técnica de la
Conselleria d’ Educacio.

Vocal 3: Angels Cardona Palmer, STEI

Persona substituta: Neus LIaneres Fuster, STEI

Premis ‘lgualtat en Iniciatives i Projectes de Mediacié Cultura’

President: Miquel Rossell6 del Rosal, conseller de Cooperacié Local.

Persona substitutas Ma Magdalena Palou Canaves, directora insular
d’ Assessorament Municipal.

Secretaria Margarita Coll Diaz, cap de seccié d'lgualtat, actuara com a
secretaria del jurat, amb veu i sense vot. Suplent: Ferran Ribas de Blanco.

Vocal 1: Bartomeu Grimalt Ferrer, director insular de Joventut.

Persona substituta: MariaAntonia L Lompart Villalonga, treballadoradela
Direcci6 Insular de Joventut.

Vocal 2: Alejandro Escriche Cats, Direccié Genera d’ Immigracio

Persona substituta: Juan Antonio Arbona Bugeda, de la Direccio General
d’ Immigracio.

Vocal 3: Eva Cerderrifia Outeiral, Direccio General d' Immigracio.

Persona substituta: Marina Estarellas Fiol, Direcci6 General de
Cooperacio.

NOVENA. CRITERIS DE VALORACIO DELS PROJECTES

Els membres del jurat, per emetre e vot, han de vaorar els projectes
segons els criteris seglents:

1. Premis ‘ Dones emprenedores de Mallorca

- Viabilitat economica, técnica, organitzativai comercial.

- Grau d'innovacio.

- Creaci6 de llocs de treball.

- Promoci6 de laigualtat d’ oportunitats.

- Valoracio global del projecte.

Aixi mateix esvaloraraquel’ empresasigui d'un ambit o sector on ladona
estigui infrarepresentada.

2. Premi ‘Jovesi Iguals

a) Innovaci6i qudlitat técnica de |’ espot.
b) Innovacio i qualitat artistica de I’ espot.
c) Capacitat d'impactei de sensibilitzacié de |es persones receptores.

3. Premi ‘Igualtat en Empreses’

Es valoren les mesures preses d’ acord amb els criteris segients:

Nre. de persones beneficiaries potencials

Nre. de persones beneficiaries finals

Que hi hagi acord amb els treballadors i treballadores o els seus represen-
tants legals

Situacio de partida abans d’'implementar la mesura

A més, ca tenir en compte en la valoracio les caracteristiques de I'em-
presa, com és laexistenciao no del Plad'igualtat, |’ estructurade lataularetri-
butiva per sexes, i en generd les dades que demostrin &l jurat |’ existéncia d’'un
tractament igualitari en |I’empresa.

4. Premi ‘Igualtat en Projectes Educatius

Esvaloren |es experiéncies educatives que descriuen activitats per fomen-
tar laigualtat d’ oportunitats entre la poblacio escolar i educativa: projectes que
reforcen la coeducacid, projectes que treballen |’ atenci6 a la diversitat, projec-
tes preventius de la violéncia de genere, projectes preventius de la homofodbia,
etc. En definitiva, projectes que promouen |’ educacio en valors que estan vin-
culats directament amb la tolerancia, la solidaritat, el respecte, la justiciai la
igualtat.

5. Premi ‘lgualtat en iniciativesi Projectes de Mediacié Cultural’

Es valoren les experiéncies d'integracio sociocultural de dones immigra-
des en qué lainterculturalitat i el didleg son presents. S'han de tenir en compte
les activitats entre la poblacié mallorquina i les dones nouvingudes que afavo-
reixen la convivénciaintercultural i lacohesié socid fruit delarelacioi del’in-
tercanvi. Les accions de mediacio s han de dirigir a dones, a grups de dones de
totes les cultures, i també a professionals que treballen en experiencies de mul-
ticulturalitat.

DESENA. PROCEDIMENT DE LA CONCESSIO

Els premis per a cadascuna de les modalitats proposades son indivisibles
i s'atorguen a les persones fisiques o juridiques que obtenen el nombre més alt
de vots favorables, acriteri del jurat. En cas d’ empat reiterat, el vot de la presi-
denta del jurat és de qualitat, amb la qual cosa decideix a favor de I’ opci6 que
considera més oportuna.

En vista dels projectes presentats, €l jurat pot decidir que una categoria o
diverses quedin desertes.
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Atesos els veredictes dels jurats per a cada linia de premis, reflectits en
I’acta corresponent, la secretaria téecnica de Joventut i lgualtat com a organ
d'instruccio, elevara proposta de resoluci6 ala consellera de Joventut i 1gualtat,
que ha de resoldre la convocatoria dels premis.

ONZENA. PUBLICITAT DE LA CONVOCATORIA

Laconvocatoriaes publicaen el BOIB, s exposaen el tauler d’ edictes del
Consell de Mallorca (Palau Reial, 1) i en el tauler d' anuncis del Centre Cultural
de la Misericordia i es penja en la pagina web del Consell de Mallorca
www.conselldemallorca.net.

DOTZENA. NOTIFICACIO DE LA CONCESSIO DELS PREMIS

Laresolucio de concessio dels premis es notificara oficialment a les per-
sones interessades mitjangant la publicacié en el BOIB. Aixi mateix, s exposa-
ra en e tauler d' edictes del Consell de Mallorca (Palau Reial, 1), en el tauler
d'anuncis del Departament de Joventut i lIgualtat (Centre Cultura de la
Misericordia) i es penjara en la paginaweb del Consell de Mallorca www.con-
selldemallorca.net

TRETZENA. LLIURAMENT

Els veredictes, que son inapel -lables, es fan piblics en un acte de lliura-
ment de premis que ha de tenir lloc abans que hagin transcorregut dos mesos
comptadors des del primer dia de presentaci6 de sol-licituds.

CATORZENA. DIFUSIO | CUSTODIA D' OBRES

El Consell de Mallorca pot promoure la difusié dels Premis d'Igualtat
d Oportunitats i, en general, de les obres presentades i de les persones partici-
pants, preferentment des de I’ acabament del termini de presentacio de sol lici-
tudsi durant els sis mesos seglents a Iliurament dels premis.

El Consell de Mallorca ha de posar esment en la custodia dels originals,
encara que no es fa responsable de la perdua o del seu deteriorament. Les obres
que no s han premiat es poden retirar de la Direcci6 Insular d'Iguatat, amb la
degudaidentificacio, en un termini de sis mesos des de lapublicacié en el BOIB
de la concessio dels premis. El Consell de Mallorca destruira els originals no
retirats dins aquest termini.

QUINZENA. DRETS | OBLIGACIONS DE LES PERSONES PARTI-
CIPANTS. ACCEPTACIO DE LES BASES

El fet de presentar-se en alguna de les modalitats dels premisimplical’ ac-
ceptacié d’ aquestes bases. Les persones participants també han de complir les
obligacions establertes en les disposicions normatives que hi son aplicables.
Aixi I'import dels premis resta subjecte a la normativa fiscal d'aplicacio, espe-
cialment I'lmpost sobre la Renda de les Persones Fisiques o I'lmpost de
Societats.

Les persones guanyadores poden fer constar la condicio de premiades en
les memories, les publicacions, els anuncis publicitarisi els mitjans de comuni-
cacio.

SETZENA. FACULTAT D' INTERPRETACIO

La consellera de Joventut i Igualtat del Consell de Mallorca té la facultat
d'interpretar aguestes bases, a proposta dels jurats.

Laconcessi6 dels Premis d’ Igualtat d’ Oportunitats, mitjancant el procedi-
ment de concurréncia competitiva, es regeix pel que disposen aquestes bases; el
Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, pel qual s aprova el Text refés de
laLlei de subvencions; laLlei 38/2003, de 17 de novembre, general de subven-
cions; el Reia decret 887/2006, de 21 de juliol; la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment
administratiu comy; la Llei 8/2000, de 27 d'octubre, de consells insulars; el
Reglament organic del Consell de Mallorca, aprovat pel Ple del Consell de
Mallorca el 2 de juliol de 2001; el Decret legislatiu de 17 de juliol de 2007,
d’ organitzaci6 del Consell de Mallorca, i larestade normativa que hi sigui apli-
cable.

L’drgan competent per iniciar i per resoldre aguesta convocatoria és la
consellera executiva del Departament de Joventut i Igualtat del Consell de
Mallorcai lainstruccio correspon ala Secretaria Tecnicad' aquest Departament.

Lapercepci6 de ladotaci6 d’ aquest premi ésincompatible amb altres sub-
vencions, gjudes, ingressos o recursos per ala mateixa finalitat.

L’incompliment, no esmenable, de qualsevol requisit establert en aquestes
bases o el fet d'incorrer en algun dels casos prevists en |’ article 44.1 del Decret
legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, pel qua s aprova el Text refés delaLlel
de subvencions, provocalarevocaci6 de laconcessio i, consegiientment, el rein-
tegrament total o parcial de les quantitats rebudes, d’ acord amb els articles 44.2
i seglients i 45 del Decret esmentat.

De la mateixa manera, |’ acord de concessi6 es pot modificar en els casos
en que s alterin les condicions o s obtinguin ajuts concurrents.

L'incompliment d' aguestes bases i de la normativa vigent en matéria de
subvencions esta sotmés al regim d'infraccions i sancions del titol V del Decret

legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, pel qual s aprova el Text refés de laLlei
de subvencions, i alaresta de la normativa aplicable.

Pamaa 15 d' octubre de 2009
La secretaria técnica de Joventut i Igualtat
Elisa Martin Peré

ANNEX |
SOL-LICITUD PER PARTICIPAR ALS PREMIS D’IGUALTAT D’ OPORTU-

NITATS PER A ‘DONES EMPRENEDORES DE MALLORCA’ 2009
Denominacio del projecte:

Data de la constitucié empresarial:
Nom i llinatges de la persona titular o representant:
DNI-NIF:

Domicili:

nim.. ___ pis___ porta ___localitat:
D.P: provincia

Nacionalitat:

Teléfon/s: fax:
e-mail:

Professio:

Autoritz al tractament de les dades personals que he subministrat voluntaria-
ment i que sAn necessaries per participar en aguest premi, les quals s'incorpo-
raran alsfitxers titularitat del Consell de Mallorca, Departament de Joventut i
Igualtat, LOPD 15/1999, 13 de desembre.

[Signatura)

DEPARTAMENT DE JOVENTUT | IGUALTAT

ANNEX I

PREMI ‘DONES EMPRENEDORES DE MALLORCA'
GUIO DE LA MEMORIA DEL PROJECTE ORIGINAL

Origen de laidea
S had'explicar com sorgeix laideade |’empresai aquins son els objectius:

Descripci6 del projecte

S'ha de fer una descripcié com més detallada millor de laideai cal assenyaar
s estracta d’ un producte/servei nou o d’ una millora productiva, a quina veta
de mercat s adrega, quines necessitats satisfa, quin és |’ avantatge competitiu
que incorpora aquesta idea, quina novetat o tret distintiu presenta que permeti
ladistincié d' atres productes/serveis que ja hi ha... S had' assenyalar el carac-
ter innovador de laidea.

Viabilitat del projecte

Informacié complementaria

En aguest espai s'ha d'incloure totalainformacié que, ajudici de la persona
participat, es pugui tenir en compte per ala concessio del premi: fotografies,
presentaci6 de diapositives (Power point), etc.
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ANNEX I11

PREMI ‘DONES EMPRENEDORES DE MALLORCA’

PLA D'EMPRESA

1. Dades personals de |es persones promotores

Teléfon Fax

Nomi Llinatges ~ DNI/NIF Adreca (carrer i localitat)

Heu d'identificar I’ area geografica d’ actuacio (establiments existents a la zona
d'influéncia, empreses més fortes del sector...)

Heu d'identificar els clients potencias

2. Dades professionals
Estudis

Coneixements relacionats amb |’ activitat |aboral

3. Idea empresarial
Denominaci6 del projecte (empresa)

Ubicaci6 i localitzacié

Breu descripci6 de laidea empresarial

Com sorgi aguesta idea? N’ heu detectat |a necessitat?

4. Mercat i clients
Heu de descriure el mercat i les seves caracteristiques (evolucié que s espera,
competencia...)

Heu d'assenyalat el segment del mercat a que s adreca: edat, caracteristiques,
habits, poblacié aproximada...

5. Producte o servei
Definicio del producte/servel que s ha d’ oferir; caracteristiquesi utilitat

Procés de producci6 i fabricacio

Canals de distribuci6 del producte/servei

Proveidors. Qui son?

Material necessari per comengar a exercir |’ activitat

Volum de matéries primeres per a primer trimestre de funcionament
- Unitats
- Import:
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- Preu mitja de compra:
Terminisi condicions de pagament
Vehicles
Descripcio Unitats Import Vida atil Amortitzacié
Canals de distribucio
Equips informétics
Descripcio Unitats Import Vida atil Amortitzacié
Preu de venda
- Facturacié anual (nre. d' unitats)
- Preu mitja de venda per unitat €
- Volum de vendes
- Percentatge respecte de la fabricacio %
Dades de la competéncia Altres
Estratégia comercia Descripcio Unitats Import Vida dtil Amortitzacié
Els vostres clients coneixen €l projecte?
Com vareu donar a coneixer €l projecte?
Cost estimat de la promoci6é (anual): €
6. Formajuridica Sou i salari:

Nre. de persones promotores (capital i treball)
Forma juridica més adequada a | es caracteristiques del negoci:

__Personafisica:
Empresaindividual:
Comunitat de béns:

___Societat anonima:
Societat limitada:
Persona juridica:

Societat laboral:

Societat cooperativa:
Unaaltra

7. Posada en funcionament
On exercireu | activitat?

Preu del loguer: €

Fianca anticipada: €

__Propietat: Valor: €

__Compra: Preu: €

__Reformes: Total de lareforma: €
Tramits per a la posada en funcionament

- Llicénciad' obres: €

- Projecte tecnic: €

- Llicéncia d’ obertura: €

- Obligaci6 de pla de riscs laborals: €
TOTAL €

L’ activitat es pot fer a Iloc previst?

8. Estudi economicofinancer
Maquinaria

Descripcio Unitats Import Vida dtil Amortitzacié
Mobiliari
Descripcio Unitats Import Vida dtil Amortitzacié

Quantes persones treballaran a |’ empresa?
__Personal autonom:

__Personal contractat:
Categoriaprofessional __

Tipusde contracte

Salari base mensual

Seguretat Social __

NUm. depagues _

NUm. de Treballadors

ANUAL Saari Seg. Social _

TOTAL:

9. Plad'inversié i finangament

Import total necessari per ala posada en funcionament de lainversio projecta-

da: €

Personal: €

Com finangareu aguesta activitat?

- Fons propis: €

- Préstecs:

Personal €

Familiar €

Hipotecari €

- Altres (descriviu-los): €

Inversio finangament
Local Recursos propis
Reforma

Fiances Préstecs: Familia
Mobiliari Personal
Maguinaria Hipotecari
Vehicles Altres

Equips informétics

Altres eguips

Existéncies inicias

Despeses per a la posada en funcionament
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nim.:____ pis____ porta ___
Total delainversi total del financament localitat:
Consum previst de mercaderies a |’ any, dades aportades per la personaempre- | D.P: provincia
nedora: Nacionalitat:
Teniu previst contractar una persona que gestioni la documentaci6? Teléfon/s: fax:
S e-mail:
___No Professio:
Despesa mensual: €
Altres despeses: Dades de les persones participants a projecte:
Impost sobre béns immobles € Nom llinalge  DNI/NIF Edat Indica latasca que
Despeses de transport (combustible, manteniment ...) realitzes a projecte
€
Assegurances (incendis, responsabilitat civil...)
€
Subministraments:
Electricitat €
Aigua €
Teléfon €
Altres €
Materia d'oficina € Autoritz a tractament de les dades personals que he subministrat voluntaria-
Notaria € ment i que sAn necessaries per participar en aquest premi, les quals s incorpo-
Llibres oficials € raran als fitxers titularitat del Consell de Mallorca, Departament de Joventut i
Quadre d'amortitzaci6 del préstec: Igualtat, LOPD 15/1999, 13 de desembre.
Import
.......................................... @ Q. de 2009
Any  Interessos Amortitzacié Anua Quota Anual
[Signatural
DEPARTAMENT DE JOVENTUT | IGUALTAT
ANNEX V
PREMIS: ‘IGUALTAT EN EMPRESES ‘, ‘IGUALTAT EN PROJECTES
EDUCATIUS ‘ | ‘IGUALTAT EN INICIATIVES | PROJECTES EN
MEDIACIO CULTURAL * 2009
10. Compte de resultats GUIO DE LA MEMORIA DEL PROJECTE ORIGINAL
PREVISIONS Objectei findlitat
(+) Vendes
(-) Cost de les vendes
(=) Marge brut (1)
(-) Despeses de personal
(-) Lloguers
(-) Despeses informatiques Contingut i abast
(-) Despeses de Ilum, aigua, gas...
(-) Amortitzacions
(-) Altres despeses
(=) Total de |es despeses d' explotacio (2)
(=) Marge d'explotacio6 (1) — (2)
(+) Ingressos financers
(-) Despeses financeres Resultats
(-) Dotaci6 per aimprevists
(=) Resultat de I’ activitat ordinaria
(+) Ingressos extraordinaris
(-) Despeses extraordinaries
E__))l?n?cfsftlgs abans delsimposts Altrainformacio
(=) Rendiment net
ANNEX IV
SOL-LICITUD PER PARTICIPAR ALS PREMIS D’'IGUALTAT D’ OPORTU-
NITATS PERA:
‘IGUALTAT EN EMPRESES * 2009 ANNEX VI
‘IGUALTAT EN PROJECTES EDUCATIUS * 2009
‘IGUALTAT EN INICIATIVES | PROJECTES EN MEDIACIO CULTURAL * | SOL-LICITUD PER PARTICIPAR ALS PREMIS D'IGUALTAT D' OPORTU-
2009 NITATSPERA ‘JOVES| IGUALS‘ 2009
Denominacio del projecte: _ Denominacio del projecte:
Nom i llinatges de la persona responsable de la direccio:
Modalitat dels premis a qué es presenta el projecte DNI-NIF: Edat
__lgualtat En Empreses‘ 2009 Data de naixement:
___ ‘lgualtat En Projectes Educatius * 2009 Domicili: ___pis____porta
___‘lgualtat En Iniciatives | Projectes en Mediaci6 Cultural * 2009 localitat:
D.P: provincia:
Nom i llinatges de la persona titular o representant: Nacionalitat:
DNI-NIF; Edat Teléfon/s: fax:
Data de naixement; e-mail:
Domicili: Professio:
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Dades de |es persones participants a projecte:
Nom o llinatge DNI/NIF Edat Indica la tasca

que realitzes a projecte

Autoritz a tractament de les dades personals que he subministrat voluntaria-
ment i que sdn necessaries per participar en aguest premi, les quals s'incorpo-
raran asfitxers titularitat del Consell de Mallorca, Departament de Joventut i
Igualtat, LOPD 15/1999, 13 de desembre.

Don el meu consentiment perque el Consell de Mallorca pugui emprar les
meves dades personal's que apareixen en la sollicitud del projecte en els temes
que estableix la convocatoria dels premis Joves i Iguals. Aquests usos son els
que deriven de la gestio de la convocatoriai els que corresponen aladifusio
dels noms de les persones participants i premiades, aixi com al’exhibicio dels
espots en diferents mitjans audiovisuals.

L’ drgan administratiu davant el qual puc exercitar, si escau, els drets d’ accés,
rectificacio, cancel-laci6, oposicio i els atres reconeguts en la Llei organica
15/1999, és |a secretaria Técnica del Departament de Joventut i Igualtat del
Consell de Mallorca (Centre cultural la Misericordia, plaga de I’ Hospital, 4,
07012 Palma).

Cada una de les persones participants a projecte han de signar I’annex VII de
consentiment.

.......................................... s Qe O ceceeeennn. de 2009

[Signatural

DEPARTAMENT DE JOVENTUT | IGUALTAT
ANNEX VII

PREMIS D’IGUALTAT D’OPORTUNITATS 2009
MODEL DE CONSENTIMENT
Nom i llinatges:
I-NIF:
Data de naixement:
Domicili:
nim.. ____ pis___ porta ___localitat:
D.P: provincia
Nacionalitat:
Telefon/s: fax:
e-mail:

Edat

Dades del representant legal en cas de menors de 14 anys:
Nom o llinatge:
DNI/NIF:

D’acord amb laLlei organica 15/1999, de 13 de desembre, de protecci6 de
dades de caracter personal i amb el seu reglament de desplegament (Reial
Decret 1720/2007, de 21 de desembre):

Don el meu consentiment perque el Consell de Mallorca pugui emprar les
meves dades personal's que apareixen en la sol-licitud del projecte

(nom de I’ espot) en els termes que estableix la convocatoria dels premis Joves
i Iguals. Aixi mateix don el meu consentiment per els usos que es deriven de
lagestio de la convocatoriai els que corresponen ala difusié dels noms de les
persones participants i premiades, aixi com al’exhibicié dels espots en dife-
rents mitjans audiovisuals i per tot tipus d’ esdeveniments publics, incloent la
difusio d’'imatges personal i veus.

L’ drgan administratiu davant el qual puc revocar la meva autoritzacio, i exer-
citar, si escau, els drets d’ accés, rectificacio, cancellacié, oposicid i els altres
reconeguts en laLlei organica 15/1999 i al Reia Decret 1720/2007 , ésla
Secretaria Teécnica del Departament de Joventut i Igualtat del Consell Insular
de Mallorca (Centre Cultural la Misericordia, plaga de I’ Hospital, 4, 07012
Palma).

.......................................... s Qe O, de 2009

[Signatura)

[Signatura de |la personatitular de la patria potestat del menor, necessaria en el
cas de menors de catorze anys]

Davant mi,
La secretaria Técnica
De Joventut i Igualtat

Elisa Martin Peré

DEPARTAMENT DE JOVENTUT | IGUALTAT
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Num. 22815
Concessi6 de la 112 edici6 de les beques de investigacio sobre el
Parc Natural de Sa Dragonera per I’any 2009.

L'Hble. Sra. Consellera Executivade Medi Ambient hadictat, en datad’ a
vui, la seglient resolucié:

‘ANTECEDENTS

Atesa laresolucié de la consellera executiva de Medi Ambient de data 28
d’abril de 2009 per la qual s aprova la 112 edici6 de les beques d'investigacio
sobre el Parc Natural de Sa Dragonera, dotada amb un pressupost total de
4.400,00 € amb carrec a la partida pressupostaria 50.53300.48100 amb nimero
de RC 200900006764, i publicadaa BOIB ndm. 70 de 14 de maig de 2009.

Atesa l’actai I'annex del jurat, reunit el dia 17 de juny de 2009 per ta
d'avaluar les sol licituds presentades i €l projectes d'investigaci6 de la 112 edi-
ci6 de les beques d’ investigaci6 sobre el Parc Natural de Sa Dragonera.

Ates que Intervencio General ha emes informe de fiscalitzaci6 favorable
relatiu ala concessié de les esmentades beques.

FONAMENTS DE DRETS

Atesla Llel 38/2003, 17 de novembre, general de subvencions, el Reia
decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s aprova el Reglament delaLlei de
Subvencions, el Reglament de subvencions i gjudes economiques del Consell
de Mallorca, aprovat pel Ple del Consell de Mallorcadedia26 dejuliol de 2004.

Ates |'apartat 2 f) del Decret d' Organitzacio del Consell de Mallorca de
data 17 dejuliol de 2007.

Per tot I’ anterior, la consellera executiva de Medi Ambient,
RESOLC:

Primer: A) Concedir una beca d'investigacié sobre el Parc Natural de sa
Dragonera, dotada amb 2.200 € a senyor Guillermo Salva Herndndez amb NIF
43.106.440-R pel seu projecte titulat FLORA LIQUENICA DEL PUIG DE NA
POPIA, amb carrec a la partida pressupostaria 50.53300.48100 amb nimero de
RC 200900006764.

B) Adjudicar |a despesa autoritzada mitjangant resolucié de la conselle-
ra executiva de Medi Ambient en data 28 d'abril de 2009, a favor de senyor
Guillermo Salva Herndndez, amb NIF 43.106.440-R pel seu projecte titulat
FLORA LIQUENICA DEL PUIG DE NA POPIA,.amb NIF 43.106.440-R, per
import de 2.200, dels quals se li ha de retenir el 2% de | RPF segons lo que dis-
posal’article 17.2

h) de la Llei IRPF 35/2006, de 28 de novembre amb carrec a la partida
pressupostaria 50.53300.48100, amb nimero de RC 200900006764.

Segon: A) Concedir una beca d'investigacio sobre el Parc Natural de Sa
Dragonera, dotada amb 2.200€ a senyor Joan Miquel Sorell Baron, amb NIF
43.150.297-C pel seu projectetitulat CARACTERIZACIO DE LES ESPECIES
DE PEIXOS QUE REALITZEN EL SEU DESENVOLUPAMENT LARVARI
EN LESAIGUES MARINES QUE ENVOLTEN AL PARC NATURAL DE SA
DRAGONERA, amb carrec a la partida pressupostaria 50.53300.48100, amb
ndmero de RC 200900006764.

B) Adjudicar la despesa autoritzada mitjangant resolucio de la conselle-



