
ANNEX II
LLISTAT DEFINITIU DE PERSONAL EXCLÒS

1 llinatge 2 llinatge Nom NIF grup categoria/lloc de treball motiu d’exclusió
Bolaño Herrezuelo Gregorio 44221859N A2 ATS/DUI 5, 
Bordoy Riera Andrea 18221700L A1 FEA de Pediatria 5, 
Corte Torres Maria 53551401H A1 FEA d’anatomia Patològica 5, 
Cueto Marcos Luis 41573734S A1 FEA d’anestesiologia i Reanimació 7, 
Diez - Caballero Alonso Fernando 16272725H A1 FEA d’urologia 7, 
Espejo Salamanca Pablo 46324033D A1 FEA de Medicina Interna 5, 
Esteva Sancho Maria Francisca 43088259J A2 ATS/DUI 5, 
Far Lopez Francisca 44326496E A2 ATS/DUI 7, 
Fernandez Garcia Raquel 43114488E A2 ATS/DUI 7, 
Fernandez Medina Jose Manuel 74720496M A2 ATS/DUI 5, 
Gancedo Caravia Pilar 05280656V A1 FEA de Medicina Interna 5, 
Gava Richard X2288677Q A1 FEA de Traumatologia i Cirurgia Ortopèdica 5, 
Gea Romero Pilar 52546251Z A2 ATS/DUI 7, 
Gornals Rigo Gabriel 43013392B A2 ATS/DUI 7, 
Gutierrez Navarro Maria Jose 75232947Q A2 ATS/DUI 7, 
Hernandez Sanchez Daniel 45686707J A2 ATS/DUI 7, 
Jimenez Caro Rosario 44954831C A2 ATS/DUI 5, 
Lliteras Jorge Juan 18224446M A1 FEA de Cirugia General 5, 
Machado Marin Raquel 43061419Z A2 ATS/DUI 7, 
Marco Lattur Jose Manuel 28992925E A1 FEA de Medicina Interna 5, 
Mesquida Riera Javier 18222051W A1 FEA de Microbiologia 5, 
Montalban Romero Mercedes 74637658J A2 ATS/DUI 5, 
Muñoz Gomez Fernando Maria 14955851D A1 FEA de Traumatologia i Cirurgia Ortopèdica 7, 
Payeras Mas Francisca 78213495W A1 FEA d’endocrinologia i Nutrició 5, 
Payeras Mas Marina 78210218Y A1 FEA de Medicina Interna 7, 
Perez Axartell Maria Antonia 43067271R A2 ATS/DUI 7, 
Rodriguez Calero Miguel Angel 48910134J A2 ATS/DUI 7, 
Roman Delgado Olga 46835692X A1 FEA d’obstetrícia i Ginecologia 5, 
Sanchez Carrasco Maria Del Mar 45093637K A2 ATS/DUI 5, 
Velazquez Fragua Pablo 12763737W A1 FEA de Radiodiagnòstic 7, 
Yeste Gonzalez Sonia 37334804P A1 FEA de Pediatria 5, 

Id. motiu descripció motiu

1 no aportar còpia compulsada del nomenament o contracte
2 no aportar cap certificació de serveis prestats
3 tenir reconegut nivell o grau de carrera professional en altre servei de salut
4 no aportar acreditació expectativa de destinació
5 no tenir la condició de personal fix de la fundació a 30/10/06
6 no prestar serveis en data 30/10/06 amb nomenament interí o temporal anterior al 30/10/01
7 no acreditar 5 anys de serveis prestats computables
8 presentar la sol·licitud fora del termini establert
9 no tenir la condició de personal fix  de la categoria en que sol·licita carrera professional a 30/10/06
10 no estar dins l’àmbit d’aplicació de l’acord
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Num. 3163
Resolució del director gerent de la Fundació Hospital Son Llàtzer per la qual es corregeixen els errors observats en la resolució per la qual s’a-
proven les llistes definitives d’aspirants admesos i exclosos en el sistema de carrera professional.

Antecedents
1.  En el BOIB núm. 139, de 2 d’octubre de 2008, edicte 18071, es va publicar la resolució del director gerent de la Fundació Hospital Son Llàtzer de 17 de

setembre de 2008 per la qual s’aproven les llistes definitives d’aspirants admesos i exclosos en el sistema de carrera professional.
2. S’han trobat errors en l’Annex I ‘relació de llicenciats admesos’, que consisteixen en la no valoració de serveis prestats i acreditats als expedients dels sen-

yors Jordi Ballabriga Planas, Javier Fosch Mur i Javier Antonio Yerobi Errondosoro.

Fonaments de dret
1. L’article 105.2 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les administracions públiques i del procediment administratiu comú, segons el

qual les administracions públiques podran, així mateix, rectificar en qualsevol moment, d’ofici o a instància dels interessats, els errors materials, de fet o aritmè-
tics existents en els seus actes.

2 . L’article 56 de la Llei 3/2003, de 26 de març, de règim jurídic de l’Administració de la comunitat autònoma de les Illes Balears, el qual disposa que la
revocació dels actes de gravamen o desfavorables i la rectificació dels errors materials, aritmètics i de fet en actes i disposicions administratives correspon a l’òr-
gan que hagi dictat l’acte o la disposició.

Per tot això, dicto la següent

Resolució

Primer. Rectificar els errors observats en l’Annex I de la resolució del director gerent de la Fundació Hospital Son Llàtzer de 17 de setembre de 2008 per la
qual s’aproven les llistes definitives d’aspirants admesos i exclosos en el sistema de carrera professional.

Segon. Publicar aquesta Resolució en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.

Palma, 26 de gener de 2010.
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El director gerent,
Luis Alegre Latorre.

CORRECCIÓ D’ERRORS

(veure la relació en la versió castellana)
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CONSELLERIA DE TREBALL I FORMACIÓ
Num. 2827

Resolució del conseller de Treball i Formació  de dia 8 de febrer
de 2010, per la qual es publica el cessament del personal even-
tual de la Conselleria de Treball i Formació

El decret 4/2010, de 7 de febrer, del president de les Illes Balears disposa
el cessament de la Sra. Joana Barceló i Martí com a consellera de Treball i
Formació. 

L’article 20 de la Llei 3/2007 de 27 de març, de la Funció Pública de la
comunitat autònoma de les Illes Balears disposa que és personal eventual  el
que, en virtut de nomenament legal, ocupa, amb caràcter temporal, llocs de feina
considerats de confiança o d’assessorament especial de la Presidència o dels
consellers o de les conselleres, no reservats a personal funcionari de carrera, i
que el president o la presidenta  i els consellers o les conselleres nomenen i ces-
sen lliurement al seu personal eventual. El nomenaments i cessaments s’han de
publicar  en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.

Afegeix el mateix article que, en tot cas, el personal eventual cessa auto-
màticament quan cessa l’autoritat que el va nomenar. 

D’acord amb tot l’exposat dict la següent:

RESOLUCIÓ

Publicar en el Butlletí Oficial de les Illes Balears la relació del personal
eventual de la Conselleria de Treball i Formació, que va cessar automàticament
en el moment en què es va produir el cessament efectiu de la Sra. Joana Barceló
i Martí com a consellera de Treball i Formació del Govern de les Illes Balears,
composta per les persones següents: 

Sr. Francisco José Verdejo Pérez, cap de Gabinet.
Sr. Joaquim Maria Fuster Orfila, cap de Premsa. 
Sra. Benedicta Segura González, cap de Secretaria.

Palma, 8 de febrer de 2010.

El conseller de Treball i Formació
Pere  Aguiló Crespí 
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Num. 2829
Resolució del conseller de Treball i Formació de dia 8 de febrer
de 2010, per la qual es publica el nomenament del personal even-
tual de la Conselleria de Treball i Formació. 

En data d’avui s’han nomenats els llocs de feina corresponents al perso-
nal eventual  de la Conselleria de Treball i Formació.

L’article 20 de la Llei 3/2007 de 27 de març, de la Funció Pública de la
comunitat autònoma de les Illes Balears disposa que és personal eventual el que,
en virtut de nomenament legal, ocupa, amb caràcter temporal, llocs de feina
considerats de confiança o d’assessorament especial de la Presidència o dels
consellers o de les conselleres, no reservats a personal funcionari de carrera, i
que el president o la presidenta i els consellers o les conselleres nomenen lliu-
rement al seu personal eventual, i que aquests nomenaments s’han de publicar
al Butlletí Oficial de les Illes Balears.

D’acord amb tot l’exposat dict la següent:

RESOLUCIÓ

Publicar el nomenament del personal eventual de la Conselleria de Treball
i Formació de les persones que relacionam tot seguit i els llocs de feina corres-
ponents:  

Sr. Francisco José Verdejo Pérez, Cap de Gabinet. 
Sr. Joaquim Maria Fuster Orfila, Cap de Premsa. 
Sra. Benedicta Segura González, Cap de Secretaria. 

Palma, 8 de febrer de 2010

El conseller de Treball i Formació
Pere Aguiló Crespí 
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Num. 2842
Resolució de la consellera de Treball i Formació de dia 1 de
febrer de 2010 per la qual es concedeix una subvenció a perso-
nes desocupades que s’estableixen com a treballadors autònomes
i a persones amb discapacitat perceptores de la prestació per des-
ocupació en la modalitat de pagament únic, en concepte d’abo-
nament de les quotes de la Seguretat Social, s’autoritza i disposa
la despesa, es reconeix l’obligació i es proposa el pagament, a
l’empara de la Resolució de la consellera de Treball i Formació
de dia 18 de juny de 2009 (BOIB núm. 95, de 2 de juliol de 2009).

Fets
1. Les persones que figuren a l’Annex I d’aquesta Resolució han presen-

tat a la Conselleria de Treball i Formació una sol·licitud de subvenció  per a per-
sones desocupades que s’estableixen com a treballadors autònoms y par a per-
sones amb discapacitat perceptores de la prestació per desocupació en la moda-
litat de pagament únic, en concepte d’abonament de les quotes de la Seguretat
Social, a l’empara de la Resolució de convocatòria de la consellera de Treball i
Formació de dia 18 de juny de 2009.

2. Els serveis tècnics de la Conselleria han examinat les sol·licituds i són
conformes amb els aspectes següents:

- La persona sol·licitant, per la seva naturalesa, pot ser beneficiària de la
subvenció  objecte de la convocatòria.

- La persona sol·licitant ha presentat la sol·licitud en temps i forma i ha
adjuntat la documentació exigida per la convocatòria.

3. La subvenció es quantifica en les quantitats especificades a l’Annex I.
A més, hi ha crèdit adequat i suficient a les partides pressupostàries que a con-
tinuació es relacionen dels pressuposts vigents de la Comunitat Autònoma de les
Illes Balears. 

- 19601.315C01.47000.00.19202 Programa I i II
- 19601 315C01 48000.00 76208  Programa III

Fonaments de dret
1. El Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, pel qual s’aprova el text

refòs de la Llei de subvencions (BOIB núm. 196, de 31 de desembre de 2005),
disposa que la resolució, que exhaureix el procediment de concessió de subven-
cions, s’ha de notificar individualment o mitjançant publicació en el BOIB, d’a-
cord amb el que es disposi a la convocatòria. 

2. El Decret 75/2004, de 27 d’agost, pel qual es despleguen determinats
aspectes de la Llei de finances i de les lleis de pressuposts generals de la
Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

3. La Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les adminis-
tracions publiques i del procediment administratiu comú. 

4. La Llei 3/2003, de 26 de març, de règim jurídic de l’administració de
la comunitat autònoma de les Illes Balears

5. L’Ordre TAS 1622/2007, de 4 de juny (BOE núm. 136, de 7 de juny),
per la qual es regula la concessió de subvencions al programa de promoció de
l’ocupació autònoma.

6. Resolució de la consellera de Treball i Formació de dia 18 de juny de
2009 per la qual s’aprova la convocatòria per concedir ajuts destinats a promo-
cionar l’ocupació autònoma (BOIB núm. 95, de 2 de juliol de 2009).

Per tot això, dict la següent

Resolució

1. Concedir la subvenció, autoritzar i disposar la despesa, reconèixer l’o-
bligació i proposar el pagament dels imports dels ajuts destinats a promocionar
l’ocupació autònoma als beneficiaris que figuren a l’annex I.

2. Recordar als beneficiaris que aquestes ajudes estan cofinançades en un
50% pel Fons Social Europeu per mitjà del programa operatiu pluriregional
‘Adaptabilitat i Ocupació’ núm. 2007ES05UPO001 en el período de programa-
ció 2007-2013.
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