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Num. 7722
Resolucié del conseller d’Educacio i Cultura de dia 26 de marg de 2010 per la qual es convoca concurs public per ala concessié de llicencies
per estudi i per dur aterme treballs de recerca durant el curs 2010-2011, destinades als funcionaris de carrera dels cossos docentsi del cosd’ins-
pectors al servei de I’ Administraci6 educativa.

Lamillora permanent del sistema educatiu ala nostra Comunitat Autdnoma és un objectiu irrenunciable per aquesta Conselleria d’ Educacio i Cultura, per la
qual cosa volem propiciar laformacio del professorat com un objectiu prioritari de la politica educativa, com afactor de millora de la qualitat educativai com un
element indispensable per a desenvolupament personal i professional del professorat.

LaLlei Organica 2/2006, de 3 de maig, d’ educacié (BOE nim. 106, de 4 de maig), assenyala, com un dels seus principis, el foment i lapromocio delainves-
tigacio, I’ experimentaci6 i lainnovacio educatives per part del professorat. El Titol |11 de|’esmentada Llei dona una atenci6 prioritaria ala sevaformacio inicid i
permanent, ja que constitueix no solament un dret i una obligacio de tot el professorat, sind també una responsabilitat de les administracions educatives.

En aguest sentit I’ article 105.2 d) disposa que les administracions educatives, d’ entre les mesures per a professorat de centres publics, afavoriran el desen-
volupament de llicencies retribuides, amb la finalitat d’estimular la realitzacio d' activitats de formacio i d’investigacié i innovacié educatives que reverteixin en
benefici directe del propi sistema educatiu. De la mateixaformaal’article 103.1 estableix que correspon a les administracions educatives facilitar I’ accés del pro-
fessorat a titulacions que permetin la mobilitat entre els diferents ensenyaments.

Laformacié dels docents no només s ha de considerar un element de desenvolupament personal i professional del professorat, sind que constitueix un fac-
tor de millora de la qualitat de I’ensenyament i és un dels objectius prioritaris de la politica educativa a les |lles Balears. Per aguesta rad, la convocatoria actual
ofereix dues modalitats de participacio:

Modalitat A): Ilicéncies per estudi retribuides, per realitzar estudis oficials de caracter académic i projectes de recerca educativa que responguin ales neces-
sitats formatives relacionades amb les linies prioritaries establertes per la Conselleria d’ Educacio i Cultura, en la formacié individual del professorat de les llles
Balears recollides al Pla de Formacié Permanent del Professorat vigent i amb temes de cooperaci6 educativa a I’ estranger.

Modalitat B): llicencies per estudi no retribuides, que tenguin en compte el desenvolupament personal de formacié, qualificacio o recerca del professorat i
li facilitin el temps necessari, sense perdua de la seva situacio laboral.

En virtut d'aixo, amb lafinalitat d afavorir aguelles actuacions que permetin una participacio activa del professorat i de lainspeccio en la planificacio de la
seva formacio, d’ acord amb les necessitats del sistema educatiu, oides les organitzacions sindicals i els sindicats més representatius ala Mesa Sectoria del dia9
de mar¢ de 2010 i la Comissié Autondmica de Formacié Permanent del Professorat de les |lles Balears de dia 16 de marg de 2010, dict |a segiient:

RESOLUCIO

Primer. Convocatoria

1) MODALITAT A): es convoca concurs public per ala concessio de vint-i-vuit llicencies retribuides per a estudis universitaris, estudis d'angles de I'EOI i
per dur aterme treballs de recerca o projectes de cooperaci6 educativa al’ estranger, directament relacionats amb €l lloc de treball dels sol licitantsi leslinies prio-
ritaries establertes al Plade Formacid Permanent del Professorat vigent, destinades als funcionaris docents que depenen de la Conselleriad’ Educaci6 i Cultura, dis-
tribuides tal com s especificaal’annex | A).

Aquestes llicéncies retribuides han de tenir les caracteristiques seguents:

1. Durant €l periode corresponent a cada llicencia, els beneficiaris percebran les retribucions previstes en la normativa vigent, excepte I'import del compo-
nent singular del complement especific per I’exercici de les funcions corresponents al's organs unipersonals de govern o als llocs de treball docents de caracter sin-
gular.
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2. L' obtencié d'una llicéncia d’ aquesta modalitat comporta la incompati-
bilitat durant el periode de gaudi amb qualsevol altra activitat remunerada
publica o privada.

Els beneficiaris podran dedicar el maxim de setanta-cinc hores al’any a
activitats de formacié permanent d’acord amb el que preveu I article 19) de la
Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal a servei de
les administracions publiques, sense que en cap cas es pugui percebre per a
conjunt de les activitats esmentades, una quantitat superior a 25 per 100 de les
remuneracions economiques anual's que corresponguin a la participacio en acti-
vitats de formacié pel seu lloc de feina principal.

3. Les llicencies per estudis universitaris oficials de la modalitat A s'a
torgaran en els segllents casos:

a) obtenir una primera llicenciatura, diplomatura, grau o eguivalents,
sense comptar com a primeralatitulacié d'igual categoriad’accésal cos docent
a qual pertany.

b) per acabar o cursar el darrer curs d'una segona llicenciatura, diploma-
tura, grau o equivalents, sense comptar com a primera la titulacié d’igua cate-
goriad'accés a cos docent al qual pertany.

c) per cursar el darrer any d'un master oficial relacionat amb didactica
i/o organitzaci6 escolar.

4. Per cursar I"Ultim any del’idioma anglés de I’ Escola Oficia d' Idiomes.

5. Els projectes de recerca educativa de la modalitat A han de tractar
tematiques que estiguin directament relacionades amb el lloc de treball de les
persones sol -licitants. Han de revertir de manera directaen lamillorade la prac-
tica docent, o en la millora organitzativa dels centres, o en lainnovacié i apro-
fundiment dels continguts curriculars, o en les estratégies metodologiques i els
recursos didactics. Es prioritzaran les tematiques relacionades amb les linies
prioritaries del Pla quadriennal de Formacié Permanent del Professorat vigent o
amb els plans pilot també assenyalats a I’ esmentat Pla, a més de les relaciona
des amb Formacié Professional. Les linies prioritaries establertes son les
seguents:

a) Escola Inclusiva: atenci6 ala diversitat, educacio intercultural, educa
Ci6 per ala igualtat i educacio per alaconvivencia

b) Desplegament de laLOE i actualitzacié metodol ogica

c) Usi aprenentatge de llengiies

d) Tecnologies de lainformacio i la comunicaci@.

€) Gestio de centres, qualitat i desenvolupament professional.

f) Educacio per ala salut.

g) Educacié cientificai educacié ambiental.

h) Educacio social, cultura i artistica

I1) MODALITAT B): es convoca concurs public per alaconcessio de 12
Ilicéncies no retribuides per a estudis universitarisi per dur a terme treballs de
recerca educativa no necessariament relacionats amb €l lloc de treball dels
sol-licitants, destinades al's funcionaris docents que depenen de la Conselleria
d'Educaci6 i Cultura, distribuides en laforma especificadaal’ annex |. Aquestes
Ilicéncies no retribuides han de tenir les segiients caracteristiques:

1. Exceptuant-ne les retribucions economiques, es mantindra, a tots els
efectes, la resta dels drets administratius (reserva del lloc de treball, situacio
computable a efectes de triennis i sexennis).

2. Es podran sol-licitar atres ajudes que convoqui la Conselleria
d'Educacio i Cultura per a curs 2010-2011.

Segon. Candidats
Podran optar a alguna de les llicéncies d’ aguesta convocatoria els funcio-
naris de carrera que pertanyen a alguns dels cossos segients:
Mestres.
. Catedratics d’ ensenyament secundari
. Professors d’ ensenyament secundari
. Professors tecnics de formacié professional
. Professors d’ escoles oficials d’idiomes
. Professors d' arts plastiques i disseny
. Professors de mussica i arts esceniques
. Mestres de taller d' arts plastiques i disseny
. Inspectors d’ educacio i inspectors a servei de|’ Administracio educati-
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10. Professors de cossos docents declarats a extingir.

Tercer. Condicions de participacio

Els candidats han de posseir les condicions seglents:

1. Estar en situacio de servel actiu i haver prestat serveis, sense interrup-
ci6, des de I'l de setembre del 2006 fins a 31 d'agost de 2010, a
I” Administraci6 educativa de les Illes Balears.

2. Tenir un minim de sis anys d’ antiguitat com a funcionari de carreraen
els cossos docents. Per a comput dels sis anys es tendraen compte el curs 2009-
2010. No s exigiraaquest requisit al personal laboral funcionaritzat al’ empar de

I’article 15 de la Llei 23/1998. En aquest cas, incloura tant el periode de con-
tractat com el de funcionari.

3. Acreditar el reciclatge de catala, d' acord amb el Decret 115/2001, de 14
de setembre, pel qual es regulal’ exigencia de coneixement de les llengies ofi-
cias a persona docent (BOIB nim. 114, de 29-09-2001) i amb I’ Ordre de 17
de febrer de 2000, per la qual es fixen les titulacions necessaries per al’ ensen-
yament dei en llengua catalana als centres docents de les |lles Balearsi es deter-
minen les equivalenciesi revalidacions en matéria de reciclatge de llengua cata-
lana per al professorat no universitari (BOIB nim. 23, de 22 de febrer de 2000).

4. No haver estat adscrit temporalment en una destinacio fora de la comu-
nitat autonoma de les Illes Balears durant el curs 2009-2010, ni tenir aguesta
destinacio durant el periode per a qual se sol-licitalallicéncia

5. En el casdelamodalitat A:

5.1 No haver gaudit d'una llicencia retribuida per a estudis de caracter
anual en els deu darrers cursos académics, o en els vuit darrers quan es tracti de
Ilicéncies retribuides de caracter quadrimestral.

5.2 Larealitzacio d'estudis académics, o de treballs de recerca educativa
0 programes de cooperacio educativa al’ estranger que, pels quals es sollicitala
Ilicéncia, han d'estar relacionats amb les funcions del lloc de treball que s ocu-
pa.

5.3 Quan lallicéncia se solliciti per a estudis universitaris de llicenciat,
enginyer, arquitecte, diplomat, enginyer tecnic, grau o equivalents, el candidat
ha de cursar un minim de cinquanta credits. Per a llicéncies quadrimestrals, el
minim sera de vint-i-cinc crédits.

5.4 Quan lallicéncia se sol liciti per acabar estudis universitaris de llicen-
ciat, enginyer, arquitecte, diplomat, enginyer técnic, grau o equivalents, el can-
didat ha de cursar un minim de cinquanta crédits i un maxim de cent. Per alli-
cencies quadrimestrals, e minim sera de vint-i-cinc crédits i un maxim de cin-
quanta.

5.5 Quan lallicéncia se sol liciti per acabar un master oficial, el candidat
ha de cursar un minim de vint-i-cinc crédits.

5.6 Sol licitar la llicencia per a la realitzacio del darrer curs de I'Escola
Oficia d'Idiomes de|’idiomaAngleés.

6. En el cas de lamodalitat B:

6.1 No haver gaudit de llicencia no retribuida en la convocatoria anterior.

6.2 Quan lallicéncia se sol liciti per a programes de doctorat, es requeri-
ra un minim de quinze credits (anual), o vuit (quadrimestral). En cursos d' espe-
cialitzacid i masters, esrequeriraun minim devinti-cinc credits; i per altres acti-
vitats de formacio, es requerira un minim de quinze credits.

7. En qualseval cas, tendra caracter preferent la concessio de Ilicéncies
retribuides als candidats que no n"han gaudit mai, sobre els que n’han gaudit
anteriorment.

8. Obtenir un minim de 13 punts en I’ aplicacio del barem de I’annex 1V,
per alamodalitat A).

9. Obtenir un minim de 6 puntsen |’ aplicacio del barem de |’ annex 1V, per
alamodalitat B).

Quart. Sollicituds.

Els candidats han de formular la sol-licitud per escrit, d acord amb el
model que figuraal’annex II. Hi assenyalaran la modalitat i el temps de lalli-
cencia que es demanai, s és el cas, indicaran ala casella corresponent si en el
cas de no obtenir una llicencia per estudis de la modalitat A, volen optar ala
modealitat B.

La sollicitud s ha de presentar signada i s ha d’acompanyar de la docu-
mentaci6 ementada a |’ article cinqué.

Cinquée. Documentacio.

1. Projectes de recerca educativa o de cooperacio educativa a |’ estranger:

Presentar el projecte o treball de recerca que necessariament ha de tenir
relaci6 directa amb e lloc de treball del sol-licitant, d’acord amb I’ apartat pri-
mer punt 4 d’ aguesta convocatoria. El contingut del projectei lajustificacié de
larelacio d’ aquest amb I’ actual lloc de feina ha d’ adaptar-se a les prescripcions
de I’annex IlI.

2. Estudis universitaris:

2.1. Els qui presentin sol-licituds de Ilicéncia per estudis amb la finalitat
de cursar per primera vegada estudis universitaris de llicenciat, enginyer, arqui-
tecte, diplomat, enginyer técnic, arquitecte técnic, grau o equivalents, sempre
que compleixin la condici6 de I’ apartat primer punt 3 d' aguesta convocatoria,
presentaran una declaracié de no haver obtingut préviament una titulacié uni-
versitaria de grau equivalent, d acord amb I’ Annex V.

2.2. Els que presentin sol licituds de Ilicéncia per estudis amb la finalitat
d’acabar o de cursar el darrer curs d’una segona llicenciatura, diplomatura, grau
o equivalents: certificacio de la universitat corresponent que, amb la realitzacio
dels credits que figuren a la sol licitud, s obtindra la Ilicenciatura, diplomatura
0 equivalents.

2.3. Els que presentin sol licituds de Ilicéncia per estudis amb la finalitat
d'acabar o de cursar el darrer curs d’'un master: certificacio de la universitat
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corresponent que amb larealitzacio dels credits que figuren ala sol licitud s ob-
tindra el master.

3. Elsque presentin sol licitud de llicéncia per estudis amb lafinalitat d’ &
cabar el darrer curs de I'Escola Oficial d’ldiomes en I'idioma Angles: certifi-
caci6 academica d’ haver aprovat tots els cursos anteriors.

4. Per a |'acreditacié dels mérits academics i professionals relacionats
amb |’ especialitat del candidat: I’ acreditacio del reciclatge de llengua catalana o
equivalent, el full de serveisi el full resum de participacio en activitats formati-
ves, la Comissio adjuntara d' ofici la informaci6 del Portal del Personal i del
Registre General de Formacié Permanent del Professorat.

El candidat ha d' adjuntar ala sol-licitud els mérits que no figurin a Portal
de Personal ni a Registre de Formacio, i que |’ administracié no pot aportar d' o-
fici.

Sise. Tramitacié de |’ expedient.

1. Les sol-licituds hauran de ser examinades amb la finalitat de compro-
var si reuneixen els requisits exigibles per, en cas contrari, requerir el professo-
rat que esmeni lafaltaolliuri els documents preceptius, en el termini de deu dies
habils, comptadors a partir del dia segiient de lanotificaci6 del requeriment amb
indicacio que, s no ho fes, se'l considerara per desistit de la seva peticio, arxi-
vant-se prévia resolucio que haura de ser dictada en els termes de I’ article 42.1
de la Llei 30/1992, de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu Comut, modificada per la Llei 4/1999, de 13 de
gener.

2. Unicament es podra esmenar |a documentaci6 assolidafins ala data del
termini de presentacié de sol-licituds.

Sete. Termini i llocs de presentacio

El termini de presentacié de sollicituds sera de quinze dies naturals
comptadors des de I’endema de la publicacié d'aguesta convocatoria en el
BOIB. Les sollicituds i ladocumentaci6 que s hi ha d’acompanyar podran pre-
sentar-se a qualsevol delsregistres de la Conselleriad’ Educaci6 i Cultura, o per
mitja de quasevol dels procediments establerts a I'article 38.4 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de Regim Juridic de les Administracions
Publiques i del Procediment Administratiu Comu, modificada per la Llei
4/1999, de 13 de gener.

Vuite. Tramitacié

Correspon a la Direccié General d'Innovacio i Formaci6 del Professorat
dur a terme la verificacié del compliment dels requisits d’admissié de les
sol-licituds i €l procediment derivat d’ aguesta convocatoria, sense perjudici de
les funcions assignades ala Direcci6é General de Persona Docent, ala Comissio
de Selecci6 i a Departament d’ Inspeccié Educativa

Noveé. Comissié de Seleccio

La Comissio de Selecci6 estara integrada pels membres segiients:

1. Lacap del Servei de Formacié Permanent del Professorat de la Direccié
Genera d'Innovacio i Formacio del Professorat, o persona en qui delegui, que
actuara de president/a.

2. Un inspector/a d'educaci6 proposat per la directora genera
d’ Administracio, Ordenaci6 i Inspeccié Educativa

3. Un funcionari/aria docent proposat pel director general de Personal
Docent.

4. Un representant de cada sindicat present a la Junta de Personal Docent
no universitari.

5. Dos funcionaris de la Direccié Genera d'Innovacié i Formacio del
Professorat. Un d' ells actuara en qualitat de secretari.

6. Sense perjudici d'alo que es preveu al’ apartat segiient, quan ho consi-
deri convenient, la Comissié podra sol-licitar |I'assessorament de persones
expertes en els temes dels projectes de recerca.

Desé. Funcions de la Comissi6 de Seleccio

La Comissio de Selecci6 tendra les funcions segiients:

1. Comprovar que €ls aspirants posseeixen els requisits per participar ala
convocatoria

2. Valorar i ordenar els aspirants, d’ acord amb el barem de |’annex |V de
la convocatoria, sempre que siguin superiors les demandes a les places oferta-
des.

3. Dirimir els casos d’empat d' acord amb els criteris seglients:

Primer: major puntuaci6 al’ apartat 1 del barem.
Segon: magjor puntuacio as apartats 2 o 3 del barem, segons s escaigui.

Tercer: major puntuacio al’ apartat 4 del barem.
Quart: major antiguitat com afuncionari docent de carrera.

4. Elaborar i elevar a director general d'Innovacié i Formacié Permanent
del Professorat la llista provisional dels candidats admesos i exclosos, indicant
els criteris de valoraci6 establerts per la Comissié. Els candidats admesos, sem-
pre que siguin superiors les demandes a les places ofertades, s ordenaran per
ordre de la puntuaci6 obtinguda, distribuits per modalitatsi cossos, segons |’ an-
nex |. Si hi ha candidats exclosos, s'indicara expressament la causa de |’ exclu-
si6.

5. Estudiar i resoldre les reclamacions previstes a punt Onze.2 de la con-
vocatoria i proposar la llista definitiva de candidats seleccionats a director
genera d'Innovacio i Formaci6 del Professorat.

6. En el cas que quedin Ilicéncies vacants en alguna de les modalitats, pro-
posar que s agreguin a d' altres per a les quals hi hagi candidats seleccionats.
S hauran d’ afavorir les modalitats més sol -licitades, sempre que no se superi, en
cap cas, el nombre maxim de Ilicéncies previstes.

Onzé. Resolucié provisiona

1. El director general d'Innovacié i Formacio del Professorat fara pablica
la relacio provisional amb la seva puntuacio a la pagina web de la Direccio
General d'Innovacio i Formaci6 del Professorat (http://dginnova.caib.es).

2. Les persones interessades disposaran d’un termini de cinc dies habils,
comptadors a partir del dia segiient a de la seva publicacio per formular les
allegacions que considerin oportunes i, en el seu cas, presentar rentncies. No
s acceptaran les a-legacions que no s haguin esmenat al’ apartat Cinque.

3. Transcorregut €l termini esmentat en el punt anterior, i una vegada la
Comissio de Seleccio hagi examinat i resolt les al-legacionsi les rentincies que
eventualment s hagin formulat, el conseller d’ Educaci6 i Cultura, a propostadel
director general d’Innovacio i Formaci6 del Professorat, dictara resolucio de la
relaci6 definitiva de seleccionats i ordenaralaseva publicacio a Butlleti Oficial
delesllles Balears.

Dotze. Renlincies

Resolt el concurs, no s'admetran les ren(incies ales Ilicéncies concedides,
Ilevat de casos excepcionals. En aguests casos excepcionals, se concediralalli-
cencia d'estudis a seglent de la llista, Iliurement apreciats per la Direccio
General d'Innovacio i Formacio del Professorat, amb I'informe previ de la
Direccié Genera de Personal Docent i del Departament d’ Inspeccié Educativa.

Tretzé. Durada de lesllicencies

1. Les|licéncies de caracter anual tendran efectes des de I’ 1 de setembre
de 2010 al 31 d'agost de 2011. No obstant aix0, els candidats que obtinguin Ili-
céncia hauran de romandre als seus centres fins a |’ acabament de les activitats
previstes per finalitzar el curs (setembre 2010).

2. Els efectes de les licencies de caracter quadrimestral tendran lloc en el
periode compres entre I’ 1 de setembre i € 31 de desembre de 2010, o bé entre
elsdies 1 de marg i 30 de juny de 2011.

En el casdelamodalitat A, quan €l tipus d'estudi o de projecte de recer-
ca ho requereixi, els sollicitants podran demanar a la Direccié Genera
d'Innovaci6 i Formacio del Professorat, amb I'informe previ del director de la
recerca i del Departament d’ Inspeccio Educativa, la substitucio d’ aquests peri-
odes per mitjajornada durant tot el curs.

Catorze. Seguiment de lesllicencies: informes de progrési memoaria final

El Departament d' Inspeccio Educativa sera el responsable del seguiment
i lasupervisio delesllicencies concedides alaconvocatoria actual en elstermes
indicats en aquest punt. Els beneficiaris de les Ilicéncies estan obligats a facili-
tar les actuacions de comprovacio i control que dugui a terme el Departament
d’'Inspeccio6 Educativa durant el periode de lallicéncia. El cap del Departament
d’Inspeccio Educativa coordinara les actuacions de seguiment i supervisio de
lesllicéncies.

Al llarg del periode de gaudi delallicéncia, els beneficiaris hauran de pre-
sentar a Departament d’Inspeccio Educativa, a més del que els sigui requerit
amb relacio as estudis o projectes pel responsable del seguiment nomenat pel
Departament d'Inspeccié Educativa, la documentacié segiient, adrecada al
Departament d’ Inspecci6 Educativai presentada a registre, en els terminis que
S assenyalen:

1. Llicencies per a estudis oficials:
a) Certificacio acreditativad’ estar matriculat en el curs o programa per a
qual esvasol-licitar lallicencia, abans del 28 de febrer de 2011.
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b) Certificacié académica dels resultats obtinguts en els estudis realitzats, que haura de presentar-se en el termini maxim d'un mes comptador des del dia
seglient al de lafinalitzacio dels examens finals respectius.

2. Llicencies per atreballs de recerca:

a) Informe de progrés sobre el treball que s esta desenvolupant, abans del 31 d’ octubre de 2010 o 30 d' abril de 2011, segons S escaigui.

b) Dos exemplars delamemoriafinal i copiacompletadel treball presentat en suport informatic. Un esremetra, segons s escaigui, a Departament d’ Inspecci6
i I’altre al Servei de Formacio Permanent del Professorat, abans del dia 31 de gener del 2010, o del 30 de juliol de 2010.

3. Llicencies per atreballs de cooperaci6 educativa a |’ estranger:

a) Certificacio de lainstitucio en laqual es dugui aterme el projecte, acompanyada de I'informe de progrés sobre el treball que s esta desenvolupant, abans
del dia 31 d' octubre de 2009, o 30 d' abril de 2010, segons s escaigui.

b) Dos exemplars delamemoriafinal i copiacompletadel treball presentat en suport informatic. Un esremetra, segons s escaigui, a Departament d’ Inspeccid
i I’altre a Servei de Formacio Permanent del Professorat, abans del dia 31 de gener del 2010, o del 30 de juliol de 2010.

Quinzé. Compromisos dels beneficiaris

1. L’incompliment de les obligacions que assumeixen els beneficiaris de les llicencies d' acord amb aquesta convocatoria i la manca de progrés en la realit-
zaci6 del projecte d'estudis o de treball de recerca, implicaralarevocacio de lallicéncia, sense perjudici de les possibles responsabilitats disciplinaries.

2. Lesmemoriesi elstreballs|liurats ala Conselleriad’ Educacio i Culturapodran ser utilitzats per I' Administracio educativa, d’ acord amb lalegislacio sobre
propietat intel-lectual.

Setze. Retirada de documents

1. Durant el mes de novembre de I’any 2010, les persones interessades que manifestin no haver interposat recurs administratiu o jurisdicciona contral’ acte
de convocatoria, o contra qualsevol dels actes que se'n derivin, podran sol-licitar al Servei de Formacié Permanent del Professorat de la Direccio General
d'Innovacié i Formaci6 del Professorat la devolucié de la documentacid aportada, excepte de lainstanciai del projecte presentat en els casos de concessio de li-
cencia

2. Transcorregut aquest termini s entendra que les persones interessades han renunciat a recuperar la documentacio.

Disseté. Recursos

D’acord amb I'article 57.1 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I’ administracié de la comunitat autonoma de les |lles Balears, contra aques-
ta Resolucié, que posa fi alavia administrativa, es pot interposar recurs potestatiu de reposicié davant el conseller d'Educacio i Cultura, en el termini d’un mes
comptador des de |’ endema d’ haver estat publicada en el Butlleti Oficial deles lles Balears, segons|’article 116 delaLlel estatal 30/1992, de 26 de novembre, de
Regim Juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comd; o d’acord amb I’ article 46 de la Llei 29/1998, de 13 dejuliol, reguladora de
la jurisdiccio contenciosa administrativa, es pot interposar recurs contencids administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de
Justiciade les |lles Balears, en el termini de dos mesos comptadors des de |I’endema d’ haver estat publicada.

El conseller d’Educacié i Cultura,
Bartomeu LLinas Ferra
Palma 26 de marg de 2010

ANNEX |

A): Distribuci6 de les llicéncies per estudis que es convoquen per a curs 2010-2011 Modalitat A:

Mestres Prof. Tecnic de FPi Prof. d’ educacio Inspectors d’ educacié
mestres de taller d' arts secundaria, d’ ensenya i inspectors a servei
plastiquesi disseny ments artistics, masica de I’ Administracio

i arts escéniquesi d' EOI
Periode de durada Perfode de durada Perfode de durada Periode de durada
Anual Quadr. Anua Quadr. Anua Quadr. Anual Quadr.

A.1.Estudis de caracter académic (obtenir una primera

Ilicenciatura, diplomatura, grau o equivalents, sense
comptar com a primera latitulacio d’igual categoria
d'accés al cos docent a qua pertany). 8 3 4

Per acabar o cursar el darrer curs d’una segona llicen-
ciatura, diplomatura, grau o equivalents, sense comptar

com aprimeralatitulacié d'igual categoria d’ accés al
cos docent a qual pertany.
A.2. Projectes de recerca educativa 2 1 1 1
A.3. Projectes de cooperaci6 educativa a | estranger. 1 1
A.4.Per cursar el darrer curs d' EOI d’ Anglés. 1 1 1
A.5. Per cursar el darrer curs d'un master universitari
oficial relacionat amb didacticai organitzacié escolar. 1 1 1
TOTALS 9 4 3 3 5 3 1
B): Distribuci6 de les llicencies per estudis que es convoquen per a curs 2010-2011 Modalitat B:

Mestres Prof. Técnic de FPi Prof. d' educaci6
mestres de taller d'arts secundaria, d’ ensenya
plastiquesi disseny ments artistics, misica

i arts escéniquesi d'EOI
Periode de durada Perfode de durada Perfode de durada
Anual Quadr. Anua Quadr. Anua Quadr.
B.1. Llicenciatures, enginyeries, arquitectura técnica,
grau o equivaents.
B.2. Programes de doctorat, master, tesi doctoral
B.3. Altres estudis i/0 projectes de recerca educativa 3 2 1 1 3 2
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ANNEX II: MODEL D’'INSTANCIA
SolJicitud de llicencia per estudis per a curs 2010-2011

DADES PERSONALS

Document Nacional d' Identitat . .. Teléfon particular ....................
Domicili Particular ............. .. COrreU EIECIIONIC ... .vvvie e et e
Codi Podtd ....... Localitat .......ccooeveiiiiii Provincia .........cooovviiiiiiiiiiie

DADES PROFESSIONALS
NUM. Registre personal ..............veeiiivinienneennn COS .oviiiieiiiiiaes

Especialital que IMmParteiX: ..........oooviiiriiee s
Titulaci6 universitaria per laqual ha accedit al cos: .....
Centre docent de destinacio: .............cccceevivinnennins Codi:

Adrecadel Centre: ..... ... Fax:
Codi Podtdl: ......... Localitat: .......cc.vvnviniiiiiians Provincia..............
Destinacié Definitiva Provisional

SOL-LICIT: la concessi6 d’una llicencia per estudis en lamodalitat i periode que es detalla a continuacié
Retribuida (modalitat A)
Anual Quadrimestral
1r periode 2n periode

A.1 Estudis de caracter académic :
a) obtenir una primera llicenciatura, diplomatura, grau o equivalents,

sense comptar com a primera latitulacié d'igual categoriad’accés a cos

docent a qual pertany.
b) per acabar o cursar el darrer curs d'una segona llicenciatura, diplomatura,

grau o equivalents, sense comptar com a primeralatitulacié d'igual
categoria d’accés a cos docent al qual pertany.
A.2 Projectes de recerca educativa. Titol del projecte:
A.3 Projectes de cooperaci6 educativaal’ estranger. Titol del projecte:
A.4.Per cursar el darrer curs d' EOI en I'idioma Angles.
A.5. Per cursar el darrer curs d'un master universitari oficial relacionat amb

didacticai organitzaci6 escolar.
Si és el cas, de no obtenir unallicéncia d’ estudis d' aquesta modalitat A, optaria per lamodalitat B
Si() No( )

No retribuida (modalitat B)
Anual Quadrimestral
1r periode 2n periode
B.1 Estudis de caracter academic: Llicenciatures, Enginyeries, Arquitectures,
Diplomatures, Enginyeries Técniques, Arquitectura Técnica, grau o equivalents.

B.2 Programes de doctorat, memories de recerca, tesi doctoral, master.
B.3 Altres estudis. Projectes de recerca educativa. Titol del projecte:

de de 2010

(Signatura)

Direccié General d' Innovacié i Formacio6 del Professorat

Primer periode quadrimestral: de |’ 1 de setembre al 31 de desembre de 2010
Segon periode quadrimestral: de !’ 1 de marg a 30 de juny de 2011

ANNEX 111
Documentsjustificatius

NOM: o

Mitjajornadartot el curs

Mitjajornadatot el curs

Al.Llicenciatura, arquitectura, enginyeria, diplomatura, arquitectura técnica, enginyeria técnica, grau o equivalents:
a) obtenir una primera llicenciatura, diplomatura, grau o equivalents, sense comptar com a primeralatitulacio d'igual categoriad’accés al cos docent al qual

pertany.

b) per acabar o cursar el darrer curs d’una segona llicenciatura, diplomatura, grau o equivalents, sense comptar com a primera latitulacié d'igual categoria

d'accés a cos docent al qual pertany.

Documentaci6 que s ha de presentar:

1. Justificaci6 de larelacio entre la tasca docent del sol-licitant i aquests estudis

2. Llicenciatura, arquitectura, enginyeria, diplomatura.

3. Plad estudis.

4. Curs, assignatura i credits que projecta realitzar.

5. Centre en el qual projectarealitzar els estudis (nom, adrega, localitat, provincia, pais, teléfon).

6. Certificacié académica dels cursos anteriors, si és el cas.

7. Certificacio de la universitat corresponent que amb la realitzacio del credits que figuren ala sollicitud s obtindra la llicenciatura, diplomatura o equiva-

lents, en els casos de segona llicenciatura, diplomatura o equivalents (modalitat A).

A2. Projecte de recerca educativa

1. Justificaci6 de larelacio entre la tasca docent del sol-licitant i aquesta investigacio.

2. Titol del projecte.

3. Antecedents i estat actual del tema, inclosa la bibliografia més important.

4. Objectius.

5. Justificacio.

6. Metodologiai plade treball.

7. Informe d’ un expert reconegut en la materiai certificacio de | entitat o institucio des de la qual avala €l projecte (universitats, organismes o institucions

cientifiques).

A3. Projectes de cooperacié educativa al’ estranger
1. Paisi centre en el qual vol redlitzar e projecte (nom, adrega, localitat, provincia, teléfon...). Interés de la tasca que s ha redlitzar per a la Conselleria

d' Educaci6 i Cultura

2. Justificacio entre larelacio del lloc de feinadel sol-licitant i lafeina que s harealitzar
3. Titol del projecte.
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4. Objectiusi la sevajustificacio.
5. Metodologiai plade feina

6. Compromis d’ acceptacio emes per lainstitucio estrangera, per desenvolupar € projecte.

A.4 Escola Oficial d'Idiomes:

Certificacié de |’ Escola Oficia d'ldiomes que al finalitzar aguest curs obtindra el titol superior en I'idioma Anglés.

A.5 Masters Oficidls:

Certificacié de la universitat corresponent que amb la realitzacié dels credits que figuren ala sol licitud s obtendra el titol de master.
B1. Llicenciatura, arquitectura, enginyeria, diplomatura, arquitectura técnica, enginyeria técnica, grau o equivalents:

1. Justificacio de larelacio entre la tasca docent del sol-licitant i aquests estudis.
2. Llicenciatura, arquitectura, enginyeria, diplomatura.

3. Plad estudis.

4. Curs, assignatura i credits que projecta realitzar.

5. Certificacié académica dels cursos anteriors, si és el cas.

6. Centre en el qual projectarealitzar els estudis (nom, adrega, localitat, provincia, pais, teléfon).

B2. Programes de doctorat i master

1. Plad estudis.

2. Credits que projectarealitzar.

3. S s'escauy, certificacio dels credits ja realitzats.

4. Centre en el qual projectarealitzar els estudis (nom, adreca, localitat, provincia, pais, teléfon).

Tesi
1. Titol de latesi.

2. Informe del director amb especificacio: data d'inici del treball i fase en laqual estroba.

3. Treball jaredlitzat.

4. Treball que s’ ha deredlitzar a llarg del periode de lallicéncia

5. Certificat del Departament en el qua estainscritalatesi.

B3. Projecte de recerca

1. Titol del projecte.

2. Antecedents i estat actual del tema, inclosa la bibliografia més important.
3. Objectius.

4. Justificacio.

5. Metodologiai plade treball.

6. Certificacio de |’ autoritat o entitat que avala el projecte (universitats, organismes o institucions cientifiques).

Altres estudis
1. Plad estudis.
2. Curs, assignaturai crédits que projecta realitzar.

3. Centre en el qual projectarealitzar els estudis (nom, adrega, localitat, provincia, pais, teléfon...)

ANNEX 1V: BAREM
MERITS VAL.PUNTS

1 Estudis de caracter académic o treballs de recerca que es proposa realitzar
¢l sol licitant, relacionats explicitament i directament amb I’ actual lloc de feina, que

reverteixin en benefici directe del propi sistema educatiu. 10 max.

2 Serveis docents (puntuaci6 aplicable a tots els candidats excepte els inspectors d’ educacié) 8 max.
2.1. Per cada curs com afuncionari docent de carrera: un punt per cada curs complet a
partir del sisé exigit com arequisit. 6 max.

2.2. Carrecs:
Puntuaci6 per any complet com adirector a centres publics o a centres de professors
i/o de recursos o ingtitucions analogues establertes per les comunitats autonomes: 1 punt
Puntuaci6 per any complet com a secretari, cap d' estudis adjunt o director d’ equips
o d'orientaci6 educativai psicopedagogica a centres publics docents: 0,50 punts
Puntuaci6 per any complet com a Caps de Departaments o Coordinadors de Cicle: 0,25 4 max.

2.3. Serveis prestats a |’ Administracié educativa, inclosos €ls del's assessors técnics

docents o assessors de formacié: 0,50 punts per cada any complet. 2 max.
2.4. Per tenir adquiridala condici6 de catedratic 2 max.

3 Serveis en la funci6 inspectora (puntuaci6 aplicables a candidats que desenvolupen

aquesta funcio) 6 max.
3.1. Per cada any de servei com afuncionari docent de carrera anterior al’ exercici dela

funcid inspectora: 1 punt per any complet a partir del sise exigit com a requisit 5 max.
3.2. Per cada any d'exercici de lafuncié inspectora: 1 punt per cada any complet 3 max.
3.3. Experiénciaaaltres llocs de I’ Administraci6 educativa: 0,50 punts per any complet. 2 max.

4 Activitats de formacié permanent d’ ensenyament realitzades durant els deu
darrers anys, mérits académics, artistics i publicacions o investigacions sobre matéria
0 especialitat des de laqual soptaalallicénciao delaqual esredlitzen els estudis o

els projectes de recerca 10 max.

4.1. Direcci6, coordinaci6, docencia o assistencia a activitats de formacié permanent del

professorat relacionades amb |’ especialitat homol ogades o reconegudes per I’ Administracio
educativa: 0,50 punts per activitat dirigida o coordinada; 0,20 punts per ponénciai 0,10 punts

per cada 10 hores acreditades com a assistent. 4 max.

4.2. Titulacions de caracter oficial diferentsde |’ acreditada per al’ingrés al cos al

qual pertany:

. Professors técnics de FP amb titulacié de diplomat universitari o enginyer técnic:1lpunts
per cada diplomatura o enginyeria tecnica
Per cadatitol dellicenciat: 1,5 punts
Per cadatitol de doctor: 2 punts

DOCUMENTS JUSTIFICATIUS

Documentaci6 especificada al's diferents apartats de I'annex 111,
segons latipologia.

Certificaci6 que adjuntara d' ofici la Direccié General de Personal
Docent.

Documentaci¢ inclosa al Portal de Personal que adjuntara d'ofici la
Direccié General de Personal.

Documentacié inclosa al Portal de Personal que adjuntara d'ofici la
Direccié General de Personal.
Documentaci6 inclosa al Portal de Personal que adjuntara d'ofici la
Direccié General de Personal.

Certificaci6 de serveis que adjuntara d' ofici la Direccié General de
Personal Docent

Certificacio que adjuntara d' ofici la Direcci6é General de

Personal Docent

Certificaci6 de la unitat corresponent

Certificat que adjuntara d' ofici la Direcci6é General d' Innovacio
i Formaci6 del Professorat
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Per cada curs de postgrau o master: 0,5 punts
Certificat Elemental/Intermedi: 0,5 punts
Certificat Avangat/Superior d EOI: 0,5 punts
Certificat catala D: 0,5 punts 6 max. Documentacié inclosa al Portal de Personal que adjuntara d'ofici la
Direccié General de Personal.
4.3. Per publicacions (incloses les videografiques, informatiques, discsi similars) que
acreditin una aportaci6 persona a la practica docent o inspectora, 0 manifestacions
artistiques. 4 max. Els originals publicats. En el cas de |les manifestacions artistiques, cal
aportar documents, com a fulletons, programes o catalegs, que permetin
copsar el seu ambit d’ actuacio

ANNEX V
DECLARACIO JURADA

NOM Ilinatges
DNI

Declara

1. Laveritat de les dades exposades

2. No haver obtingut préviament una titulaci6 universitaria o equivalent

3. Assumir |"acompliment de les obligacions establertes a I’ esmentada Resolucio

Pama__de de 2010
Signatura

_0_

Num. 7723
Resolucié del director general d'Innovacio i Formacié del Professorat de dia 19 de marc de 2010, per la qual s'aprova la convocatoria per a la
provisio dellocs de feina d’ assessor s de formacié permanent en els centres de professorat, per concurs de meritsi en regim de comissié de serveis

Laformaci6 permanent constitueix un dret i una obligacio de tot el professorat, també és una responsabilitat de les administracions educativesi dels centres
escolars, de conformitat amb I"article 102.1 de la Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, d’ educaci6 (BOE ndim. 106, de 4 de maig de 2006).

El Pla de Formacio Permanent del Professorat de les |lles Balears 2008-2012 (Ordre de 5 d’ agost de 2008 (BOIB nim. 118, de 23 d'agost de 2008) té com
afinalitat potenciar i incentivar la participaci6 del professorat en activitats de formacio.

Ates el Decret 68/2001 de 18 de maig (BOIB nim. 63, de 26 de maig de 2001), que regulal’ estructurai I’ organitzacio de la formacié permanent del profes-
sorat de la comunitat autonomade les Illes Balears, i I' Ordre de la consellera d’ Educacio i Cultura, de 27 de gener de 2009, per laqual es regulal’estructurai e
funcionament dels centres de professorat (BOIB nim. 23, de 14 de febrer de 2009), €l personal assessor de formacié permanent ha de ser seleccionat per concurs
public de mérits en les convocatories que s estableixen a aquest efecte, i destinats a centre de professorat en regim de comissio de serveis.

L'article 14 punt 2 del Decret 68/2001 i la disposicié addicional de I’ Ordre de dia 27 de gener de 2009, habilita el director general d'Innovacié i Formacié
del Professorat per procedir ala convocatoria dels concursos pablics de merits per ocupar les places d’ assessors de cada CEP.

Per I’ elaboraci6 d' aquesta Resolucié han estat oides |es organitzacions sindicals presents ala Mesa Sectoria d’ Educacio en sessi6 celebrada el 9 de marg de
2010, i ateses les observacions realitzades per |la Comissi Autonomica de Formacié Permanent de Professorat deles |lles Balears en sessio celebrada el 16 de marg
de 2010.

Per tot aixo, dict la seglient
Resolucio

1. Objecte de la convocatoria
1.1. Aquesta resolucio té per objecte la convocatoria de places d’ assessors per concurs pablic de merits per ala provisio de les places d assessors de forma-
Ci6 permanent en els centres de professorat (annex I).

2. Perfil dels candidats

2.1. El perfil professional dels candidats per ocupar un lloc de feina com a assessor de formacio permanent en els CEP ha de respondre a d’ un professional
de I’ ensenyament de nivells educatius no universitaris, i segons el Pla de Formacié Permanent del Professorat de les Illes Balears 2008/12 (punt 2.1.3), amb les
competencies personalsi professionals segiients:

a) Competencies personals:

a.1l. Ha de ser una persona flexible, adaptable, amb habilitats socials, empatia, assertivitat, il-lusio, capacitat de lideratge i compromis.

a.2. Hade tenir capacitat d' organitzacio, de generar recursosi de treballar amb equip.

a.3. Ha de mostrar una actitud receptivai interés per aprendre i millorar la sevaformaci6 personal.

b) Competéncies professionals:

b.1. Hade ser capag de dinamitzar, clarificar, estructurar i ordenar les idees del grup.

b.2. Had gjudar ala construcci6 del coneixement a partir de la reflexié sobre la practica docent, mitjancant metodol ogies que incloguin la negociacio i I'a-
companyament.

b.3. Hade ser competent per fer recerca, extreure, analitzar, recapitular i sintetitzar informacio.

b.4. Hade ser capag d'impulsar processos innovadors, projectar-losi compartir-los amb altres centres i gjudar a fer pabliques les bones practiques.

b.5. Ha de tenir competéncia comunicativai competencia informatica per poder treballar amb eficacia tant en activitats formatives presencials, com en les
semipresencias o a distancia a través d’ entorns virtuals d’ aprenentatge.

2.2. Ladefinicio de places amb un perfil determinat no implica que les tasques del futur assessor s hagin de limitar al’ambit de coneixement i al’ etapa per
laqual optai accedeix. El principi de complementarietat en el desenvolupament dels programes de formacid, exigeix que qualsevol assessor pugui i hagi de des-



