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3.- Otras disposiciones

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURAY
UNIVERSIDADES

Num. 9063
Resolucién del consgjero de Educacion, Culturay Universidades
de dia 4 de mayo de 2012 por la cual se pone en marcha el Plan
Piloto de Educacion Plurilinglie y se convoca la seleccion de
centros participantes para el curso 2012-2013

Antecedentes

La educacion en las Islas Baleares tiene que afrontar larealidad social en
un contexto de globalizacion y de movilidad laboral y profesional, que nos sitdia
en un espacio internaciona plurilingle.

Por este motivo, el Gobierno de las Islas Baleares se ha propuesto poner
en marcha un plan piloto que favorezca la armonizacion de la ensefianza de las
lenguas oficiales y de una lengua extranjera. En este caso, €l plan piloto prevé
el inglés como lengua de comunicacion internacional .

Uno de los objetivos que se ha marcado la Unién Europea para € afio
2020 es mejorar la competencia comunicativa en lengua extranjera. Este objeti-
VO se concreta en las conclusiones del Consegjo de Europa de 12 de mayo de
2009, sobre un marco estratégico para la cooperacion europea en el ambito de
la educacion y la formacién («TE 2020»). Esta organizacion recomienda a los
estados miembros impulsar acciones que posibiliten a sus ciudadanos comuni-
carse, al menos, en dos lenguas, ademés de la lengua materna, fomentando la
ensefianza de lenguas a todos los niveles educativos y ofreciendo a los inmi-
grantes la oportunidad de aprender las lenguas del pais de acogida. De aqui se
deriva la necesidad de que nuestra comunidad ponga en marcha una serie de
actuaciones, como €l plan piloto que aqui se presenta, que conduce al logro del
objetivo mencionado.

En este sentido, estudios en otras comunidades y paises europeos sobre
experiencias plurilinglies, han demostrado que acciones como ladel Plan Piloto
de Educacion Plurilinglie, que integra en la educacion las lenguas de la comu-
nidad y el inglés para la ensefianza de contenidos no linglisticos, tienen una
gran influencia no tan sdlo en el desarrollo de la competencia en lenguas sino
también en €l logro de actitudes linguiisticas positivas de respeto a todas las len-
guasy culturas, y la asimilacién de contenidos de otras areas 0 materias impar-
tidas en lengua extranjera.

La Administracién educativa de las Islas Baleares ha promovido varias
experiencias en materia de educacién plurilinglie, como por ejemplo el progra-
ma de ensefianza temprana del idioma (EPI), el programa de centros adscritos al
convenio MEC - British Council, el proyecto de centros trilinglies y el progra-
ma de Secciones Europeas. A pesar de que la situacién en nuestra comunidad en
materia de ensefianza y aprendizaje de lenguas extranjeras ha mejorado en los
Ultimos afios, queda todavia un largo camino para situarnos en € mismo nivel
que €l resto de paises europeos.

Por este motivo, la Consgjeria pone en marcha este nuevo plan piloto que
intensifica los programas existentes y a la vez pretende dar un paso adelante
para facilitar que los alumnos, a acabar |os estudios obligatorios, sean compe-
tentes en situaciones de intercambio comunicativo y ala vez obtengan un certi-
ficado de nivel de conocimientos en Lengua Extranjera reconocido internacio-
nalmente de acuerdo con € Marco Comin Europeo de Referencia para las
Lenguas.

Fundamentos de derecho

1. LaLey organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion.

2. El Real decreto 1513/2006, de 7 de diciembre, por €l cua se establecen
las ensefianzas minimas correspondientes a la educacién primaria.

3. El Real decreto 1631/2006, de 29 de diciembre, por € cua se estable-
cen las ensefianzas minimas correspondientes a la educacién secundaria obliga-
toria

4. El Decreto 72/2008, de 27 junio, por el cual se establece el curriculum
de educacion primaria en las |las Baleares.

5. El Decreto 73/2008, de 27 junio, por € cual se establece € curriculum
de educacion secundaria obligatoria en las Islas Baleares.

6. El Decreto 92/1997, de 4 de julio, que regula e uso y la ensefianza de
y enlenguacatalana, propiadelas|slas Baleares, en los centros docentes no uni-
versitarios de las |slas Baleares.

Por todo ello, dicto la siguiente
Resolucion

Primero. Poner en marcha e Plan Piloto de Educacion Plurilinglie de
acuerdo con |o establecido en el anexo 1.

Segundo. Convocar la seleccion de los centros escolares sostenidos con
fondos publicos delas | slas Baleares, que imparten ensefianzas obligatorias, que
participaran en e Plan Piloto de Educacion Plurilinglie a partir del préximo
curso 2012-2013y establecer €l sistemasegun el cual sellevardacabo, tal como
se establece en el anexo 2.

Tercero. Facultar a director general de Ordenacién, Innovacion y
Formacion Profesional para que dicte las instrucciones, si fueran necesarias,
para asegurar |a ejecucion adecuada de lo previsto en esta Resolucion, redlizar
un seguimiento de su cumplimiento y adoptar |as medidas organizativas corres-
pondientes para hacer efectivas |as disposiciones que se prevén.

Cuarto. Publicar esta Resolucién en el Boletin Oficial de las Islas
Baleares.

Palma, 4 de mayo de 2012

El consgjero de Educacion, Culturay Universidades
Rafael Angel Bosch y Sans

ANEXO 1
PLAN PILOTO DE EDUCACION PLURILINGUE
1. Objetivo

1.1. El objetivo del Plan Piloto de Educacion Plurilingiie es fomentar la
elaboracion y la puesta en préctica de proyectos de educacion plurilinglie en un
determinado niimero de centros sostenidos con fondos publicos y establecer el
seguimiento, asesoramiento y evaluacion con el fin de extraer informacion fia
ble para generalizar gradual mente esta medida. Con estos proyectos se pretende
mejorar lacompetencia comunicativay el aprendizaje de lenguas extranjeras en
la Comunidad Auténoma de las |slas Baleares, apostando por el valor afiadido
gue representa convivir con varias lenguas.

1.2. Lalengua catalanay la castellana, asi como la lenguainglesa, seran
tanto objeto de ensefianza y aprendizaje en las &reas 0 materias linguisticas
correspondientes como herramienta para impartir el resto de &reas o materias.

2. Duracién

2.1. El Plan Piloto de Educacién Plurilinglie se iniciard el curso 2012-
2013y tendra unaduracion de tres afios, ampliable en el supuesto de que se con-
sidere necesario. Se debe garantizar que los alumnos gque hayan empezado el
plan piloto contindien, siempre que permanezcan en el mismo centro.

3. Centros

3.1. Se pueden incorporar a Plan Piloto de Educacion Plurilingle, dentro
del marco de la convocatoria prevista en esta Resolucion, hasta un méximo de
50 centros de la Comunidad Auténoma de las |las Baleares: 28 centros publi-
cos de primaria, 10 centros publicos de secundaria’y 12 centros privados con-
certados, de los cuales 8 aplicaran el plan piloto en educacion primariay 4 en
educacion primariay secundaria.

3.2. Los centros seran seleccionados seglin €l baremo fijado en el anexo 2
de esta resolucién por orden de mayor a menor puntuacion.

4. Aspectos generales

4.1. Los alumnos deben cursar en cada una de las lenguas incluidas en e
plan piloto un minimo de cinco horas en el caso de educacion primariay de seis
horas en el caso de educacion secundaria, entre las cuales se contabilizarén las
correspondientes a las &reas linguisticas, segin la normativa vigente. Los cen-
tros deberan actualizar el Proyecto Educativo de Centro, dentro del cua se
incluye el Proyecto Lingtistico de Centro, para que queden reflejadas las horas
dedicadas a cada lengua.
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4.2. El plan piloto debe aplicarse simultdneamente a todos los alumnos y
grupos de primero y cuarto de educacion primariay atodos los alumnosy gru-
pos de primero de educacion secundaria obligatoria de los centros selecciona
dos mediante la convocatoria.

4.3. El enfoque AICLE (Aprendizaje Integrado de Contenidos y Lenguas
Extranjeras) debe ser el referente metodoldgico en cuanto a la ensefianza de
materias no linglisticas en lengua extranjera.

4.4. Lacoordinacion entre | os profesores de un mismo ciclo en los centros
de educacion infantil y primariay entre los departamentos de lenguas y €l resto
de departamentos en los centros de educacion secundaria es fundamental parael
buen funcionamiento del plan piloto. Las decisiones que se tomen tienen que
hacer una mencioén especia ala atencion aladiversidad de los alumnos.

4.5. Para seleccionar a los centros participantes en e Plan PFiloto de
Educacion Plurilinglie se tendra en cuenta la participacion de los centros de
todas las |slas.

4.6. Los centros seleccionados deberan actualizar el Proyecto Educativo
de Centro, concretando en el Proyecto Lingtistico de Centro los minimos hora-
rios mencionados en el punto 4.1 de este anexo, de acuerdo con €l curriculoy la
normativa vigente. Las propuestas de actualizacion del Proyecto Educetivo de
Centro que presenten los centros deberan formar parte del proyecto de partici-
pacion en el Plan Piloto de Educacion Plurilinglie, tal como se prevé en el apar-
tado 1.2.b del anexo 2.

4.7. La responsabilidad de la implantacion del plan piloto en el centro
recaerd en el director de éste'y corresponde a jefe de estudios o ala persona en
quien delegue coordinar |as actividades. Parallevar a cabo dichatarea, se puede
nombrar un coordinador del plan piloto del centro. El centro contard con el
apoyo de la Consgjeria mediante el Departamento de I nspeccion Educativay el
asesor técnico de referencia de la Direccion General de Ordenacion, Innovacion
y Formacion Profesional.

5. Profesores

5.1. Los profesores que impartan en lengua inglesa una materia no lin-
gliistica deberan presentar un certificado de nivel B2 o superior de conocimien-
tos delenguainglesa. En cualquier caso, los profesores que participen en el plan
piloto tendran que ser habilitados por parte del organismo que designe la
Consgjeria, con objeto de garantizar la competencia comunicativa necesaria
paraimpartir docencia en lengua inglesa.

5.2. De forma excepcional, los centros de educacion primaria sostenidos
con fondos publicos podrén proponer maestros con un certificado de nivel B1
de conocimientos de lengua inglesa para impartir las areas o materias no lin-
gliisticas en dicha lengua.

5.3. Los profesores deben cumplir, en todos los casos, los requisitos de
titulacion necesarios para impartir el drea 0 materia correspondiente, segin la
normativa vigente.

6. Compromisos de la Consgjeria de Educacidn, Culturay Universidades

La Consejeria adquiere con | os centros que participan en el Plan Piloto de
Educacion Plurilinglie los siguientes compromisos:

6.1. Ofrecer a los centros publicos la posibilidad de proveerse de plazas
de profesorado con perfil especifico, derivado del Plan Piloto de Educacion
Plurilinglie, a través de comisiones de servicios o, en su caso, del proceso de
provision de plazas vacantes a los centros.

6.2. Elaborar unas orientaciones para que el Plan Piloto de Educacion
Plurilinglie funcione correctamente.

6.3. Dotar alos centros con una aportacion econémica extraordinaria para
colaborar en los gastos derivados del plan piloto.

6.4. Proporcionar los servicios de un auxiliar de conversacién de lengua
inglesa.

6.5. Dar preferencia en las convocatorias de la Consegjeria de Educacion,
Culturay Universidades en cuanto a programas en el exterior, intercambios de
alumnos y otras actividades relacionadas con la ensefianza de y en lenguas
extranjeras.

6.6. Establecer una reduccion de dos horas lectivas para los profesores
implicados en ensefianza con metodologia Al CLE de los centros publicos selec-
cionados para tareas de apoyo, coordinacion, planificacion y elaboracién de
material.

6.7. Organizar actividades de formacion especifica para los profesores
participantes en el plan piloto que impartan materias no linguisticas en lengua
inglesay actividades de formacion de seguimiento alo largo de la duracion del
plan. Esta formacién se concretaré en dos formaciones especificas: un curso de
metodologiaAlCLE de 30 horas, que se desarrollard a fina del tercer trimestre
del curso 2011-2012 (junio 2012), y un curso de actualizacion linguistica en
lengua inglesa de 80 horas, que tendra lugar durante los meses de verano, con
la posibilidad de estancia en el extranjero. La formacion continua de segui-
miento constara de unos seminarios de coordinacion de zona de 30 horas por
curso escolar durante un minimo de tres cursos.

6.8. Dar preferencia a los profesores participantes en el plan piloto en las
convocatorias de la Consejeria de actividades de formacion dirigidas a perfec-
cionar los conocimientos linguisticos en lengua inglesa'y a conocer y utilizar
metodol ogias adecuadas para ensefiar lengua extranjeray areas o materias en
lengua extranjera (AICLE).

6.9. Otorgar a coordinador del plan piloto del centro que participe en
dicho plan cuatro créditos de formacion por curso escolar en reconocimiento a
su tarea.

6.10. Otorgar alos profesores participantes en el plan piloto tres créditos
de formacién por curso escolar en reconocimiento a su tarea.

6.11. Asesorar a los centros en la elaboracion del proyecto de participa-
cién en e Plan Piloto de Educacion Plurilinglie mediante el personal de los
Centros de Profesores. Los centros podran solicitar informacion y/o la colabo-
racion de los servicios de la Direccion Genera de Ordenacion, Innovacion y
Formacion Profesional mediante el correo electronico
plurilinguisme@dgoifp.caib.es.

6.12. Considerar la participacion en e Plan Piloto de Educacién
Plurilinglie como mérito computable para el concurso de traslados de profeso-
res.

7. Compromisos de |os centros

Los centros que participan en e Plan Piloto de Educacion Plurilinglie
estén obligados a

7.1. Participar como minimo durante tres cursos escolares. Los profesores
que impartan las materias no lingtisticas en lengua inglesa se comprometen a
participar durante tres cursos escolares como minimo.

7.2. Utilizar la aportacion econémica extraordinaria del plan piloto Unica
y exclusivamente para el desarrollo del Plan Piloto de Educacion Plurilingue.

7.3. Participar en las evaluaciones del plan piloto previstas por la
Consgjeria de Educacion, Culturay Universidades.

7.4. Participar en las actividades de formacion relacionadas con e Plan
Piloto de Educacion Plurilinglie que se convoquen, siempre que no se acredite
haber recibido la formacion con anterioridad.

7.5. Informar a las familias de la propuesta elaborada por €l centro en
cuanto a plan piloto y, periodicamente, de su implantacion y evolucion.

8. Seguimiento y evaluacion del Plan Piloto de Educacion Plurilingiie.

8.1. Lacoordinacion del seguimiento y evaluacion del plan piloto recae en
el Departamento de Inspecciéon Educativa de la Direccion General de
Planificacion, Inspeccion e Infraestructuras Educetivas.

8.2. Los directores de los centros podréan nombrar un coordinador del plan
piloto, que podra disponer de la reduccion horaria que € centro determine, de
acuerdo con sus posibilidades. Ademés, la Direccion General de Ordenacién,
Innovacion y Formacién Profesiona designara un asesor de referencia.

8.3. En cada centro seleccionado se constituird una comision encargada de
realizar el seguimiento de la aplicacion del proyecto de participacion en el plan
piloto. La comision estara formada por el inspector de referencia del centro -
quien actuar4 como presidente-, el director del centro o persona en quien dele-
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guey, en su caso, el coordinador del plan piloto del centro. Esta comision ten-
dré& que reunirse como minimo dos veces a afio para velar por la aplicacion del
proyecto del plan piloto, realizar el seguimiento y elaborar propuestas de mejo-
ra de dicho plan. El acta de la dltima reunién del curso escolar constituiré la
memoria anual del Plan Piloto de Educacion Plurilingle.

8.4. A partir del informe anua de la evaluacion del plan piloto elaborado
por el Departamento de Inspeccion Educativa de la Direccién Genera de
Planificacion, Inspeccion e Infraestructuras Educativas y de las memorias de
cada centro, los servicios de la Direccion General de Ordenacion, Innovacion y
Formacion Profesional revisaran los aspectos basicos de la aplicacion del Plan
Piloto de Educacion Plurilingue.

8.5. Con €l objetivo de evaluar el grado de competencia comunicetiva de
los alumnos participantes en el plan piloto y situarlos en el nivel correspon-
diente del Marco Comun Europeo de Referencia a final del plan piloto se lle-
vard a cabo una evaluacion de las éreas linglisticas.

8.6. La Direccion General de Ordenacion, Innovacion y Formacion
Profesional de la Consgjeria de Educacion, Culturay Universidades evaluara
tanto el desarrollo del plan piloto como los resultados obtenidos a findizar.

ANEXO 2

CRITERIOS POR LOS CUALES SE REGIRA LA CONVOCATORIA
PARA PARTICIPAR EN EL PLAN PILOTO DE EDUCACION
PLURILINGUE EN EL CURSO 2012-2013

1. Formalizacion y presentacion de solicitudes

1.1. La decision del centro de participar en el Plan Piloto de Educacién
Plurilinglie corresponde a Consgjo Escolar, oido el Claustro de profesores.

1.2. Los centros interesados en participar deben remitir a la Direccién
Genera de Ordenacién, Innovacién y Formacion Profesional de la Consgjeria
de Educacién, Culturay Universidades la siguiente documentacion:

a) Solicitud de participacion en el plan piloto (anexo 3)

b) Descripcion del proyecto de participacion en e plan piloto que ha de
contener, como minimo, |os apartados siguientes:

- Mativos por los cuales quieren participar

- Propuesta de modificacion de los documentos del actual Proyecto
Educativo del Centro para participar en el Plan Piloto de Educacién Plurilingiie

- Relacién de las areas, las materias o los bloques de contenidos que se
impartiran en cada una de | as lenguas durante el curso 2012-2013, con especifi-
cacion de los profesores que impartiran las areas, las materias o los blogues de
contenidos no linguisticos en lengua inglesa

- Aspectos metodol 6gicos y didécticos

- Medidas de atencién ala diversidad

c) Certificado del secretario sobre la decision del Consejo Escolar de par-
ticipacion en el plan (anexo 4)

d) Fichas de los profesores participantes que imparten materias no lin-
gliisticas en lengua inglesa con especificacion de los datos personales, la mate-
ria que impartiran y el certificado de conocimientos de lengua inglesa de que
disponen (anexo 5)

1.3. La solicitud se presentard en cualquiera de los registros de la
Consgjeria de Educacion, Culturay Universidades, de las delegaciones territo-
riales de Educacion de Ibizay Formentera, y de Menorca, o de cualquier otro
lugar previsto en el articulo 38.4 de laLey 30/1992, de 26 de noviembre, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicasy del Procedimiento Administrativo Comun. En caso
de que se opte por presentar la solicitud en una oficina de Correos, se hard en
sobre abierto para que sea fechada y sellada antes de ser certificada.

1.4. Los centros solicitantes presentaran la documentacion que se especi-
ficaen el punto 1.2 de este anexo dentro del plazo de 30 dias naturales a contar
a partir del dia siguiente a de la publicacion de esta Resolucion en el Boletin
Oficial delas |slas Baleares.

1.5. De acuerdo con lo que dispone el articulo 71.1 dela Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de régimen juridico de las administraciones publicas y del

procedimiento administrativo comun, s la solicitud y/o la documentacién pre-
sentada tiene algun defecto o carece de documentacion, se requerird a centro
interesado para que lo enmiende en el plazo de 10 dias, y se le advertira que, en
el caso de que no lo haga, se entendera que desiste de la peticion y se archivara
el expediente sin ninguno otro tramite.

2. Comision técnica de seleccion

2.1. Se constituird una comisién técnica encargada de analizar, evaluar y
seleccionar |as solicitudes presentadas, velar por el cumplimiento de los requi-
sitos de la convocatoriay otorgar |as puntuaciones segiin €l baremo de esta con-
vocatoria. La comision estard formada por:

a) El director general de Ordenacion, Innovaciény Formacion Profesional
0 persona en quien delegue, que actuara como presidente.

b) El Jefe del Departamento de Inspeccion Educativa de la Direccion
General de Planificacion, Inspeccidn e Infraestructuras Educativas, o personaen
quien delegue.

c) El responsable del Servicio de Innovacién, la Jefa del Servicio de
Ensefianza de Lenguas Extranjeras y Programas Exteriores, el Jefe del Servicio
de Ensefianza del Catalany la Jefadel Servicio de Ordenacion Educativa o per-
sonas en quienes deleguen.

d) Un asesor técnico designado por el director general de Ordenacidn,
Innovacion y Formacién Profesional, que actuard como secretario.

3. Baremo

La comision técnica de seleccion de centros para participar en e Plan
Piloto de Educacién Plurilinglie val orara | os aspectos siguientes de acuerdo con
la puntuacién adecuada:

3.1. Proyecto del centro: hasta 20 puntos

a) Coherencia pedagogicay curricular del proyecto. Se tendrén en cuenta
|os aspectos descritos en el apartado 1.2.b de este anexo.

3.2. Idoneidad de los profesores que han de impartir materias no linglis-
ticas en lenguainglesa: hasta 10 puntos.

a) Profesores con un nivel B2 de lenguainglesa: 1 punto; con un nivel C1
de lenguainglesa: 1,5 puntos; con un nivel C2 de lenguainglesa: 2 puntos

b) Profesores definitivos: 1 punto por profesor.

c) Profesores con experiencia en proyectos similares; 0,5 puntos por
Curso.

3.3. Experiencia del centro en otros proyectos europeos o relacionados
con la ensefianza en lenguas extranjeras: maximo 10 puntos

a) Secciones Europeas/proyectos bilingties o trilinglies: hasta 5 puntos (1
por curso)

b) Proyectos europeos (Comenius, €Twinning, etc): hasta 5 puntos (0,5
por curso)

3.4. Participacion en otros proyectos de innovacion, calidad, mejora o
éxito escolar: méximo 5 puntos (0,5 por curso)

3.5. Centros que atienden a poblacién desfavorecida: méaximo 5 puntos.

La comision evaluadora otorgara esta puntuacion teniendo como referen-
te las ayudas para libros y comedor en el caso de la educacion primariay para
libros en el caso de la educacion secundaria

Puntuacion segiin el porcentaje de alumnos que soliciten ayuda sobre el
total de alumnos:

a) 5-10%: 1punto
b) 10-15 %: 3 puntos
c) Més del 15%: 5puntos

4. Resolucién y reclamaciones

4.1. Las solicitudes se resolveran en un plazo de 20 dias naturales conta-
dos a partir de lafinalizacion del plazo de presentacion de las solicitudes. En el
supuesto que no se adopte una resolucién en el plazo mencionado, se entendera
quelasolicitud hasido desestimada. Unavez finalizado el proceso de seleccidn,
el director general de Ordenacion, Innovacion y Formacién Profesional dictard
una Resolucion provisiona con la relacion de los centros seleccionados y no
seleccionados y la puntuacion obtenida en cada uno de | os apartados.
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4.2. Los centros solicitantes podran presentar una reclamacion dirigida al director general de Ordenacion, Innovacion y Formacion Profesional si consideran
incorrecta la aplicacion del baremo. La reclamacion se presentard en un registro oficial o cuaquier via prevista por laLey 3/1992 en el plazo de cinco dias habiles
a partir de la publicacién de laresolucion provisional de la convocatoria.

4.3. El director general de Ordenacion, Innovacién y Formacién Profesional resolvera las reclamaciones presentadas en un plazo de cinco dias habiles con-
tados a partir del final del plazo de presentacion de reclamaciones.

4.4. Una vez resueltas las reclamaciones, si las hubiere, el director general de Ordenacion, Innovacién 'y Formacion Profesional dictara una resolucion defi-
nitiva con larelacion de los centros seleccionados.

4.5. Contralaresolucién definitivadel director general de Ordenacion, Innovacién y Formacion Profesional se podra interponer un recurso de alzada ante el
consgjero de Educacién, Culturay Universidades, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente de la publicacion de la resolucion definitiva, de conformi-
dad con lo que establecen los articulos 114 y 115 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones piblicasy del Procedimiento
Administrativo comun, y el articulo 58 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de Régimen Juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas
Baleares.

5. Incumplimientos

El incumplimiento por parte del centro de alguna de |as obligaciones especificadas en el apartado 7 del anexo 1 de esta Resolucién puede implicar laretira-
dadel centro del plan piloto y la pérdida de los incentivos facilitados por la Administracion Educativa.

ANEXO 3

SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN EL PLAN PILOTO DE EDUCACION PLURILINGUE

Datos del centro

Nombre: Cadigo del centro: 07
Direccion: Cadigo posta: 07
Localidad: Teléfono:

Direccion electrénica: Fax:

SOLICITO:
Participar en €l proceso de seleccion del Plan Piloto de Educacion Plurilingiie, de acuerdo con las bases previstas en esta Resolucion.

08 de 2012
Documentos adjuntos:
- Descripcion del proyecto de implantacion del plan piloto de acuerdo con las indicaciones del apartado 1.2.b del anexo 2
- Certificado del secretario de la decision del Consejo Escolar (anexo 4)
- Ficha de los profesores participantes (anexo 5)
- Otros:

DIRECTOR GENERAL DE ORDENACION, INNOVACION Y FORMACION PROFESIONAL

ANEXO 4

CERTIFICADO DE ACEPTACION DEL PLAN PILOTO DE EDUCACION PLURILINGUE POR PARTE DEL CONSEJO ESCOLAR DE LOS
CENTROSPUBLICOS

, secretario/secretaria del
centro , delalocalidad de (codigo de centro ),

CERTIFICO:
1. Que el Consejo Escolar del centro conoce el proyecto para participar en el Plan Piloto de Educacion Plurilingue.

2. Que el Consejo Escolar, en lasesion del dia d de 2012, ha aprobado solicitar |a participacion en el Plan Piloto de Educacion Plurilingue.

Y para que conste, expido este certificado con el visto bueno del presidente/a del Consejo Escolar.

d de 2012

Visto bueno

El/la presidente/a del Consgjo Escolar

ANEXO 5

FICHA DEL PROFESOR QUE IMPARTIRA MATERIASNO LINGUISTICASEN LENGUA INGLESA
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Datos del centro

Nombre:
Localidad:

Datos del profesor

Nombrey apellidos:

Cadigo de centro: 07,

Afios de experiencia docente Antiguedad en el centro (curso actual incluido)
Apfios de experiencia en programas rel acionados con la ensefianza de materias no linguisticas en lengua inglesa: (adjuntar copia compulsada del certificado)

Diplomatura/Licenciatura:

Otras titulaciones:

En el caso de profesores de centros publicos:
N.R.P: Cuerpo:

Especialidad:

() Funcionario con destino definitivo

Certificado de conocimientos de lengua inglesa (seglin anexo 6) (adjuntar copia compulsada)

() Funcionario en précticas
() Destino provisional () Funcionario en comision de servicios

() Interino

Cursos relacionados con la ensefianza en lengua inglesa de materias no linguisticas y con metodologia AICLE (adjuntar fotocopia compulsada de los certificados):

El abajo firmante se compromete a participar en el Plan Piloto de Educacion Plurilingtie durante los proximos tres cursos escolares.

de

de 2012

ANEXO 6

CERTIFICADOS DE NIVEL DE CONOCIMIENTOS DE INGLES RECONOCIDOS INTERNACIONALMENTE DE ACUERDO CON EL MCER

CENTROSACREDITADORES
UNIVERSIDAD

ESCUELAS OFICIALES DE
IDIOMAS (EEOOII)
CAMBRIDGE ESOL

TRINITY COLLEGE EXAMS
UNIVERSITY OF MICHIGAN ENGLISH
LANGUAGE INSTITUTE

CITY&GUILDS (antes Pitman Qualifications)

BEC: Business English Certificate
CPE: Certificate of Proficiency in English

ECPE: Examination for the Certificate of Proficiency in English
CFE: International Certificate in Financial English

ILEC: International Legal English Certificate

B2
Maestro especialista en
lenguainglesa

Certificado de nivel avanzado
Certificado de Aptitud
FCE-Grade B, C.

BEC Vantage- Grade B, C.
BULATS B2

IELTS B2

ISEII
ECCE

BULATS: Business Language Testing Services

C1

Certificado de nivel C1

FCE-Grade A
CAE-Grade B, C.
BEC Vantage-Grade A

BEC Higher- Grade B, C.

BULATSC1
ICFE

ILEC
IELTSC1
ISE I
ECPE

Cc2

Licenciado en Filologia Inglesa
Licenciado en Traduccion e
Interpretacion: Lengua Inglesa
Certificado de nivel C2

CAE-Grade A
CPE- GradeA, B, C.
BULATS C2

IELTS C2
BEC Higher-Grade A

ISE IV

International ESOL Mastery

CAE: Certificate in Advanced English

ECCE: Examination for the Certificate of Competence in English

FCE: First Certificate in Englishl
IELTS: International English Language Testing System

ISE: Integrated Skillsin English

_0_

Num. 9194

Resolucién del director general de Universidades, Investigacion y Transferencia del Conocimiento de 9 de mayo de 2012 por la cual se convoca
la prueba especifica de acceso a los estudios superiores de MUsica y se concreta el proceso de admision y de matricula para el curso 2012-2013

LaResolucion del director general de Universidades, Investigacion y Transferenciadel Conocimiento de 8 de mayo de 2012 dictalas instrucciones para regu-
lar las pruebas de acceso y €l proceso de admision y matricula a las ensefianzas artisticas superiores de Arte Dramético, de Disefio y de MUsica, mientras no se
publique la Orden del consejero de Educacion, Culturay Universidades.

El punto 2.1.1 del anexo 1 especifica que la direccion general competente en materia de ensefianzas artisticas tiene que convocar, al menos unavez a afio,
la prueba especifica de acceso que tiene que ser diferente para cada una de |as ensefianzas superiores artisticas que se ofrecen alas Illes Balears.

En conformidad con la normativa indicada,

Primero

RESUELVO

Aprobar |as instrucciones de acuerdo con las cuales se tienen que organizar y desarrollar la prueba especifica de acceso a |os estudios superiores de MUsica
y € proceso de admision y de matricula a estas ensefianzas para el curso 2012-2013 (anexos 1, 2y 3).

Segundo

Convocar |a prueba especifica de acceso a los estudios superiores de MUsica, en los términos que figuran en las instrucciones que se incluyen como anexo 1

de esta Resolucién.



