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modificat i completat pel Reial decret 990/2000, de 2 de juny (BOE núm. 133 del
3), regula la prova d’accés a estudis universitaris dels alumnes amb el títol de
Batxiller establert a la LOGSE, i la disposició final segona d’aquest Reial decret
1640/1999 diu que correspon al ministre d’Educació i Cultura i als òrgans
competents de les comunitats autònomes dictar, en l’àmbit de les seves
competències, les disposicions que calguin per a l’execució i el desenvolupament
del que estableix el Reial decret.

En conseqüència, és necessari fixar, amb antelació suficient, els terminis
temporals de les proves que es realitzaran durant el curs 2002-2003, perquè els
centres puguin programar adequadament les activitats de fi de curs, de manera que
la realització de les proves no afecti al desenvolupament normal de les activitats
ordinàries de cada universitat.

D’altra banda, el Reial decret 2243/1996, de 18 d’octubre, aprovà el traspàs
de funcions i serveis en matèria d’universitats a la comunitat autònoma de les Illes
Balears, els quals foren assumits pel Decret 204/1996, de 28 de novembre
(BOCAIB núm. 153, de 12 de desembre).

Per tot això,

RESOLC

Primer. Les dates per a la recepció a la Universitat de les Illes Balears de les
relacions certificades dels alumnes dels centres públics i privats, un cop obtingut
el títol de Batxiller seguint els ensenyaments de batxillerat establerts per la
LOGSE, seran, per a la convocatòria de juny, els dies 2, 3 i 4 de juny i, per a la
convocatòria de setembre, els dies 4, 5 i 8 de setembre.

Segon. Les proves d’accés a la Universitat i la notificació de les qualificacions
corresponents es realitzaran abans del 15 de juliol per a la convocatòria de juny,
i abans del 7 d’octubre per a la convocatòria de setembre.

Tercer. La Universitat establirà les dates i els terminis per a la inscripció dels
alumnes i l’inici de les proves, i en farà la màxima publicitat possible entre els
centres que en depenguin.

Palma, 5 de febrer de 2003

El conseller d’Educació i Cultura
Damià Pons i Pons

— o —-

Núm. 2515
Acord del Consell de Govern de dia 13 de desembre de 2002 pel qual
s’aprova la creació del consorci de l’Agència de Qualitat
Universitària de les Illes Balears i també els seus estatuts

Un dels grans reptes dels sistemes universitaris en el segle XXI és la
consecució de la màxima qualitat i excel·lència en la prestació dels serveis que les
universitats ofereixen a la societat. Així, la Universitat de les Illes Balears i el
Govern de les Illes Balears, d’acord amb les seves competències i col·laborant
ambdues institucions, duen a terme actuacions que tenen com a finalitat fonamental
la consecució d’un sistema universitari que, des de la qualitat, doni resposta a les
necessitats docents, professionals, científiques, tecnològiques i culturals de les
Illes Balears, en el marc de la societat del coneixement.

En aquest context, la creació de l’Agència de Qualitat Universitària de les
Illes Balears, com a institució responsable de l’avaluació del sistema universitari
de les Illes Balears, és una passa més en el procés de possibilitar que el repte de
l’avaluació i de la qualitat universitària sigui compartit per la Universitat de les
Illes Balears, el Govern de les Illes Balears i tota la societat balear, representada
en el Consell Social de la UIB.

Tanmateix, la creació de l’Agència és una conseqüència d’un procés que es
va iniciar durant la dècada dels anys noranta en el si de la Universitat de les Illes
Balears. En primer lloc, la Universitat de les Illes Balears, en el marc del primer
pla d’avaluació de la qualitat de les universitats de l’any 1995, ha propiciat la
instauració progressiva de la cultura de la qualitat en el seu si, duent a terme
diverses avaluacions de diferents titulacions, de la recerca i dels serveis universitaris,
amb la creació de l’Oficina de Planificació i Prospectiva i l’inici de l’elaboració
del Pla estratègic de la UIB.

En segon lloc, la Conselleria d’Educació i Cultura, en aplicació de les
competències que li són pròpies i d’acord amb el Reial decret 408/2001, de 20

d’abril, i el Ministeri d’Educació, Cultura i Esport signaren, el mes de setembre
de 2001, un conveni per a la gestió del Pla de qualitat de la universitat a la
comunitat autònoma de les Illes Balears.

I, en tercer lloc, la Universitat de les Illes Balears, el Consell Social de la
UIB i la Conselleria d’Educació i Cultura signaren, el mes de setembre de 2001,
un conveni pel qual es creava l’Agència de Qualitat Universitària de les Illes
Balears, amb la finalitat de dur a terme les tasques de coordinació i d’interlocució
directa amb el Consell d’Universitats relacionades amb el Pla de qualitat de la
universitat, de planificació i programació de les avaluacions que s’han de fer i de
la seva execució a la comunitat autònoma de les Illes Balears.

La creació del Consorci de l’Agència és, així, una passa fonamental, perquè
li dóna personalitat jurídica pròpia, amb els seus objectius, funcions i estructura
organitzativa. La Llei d’organització institucional del sistema universitari de les
Illes Balears, aprovada pel Govern de les Illes Balears i tramesa al Parlament de
les Illes Balears perquè l’aprovi definitivament, comportarà el reconeixement
legislatiu de l’Agència en el procés de consolidació institucional.

L’Agència de Qualitat Universitària de les Illes Balears ha de ser un
instrument útil, no tan sols per impulsar mesures de qualitat i d’avaluació
permanent, sinó també per canalitzar un flux d’informació continuada entre la
UIB i els seus usuaris, que possibiliti un coneixement més gran de les seves
necessitats i demandes, i també que contribueixi a mantenir la nostra universitat
actualitzada i adaptada a les necessitats d’una societat en canvi.

L’Agència de Qualitat Universitària de les Illes Balears, en el marc del
respecte per l’autonomia universitària i per l’avaluació interna de la UIB, tindrà
un funcionament independent de la Universitat i del Govern, i comptarà, a més,
amb la participació institucional del Consell Social de la Universitat; així, se’n
reforçaran les funcions i competències.

Sense perjudici que un cop el Parlament de les Illes Balears hagi aprovat la
Llei d’Organització Institucional del Sistema Universitari de les Illes Balears, que
preveu la creació de l’Agència de Qualitat Universitària mitjançant qualsevol
forma jurídica de les previstes legalment, el Govern de les Illes Balears, oïts els
òrgans de govern de la Universitat, podrà aprovar la forma jurídica i els estatuts
que consideri més adients.

Per això, de conformitat amb el que preveu l’article 15 de l’Estatut
d’autonomia de les Illes Balears, el Reial decret 2243/1996, de 18 d’octubre, sobre
les transferències de les funcions i serveis de l’Administració de l’Estat a la
comunitat autònoma de les Illes Balears en matèria d’universitats i la normativa
universitària vigent, a proposta del conseller d’Educació i Cultura, el Govern

ACORDA

Primer. Aprovar la creació del Consorci de l’Agència de Qualitat Universitària
de les Illes Balears i els seus Estatuts, que n’estableixen les finalitats, la
composició, l’organització i que es publiquen com a annex d’aquest Acord.

Segon. S’autoritza el conseller d’Educació i Cultura, dins l’àmbit de les
seves atribucions, a dur a terme les actuacions oportunes per al desplegament i
l’execució d’aquest Acord.

Palma, 6 de febrer de 2003

Damià Pons i Pons
CONSELLER D’EDUCACIÓ I CULTURA

 ESTATUTS DEL CONSORCI DE L’AGÈNCIA DE QUALITAT
UNIVERSITÀRIA DE LES ILLES BALEARS

Article 1. Entitats que integren el Consorci
1. Amb la denominació d’Agència de Qualitat Universitària de les Illes

Balears es constitueix un consorci, amb la participació del Govern de les Illes
Balears, mitjançant la Conselleria d’Educació i Cultura, i de la Universitat de les
Illes Balears.

2. Es pot ampliar el nombre de socis del Consorci amb l’admissió d’entitats
públiques o privades, sense ànim de lucre, que vulguin col·laborar amb les
finalitats del Consorci i efectuar les aportacions o prestar els serveis que en
constitueixen l’objectiu. L’acord d’admissió dels nous membres requereix la
majoria que preveu l’article 17.2 d’aquests Estatuts.

Article 2. Personalitat, capacitat jurídica i durada
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El Consorci de l’Agència de Qualitat Universitària de les Illes Balears és una
entitat de dret públic, de caràcter associatiu, voluntari i indefinit, dotada de
personalitat jurídica plena i independent de la dels seus membres, amb la capacitat
d’obrar que requereixi el compliment dels seus objectius.

Article 3. Règim jurídic
L’Agència se sotmet al dret públic i especialment a les normes que regulen

la contractació administrativa, i s’ha de regir per aquests Estatuts i per les
disposicions legals de caràcter general que li siguin aplicables.

Article 4. Seu
El Consell de Direcció de l’Agència de Qualitat Universitària de les Illes

Balears ha d’aprovar la seu de l’Agència.

Article 5. Objectius
Són objectius de l’Agència de Qualitat Universitària de les Illes Balears:
a) L’avaluació del sistema universitari a les Illes Balears, l’anàlisi dels seus

resultats, la proposta de mesures de millora de la qualitat i el seguiment dels plans
de millora, especialment en els àmbits de docència, recerca i gestió dels serveis.

b) L’acreditació i l’avaluació prèvia del personal docent i investigador
contractat en el marc del sistema universitari a les Illes Balears, d’acord amb la
legislació vigent.

c) La valoració dels mèrits del personal docent i investigador funcionari i
contractat en el marc del sistema universitari a les Illes Balears, per poder percebre
complements retributius, d’acord amb la legislació vigent.

d) Qualssevol altres accions que se li encomanin en relació amb el seu àmbit
propi d’actuació, per part dels òrgans de govern de l’Agència, d’acord amb la
legislació i la normativa vigents.

Article 6. Actuacions
1.L’Agència de Qualitat Universitària de les Illes Balears, per complir els

objectius que preveu l’article anterior, pot dur a terme les actuacions següents:
a) Dur a terme avaluacions específiques de la qualitat de la docència

en relació amb la formació inicial o permanent impartida pel professorat de les
universitats, per departaments, per titulacions o centres.

b) Dur a terme avaluacions de la qualitat de la recerca que s’efectua
des dels departaments i els instituts universitaris d’ investigació.

c) Dur a terme el seguiment del Pla de qualitat vigent, com també
dels futurs plans de qualitat universitària d’àmbit estatal i autonòmic que es
desenvolupin a les Illes Balears.

d) Analitzar els plans d’estudis universitaris i avaluar l’impacte i els
resultats de les seves reformes i modificacions i el seu grau d’experimentalitat.

e) Analitzar l’adequació de les infraestructures destinades als
ensenyaments universitaris i conèixer el nivell d’ocupació.

f)Analitzar la relació efectiva de la universitat amb els sectors econòmics
i productius i la seva incidència en aquests àmbits.

g) Comprovar el nivell d’eficàcia i d’eficiència de la gestió dels
recursos de les universitats i dels seus centres, com també de l’organització docent
i administrativa.

h) Estudiar el nivell d’eficàcia en la prestació i en l’atenció a
l’estudiant usuari dels serveis de la universitat.

i) Elaborar informes i propostes en relació amb l’anàlisi del sistema
d’educació superior d’altres països i les seves modalitats d’avaluació i de millora
de la qualitat.

j) Emetre informes sobre el personal contractat.
k) Acreditar i avaluar prèviament el personal docent i investigador

contractat.
l) Qualssevol altres que li encomanin en relació amb el seu àmbit d’actuació

(garantia de la qualitat mitjançant l’avaluació, l’acreditació o la certificació), i
especialment les necessàries per fer complir l’article 31, sobre garantia de la
qualitat, de la llei orgànica d’universitats vigent.

2.A conseqüència de la seva activitat avaluadora, l’Agència pot emetre
informes i propostes en relació amb l’adequació del sistema universitari a les Illes
Balears a les demandes socials i a les necessitats educatives i pot proposar a la
Conselleria d’Educació i Cultura i als òrgans de govern de la Universitat de les
Illes Balears, en l’àmbit de les seves respectives competències, les mesures
correctores i de millora de la qualitat en el sistema universitari i en el funcionament
dels òrgans de la universitat; fer el seguiment de l’aplicació d’aquestes mesures
pels òrgans competents i avaluar-ne l’eficàcia.

Article 7. Programa d’activitats
1. L’Agència actua en execució del programa d’activitats que aprovi el seu

Consell de Direcció o a requeriment de la Conselleria d’Educació i Cultura o dels

òrgans de govern de la Universitat de les Illes Balears, en tot allò que se li
encomani.

2. Així, també les actuacions de l’Agència poden fer-se extensives a
l’anàlisi o avaluació de les necessitats o demandes de determinats sectors
empresarials o de producció i entitats socials o professionals, si així ho acorda el
Consell de Direcció, a càrrec de l’entitat pública o privada que en sol·liciti els
serveis, sempre que les avaluacions sol·licitades siguin d’interès, a l’efecte
d’adaptar l’oferta d’estudis d’ensenyament superior, el contingut dels plans
d’estudis a les necessitats canviants o, en general, millorar la qualitat de
l’ensenyament superior a les Illes Balears.

Article 8. Informació i confidencialitat
1. Per a l’exercici de les funcions que té encomanades, l’Agència pot

demanar als òrgans de govern de la Universitat i a la Conselleria d’Educació i
Cultura del Govern, la informació necessària, i tenir accés a la documentació
existent, sense perjudici del règim de protecció de la confidencialitat de les dades
de caràcter personal. La base de dades de l’Agència també pot ser consultada per
les institucions esmentades i per organismes externs al Consorci, en els termes que
el Consell de Direcció del Consorci acordi. En tot cas, es requereix l’autorització
expressa del rector de la Universitat per a la tramesa de la informació reservada
que afecti la seva institució, tret que aquesta informació per la seva naturalesa
sigui susceptible de publicació, d’acord amb la normativa vigent, supòsit en el
qual no cal l’autorització.

2. En l’exercici de les funcions que tenen atribuïdes per aquests Estatuts, els
òrgans de l’Agència i els tècnics interns o externs que fan les avaluacions
corresponents han de preservar la confidencialitat de les dades, de la informació
i de la documentació que empren i del resultat de les avaluacions.

3. Els resultats de les avaluacions efectuades es posen en coneixement de
l’entitat o òrgan objecte de l’avaluació o la millora de la qualitat i de la Conselleria
d’Educació i Cultura, i no se n’ha de fer cap difusió o publicitat que no sigui
expressament autoritzada pel rector de la Universitat. El Consell de Direcció ha
d’acordar el nivell d’agregació o desagregació de la informació que es presenta.

4. Per garantir la confidencialitat de les persones, unitats i institucions
avaluades i l’objectivitat i la imparcialitat de les seves intervencions, l’Agència
aprovarà un codi ètic d’actuació que ha de tenir un caràcter públic.

Article 9. Mitjans personals i materials
1. Les entitats consorciades poden adscriure, d’acord amb la normativa

vigent, personal propi a l’Agència, sigui quin sigui el règim de la seva relació
ocupacional.

2. L’Agència també pot contractar el personal necessari per a l’acompliment
dels objectius que té encomanats i com a suport tècnic i administratiu, d’acord amb
els criteris que fixa el Consell de Direcció.

3. El Consell de Direcció de l’Agència i, si escau, el Consell Assessor poden
comptar amb el suport d’experts i d’assessors externs.

Article 10. Col·laboració
 1. L’Agència de Qualitat Universitària de les Illes Balears pot cooperar i

establir convenis, d’acord amb els criteris d’actuació que aprova el Consell de
Direcció, i dins les possibilitats pressupostàries, amb les actuacions i els progra-
mes d’avaluació i qualitat de caràcter estatal, autonòmic i internacional que
s’efectuen en aquesta matèria; coordinar-se i intercanviar dades i informació amb
altres agències o organismes d’avaluació, tant estatals com europeus, que tenguin
atribuïdes competències o funcions en aquest mateix àmbit d’actuació.

2. L’Agència pot proposar actuacions encaminades a impulsar la col·laboració
entre la Universitat i les empreses, els seus centres i unitats de recerca i altres
institucions públiques i privades.

3.L’Agència de Qualitat Universitària de les Illes Balears establirà acords
i convenis de col·laboració amb l’Agència Nacional d’Avaluació de la Qualitat i
Acreditació.

Article 11. Memòria
L’Agència ha d’elaborar una memòria anual de les seves activitats, la qual

s’ha de trametre als òrgans de govern de la Universitat de les Illes Balears i a la
Conselleria d’Educació i Cultura, perquè en prenguin coneixement.

Article 12. Òrgans de govern
L’Agència de Qualitat Universitària de les Illes Balears s’estructura en els

òrgans de govern següents:
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a) El Consell de Direcció
b) El president de l’Agència
c) El director de l’Agència

Article 13. Consell de Direcció
 1. El Consell de Direcció, òrgan de govern superior del Consorci, està

format pels membres següents:

a) El president, que serà, de forma rotatòria, un vocal del Consell de
Direcció;

b) Els vocals següents:

- Dos representants designats pel rector de la Universitat de les Illes
Balears.

- Dos representants designats pel conseller d’Educació i Cultura, com a
competent en matèria d’universitat.

- Dos representants designats pel president del Consell Social de la
Universitat de les Illes Balears.

c) El director de l’Agència.

2. Els membres del Consell de Direcció han de cessar en el moment que
perden la condició per la qual van ser nomenats o quan són revocats per la persona
que els va nomenar.

Article 14. Comissió Permanent
El Consell de Direcció pot crear, si es considera necessari, una comissió

permanent, que ha de tenir la composició i les funcions que li siguin atribuïdes pel
Consell de Direcció.

Article 15. Funcions del Consell de Direcció
Corresponen al Consell de Direcció les funcions següents:

a) Programar l’avaluació de les titulacions, la investigació i els serveis de
la UIB, en el marc del Pla de qualitat vigent, a més dels futurs plans de qualitat
universitària d’àmbit estatal i autonòmic que es desenvolupen a les Illes Balears,
com també la revisió dels resultats d’aquestes i de les fetes anteriorment, amb la
Universitat de les Illes Balears.

b) Presentar la programació davant l’òrgan estatal competent en matèria
d’avaluació i qualitat universitària.

c) Subscriure acords amb diverses agències acreditades d’avaluació per dur
a terme la programació aprovada.

d) Seleccionar i nomenar els comitès per a l’avaluació externa.
e) Seguir el procés i canviar la programació de l’avaluació al llarg del

període de vigència del Pla de qualitat, amb la participació de la UIB.
f) Analitzar i difondre els resultats de les avaluacions, juntament amb altres

institucions.
g) Aprovar el Pla d’actuació de l’Agència, a proposta del director.
h) Aprovar la metodologia d’avaluació que s’ha d’aplicar i les modificacions

i els perfeccionaments que progressivament consideri convenient incorporar-hi.
i) Aprovar els informes sobre els resultats de les avaluacions efectuades i la

memòria anual de les activitats de l’Agència.
j) Aprovar el pressupost de l’Agència, com també el balanç i el compte de

resultats.
k) Aprovar, si escau, els reglaments d’ordre intern i de funcionament de les

diverses activitats i programes que endega l’Agència.
l) Aprovar els acords d’adquisició, d’alienació i de gravamen dels béns

immobles i mobles que passen a integrar el patrimoni de l’Agència.
m) Aprovar les variacions pressupostàries, d’habilitació i suplement de

crèdit durant l’exercici, en funció dels drets reconeguts a favor de l’Agència. Si
passa altrament, cal l’autorització de les entitats consorciades.

ñ) Determinar els criteris d’ordenació de pagaments, i fixar les funcions del
president i del director quant a la gestió econòmica de l’Agència, no expressament
atribuïdes per aquests Estatuts.

o) Aprovar els contractes i convenis que ha de formalitzar l’Agència amb
persones físiques o jurídiques, en el marc dels objectius d’aquests Estatuts.

p) Adoptar les mesures adequades per a la millor organització i funcionament
de l’Agència

q) Aprovar l’admissió de nous membres en el Consorci i la modificació dels
Estatuts, d’acord amb el que preveu l’article 17.2 d’aquests Estatuts.

r) Acordar la dissolució i la liquidació del Consorci, d’acord amb el que
s’estableix en aquests Estatuts.

s) Proposar al conseller d’Educació i Cultura els preus públics per a la
prestació dels serveis que ofereix l’Agència i que hagin de ser remunerats.

t) Qualssevol altres funcions no atribuïdes expressament als altres òrgans de
govern de l’Agència, d’acord amb l’objectiu de la millora de la qualitat de
l’ensenyament superior a les Illes Balears.

Article 16. Sessions
1.El Consell de Direcció es reuneix:
a) En sessió ordinària, almenys tres vegades l’any.
b) En sessió extraordinària, sempre que el convoqui el president per

iniciativa pròpia o del director, com també a instància de tres dels seus membres.

2. El conseller d’Educació i Cultura, el rector o el president del Consell
Social poden assistir a les sessions del Consell de Direcció.

Article 17. Adopció d’acords
1. Els acords s’adopten pel vot de la majoria dels membres presents en el

moment de la votació, sempre que representin almenys la meitat més un dels
membres de dret i hagin estat tots ells convocats degudament, a excepció del que
preveuen els apartats següents.

2. Els acords relatius a l’admissió de nous membres en el Consorci, a la
modificació dels Estatuts i a la dissolució i liquidació del Consorci, requereixen
per a la seva vàlida adopció el vot favorable de les dues terceres parts dels membres
de dret del Consell.

3. No es poden prendre acords vàlids respecte dels nous assumptes no
inclosos en l’ordre del dia sense que siguin presents a la reunió tots els membres
del Consell i ho consenteixin expressament.

4. Els acords adoptats pel Consell de Direcció relatius a l’avaluació o a la
millora de la qualitat de la docència, investigació i serveis, requereixen per a la
seva execució el consentiment de la Universitat, sense perjudici de les avaluacions
que el conseller d’Educació i Cultura consideri oportú encarregar a l’Agència.

Article 18. El president
El president de l’Agència ha de ser un membre del Consell de Direcció,

elegit de forma rotatòria. Tots els membres, excepció feta del director, poden
assumir la presidència de l’Agència.

Article 19. Funcions
1.Corresponen al president del Consell de Direcció les funcions següents:
a) Representar institucionalment l’Agència.
b) Presidir les reunions del Consell de Direcció de l’Agència.
c) Signar, conjuntament amb el director de l’Agència, certificacions,

informes i comunicacions exteriors a l’Agència.
d) Signar convenis i contractes en nom de l’Agència
e) Aquelles altres que li són expressament encomanades pel Consell de

Direcció.

2.El càrrec de president té una durada de dos anys, bé que pot ser reelegit
pel mateix òrgan que el va nomenar i pel mateix període de temps.

Article 20. El director
1. El director de l’Agència de Qualitat Universitària de les Illes Balears és

nomenat pel conseller d’Educació i Cultura, com a competent en matèria
d’universitat, a proposta del Consell de Direcció.

Article 21. Funcions
Correspon al director:

a) Ser l’òrgan executiu de l’Agència. Executar i fer complir els acords del
Consell de Direcció.

b) Dirigir, organitzar, gestionar i inspeccionar les activitats de l’Agència,
d’acord amb les directrius del Consell de Direcció.

c) Presentar al Consell de Direcció les propostes d’organització i
funcionament de les diverses activitats i programes que promou l’Agència.

d) Informar el Consell de Direcció del desenvolupament de les activitats i
dels programes de l’Agència i exercir les funcions que li siguin encomanades o
delegades per aquest.

e) Ser l’interlocutor de l’òrgan estatal competent en matèria d’avaluació i
qualitat universitària en relació amb el Pla de qualitat universitària desenvolupat
a la comunitat autònoma de les Illes Balears.

f) Elaborar i elevar el pla d’actuació i el projecte de pressupost anual i les
modificacions, perquè el Consell de Direcció l’examini i, si escau, l’aprovi.

g) Desenvolupar la gestió econòmica conforme al pressupost aprovat i les
bases d’execució, i tenir cura de la gestió comptable de l’Agència.

h) Vetllar per la conservació i el manteniment de les instal·lacions i de
l’equipament de l’Agència.

i) Vetllar per la millora i la qualitat dels mètodes de treball i per la
introducció de les innovacions tecnològiques.

j) Informar el president del Consell de Direcció de tot allò necessari per a
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l’exercici adequat de les seves funcions i formular-li propostes que consideri
adequades per al bon funcionament de l’Agència. Convocar, amb el consentiment
del president, les reunions del Consell de Direcció i assistir-hi.

k) Qualsevol altra funció que li sigui expressament encomanada o delegada
pel Consell de Direcció, en els termes prevists en aquests Estatuts.

Article 22. Consell Assessor
L’Agència de Qualitat Universitària de les Illes Balears pot comptar amb un

consell assessor, nomenat pel Consell de Direcció a proposta del director, amb la
composició, funcions i terminis que acordi el mateix Consell de Direcció.

Article 23. Patrimoni
Constitueixen el patrimoni de l’Agència els drets i els béns que hi aporten

les entitats consorciades i els béns i els drets que adquireix o rep per qualsevol títol,
i que han de quedar reflectits en l’inventari corresponent, que serà aprovat pel
Consell de Direcció.

Article 24. Finançament
Per a la realització dels objectius, l’Agència compta amb els recursos

següents:
a) Les aportacions de les entitats consorciades
b) Les subvencions, els ajuts i les donacions
c) El rendiment dels serveis que presta
d) Les aportacions dels usuaris en contraprestació pels serveis que reben
e) Els crèdits que s’obtinguin i els productes del seu patrimoni
f) Qualssevol altres que legalment li puguin correspondre

Article 25. Pressupost
1. El pressupost anual d’ingressos i de despeses l’ha d’aprovar el Consell de

Direcció abans del 31 de desembre de cada any, per aplicar-lo a l’exercici
econòmic següent.

2. Al pressupost es consideren separadament els conceptes següents:

a) Despeses de personal.
b) Despeses de béns corrents, de serveis, de manteniment i qualssevol altres

despeses d’explotació dels serveis.
c) Despeses per encàrrecs externs.
d) Despeses d’inversió de béns immobles, instal·lacions, utillatge i altres

béns de consum duradors necessaris per al millor desenvolupament i prestació de
les activitats i programes de l’Agència.

e) Càrregues financeres.
f) Previsions d’ingressos.

Article 26. Dissolució
El Consorci es dissol per acord exprés dels membres que l’integren, amb el

quòrum assenyalat en l’article 17.2 d’aquests Estatuts, o per impossibilitat legal
o material de complir els objectius.

Article 27. Liquidació

L’acord de dissolució del Consorci determina la corresponent liquidació
dels béns i la reversió de les obres i instal·lacions aportades per les entitats
consorciades, d’acord amb les directrius següents:

a) El Govern de les Illes Balears designa, per mitjà del conseller d’Educació
i Cultura, una comissió liquidadora, constituïda per perits de reconeguda solvència
professional, no vinculats al Consorci en els cinc anys anteriors a la seva
designació, els quals eleven al Govern una proposta de procediment per a la
formalització de la dissolució.

b) La constitució de la comissió liquidadora no ha d’implicar alteració en
el funcionament dels òrgans del Consorci.

Article 28. Separació
1. La separació d’alguns dels membres del Consorci s’ha de notificar amb

sis mesos d’antelació, sempre que no en resultin perjudicats els objectius del
Consorci, supòsit en el qual s’han d’establir els compromisos i la data de separació
de l’entitat consorciada.

2. L’entitat que se’n separa ha d’estar al corrent dels compromisos anteriors
i ha de garantir la liquidació de les obligacions que ha contret fins al moment de
la separació.

3. En el cas que la separació sigui acordada, les liquidacions parcials que
correspongui efectuar, a instàncies de l’entitat que se separa, s’efectuen seguint
les mateixes normes que les establertes en l’article 27 d’aquests Estatuts.

Disposicions addicionals

1. En tot el que no preveu aquesta disposició, el Consell de Direcció i el
Consell Assessor han d’ajustar el seu funcionament al que s’estableix en la
legislació vigent, per als òrgans col·legiats.

2. El Consell de Direcció de l’Agència de Qualitat Universitària de les Illes
Balears ha d’aprovar, durant el primer trimestre, comptador des de la data de la
constitució del Consorci, un pla d’activitats que desplegui i concreti aquests
Estatuts i que inclogui un calendari d’implantació progressiva de les activitats de
l’Agència, fins a assolir el ple funcionament i rendiment dels serveis que ofereix
l’Agència, en el termini màxim de dos anys des de la seva constitució.

Disposició transitòria

El Consell de Direcció de l’Agència s’ha de constituir en el termini màxim
de dos mesos, comptadors des de la data de publicació d’aquests Estatuts en el
BOIB.

— o —-

4.- Anuncis

CONSELLERIA D’HISENDA I PRESSUPOSTS

Núm. 2591
Anunci de citació de la Direcció General de Recaptació i
Coordinació amb les Hisendes Territorials per notificar les
provisions de constrenyiment del municipi d’ Alcúdia

De conformitat amb el que estableixen l’ article 105.6 de la Llei 230/1963,
de 28 de desembre, general tributària, segons la redacció donada a  l’ article 28.u
de la Llei 66/1997, de 30 de desembre, i atès que no ha estat possible  notificar-
ho a la persona interessada o al seu representant per causes no imputables a l’
Administració tributària, després d’ haver-ho intentat dues vegades, citam en
virtut d’ aquest anunci els subjectes passius que a continuació s’ esmenten perquè
en el termini de DEU DIES, comptadors a partir de l’ endemà d’ haver-se publicat
aquest anunci, compareguin a les oficines de la Recaptació de Tributs de la
comunitat autònoma de les Illes Balears situades a l’ av. Princeps d’ Espanya, 7
d’ Alcúdia, de dilluns a divendres de 9 a 13 hores, per notificar-los les  provisions
de constrenyiment expedides per la Direcció General de Recaptació i de Coordinació
amb les Hisendes Territorials, en el procediment executiu que se segueix contra
aquests subjectes passius.

Així mateix, i d’ acord amb el que estableix l’ article 103 del Reglament
general de recaptació, si no compareixen per notificar-los les provisions de
constrenyiment, un cop transcorregut el termini assenyalat en aquest anunci, s’
entendrà que han estat notificats de totes les diligències seccessives fins que acabi
la substanciació del procediment, sense perjudici del dret que tenen a comparèixer.

Palma, 23 de gener de 2003

El director general de Recaptació i de
Coordinació amb les Hisendes Territorials

Joaquín Tomás Estrada

Municipio:  ALCUDIA

Nom Període Tipo Rebut Import

ANALBERT SA 00L2 CES 416 158.146,01
ANTON B. DE GOEDE 00L2 CES 671 1.333,21
BENNASAR LLOBERA JERONIMO
         MANUEL 00L2 CES 475 1.834,02
FERNANDEZ HERRERO
        PATRICIO 00L2 CES 134 820,41
FLORIT JAUME FRANCISCO 00L2 CES 349 558,95
GAY CRISTIAN DESIRE 00L2 CES 672 1.333,21
GONZALEZ MARTINEZ FIDEL 00L2 CES 470 2.611,55
J. A. HIJMANS 00L2 CES 681 1.333,21
LLORENTE BELTRAN
        CONSUELO 00L2 CES 191 5.816,64
NUÑEZ FERRERO DAVID
         ALBERTO 00L2 CES 484 571,38
POL PASCUAL MIGUEL 00L2 CES 383 2.257,96


